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 الحاجة للكفاية التربوية المتخصصة وأهميتها لمعلمي الموهوبين
 "يةالعربية السعودبتدائية بالمملكة دراسة مسحية لآراء معلمي ومعلمات المرحلة الا"

 إعـداد        

 ( *)أسامة حسن محمد معاجيني د/  

 صــــــملخ

إلى التعرف على مدى الحاجة والأهمية لتوفر بعض الكفايات الأدائية  الدراسة ت هدف 
عاصمة بال مدارس المرحلة الابتدائية  التخصصية في مجال رعاية الموهوبين لدى معلمي ومعلمات

 عينة بالنسبة لأهمية الكفاياتال الفروق في استجابات كما هدفت إلى تحديد . ومدينة جدة المقدسة 
 ، ا ومعلمة ( معلم  419تكونت العينة من ) (. و أنثى  -حسب جنس المعلم )ذكر يها ب ومدى الحاجة إل

 ضمت  التي (، 1998الدراسة استبانة الكفايات التدريبية المتخصصة للمعلمين )معاجيني،  تاستخدم و 
الكشف عن  ( عبارة تمثل خمسة أبعاد رئيسة هي: التخطيط للبرامج الخاصة، المفاهيم الرئيسة، 34) 

  معلم. ال الموهوبين، البرامج الخاصة، وسمات ومهارات 
 ومن أهم ما تضمنته نتائج الدراسة ما يأتي:

البرامج الخاصة مهارات في المرتبة الأولى لأهمية الكفايات، يليه بعدي السمات و العد جاء ب   -1
والتخطيط لها، ثم بعد الكشف عن الموهوبين، فبعد المفاهيم الرئيسة, أما في مقياس الحاجة 

ليهما بعد يرتبتين الأولى والثانية، مالبرامج الخاصة والتخطيط لها في ال ادع  فقد جاء ب  
كما جاءت عد المفاهيم الرئيسة. ا ب  الكشف عن الموهوبين، فسمات ومهارات المعلم، وأخير  

 ،المفاهيم الأساسية أبعادعينة لبنود المقياسين في الاستجابات بين متوسطات الفروق دالة 
جاءت جميع معاملات الارتباط بين أبعاد ، و الكشف عن الموهوبين، والبرامج الخاصة

 مقياس الأهمية وأبعاد مقياس الحاجة إيجابية ودالة.

 جنس المعلم. بحسب  عينة  ال سطات استجابات بين متو ذات دلالة إحصائية  عدم وجود فروق   -2
 تربية ورعاية الموهوبين.بتقديم برامج تدريبية أثناء الخدمة تتبع محاور وأوصت الدراسة 

 معلم الموهوبين، الكفايات الأدائية المتخصصة، حاجات معلمي الموهوبين. : الكلمات المفتاحية

 
 .جامعة الملك عبدالعزيز  –أستاذ مشارك بقسم التربية الخاصة بكلية التربية  ()*

    omaajeeny@uj.edu.sa  &   omaajeey@live.comالبريد الإلكتروني:       
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 ةــــدمـــمق
للعصدر الحدديو وحسدب بددل لحيداة البشدر كافدة، ويندددر ي عدد العلدم سدمة بدارمة ومميدد ة لديس 

لا يعتمدددد فدددي حياتددده اليوميدددة علدددى المنجددد ات التقنيدددة  اأو إنسدددان   مدددا نجدددد فدددي العصدددر الدددراهن أمدددة  
العلميدددة الحديثدددة، والتدددي هدددي نتددداي للتفكيدددر العلمدددي كسدددمة واادددحة و ددداهدة علدددى منجددد ات هددد ا 

 العصر. 
يددددر العلمددددي فددددي تددددوفير هدددد   المنجدددد ات وبدددالرمم مددددن اعتددددراف معضددددم الندددداس بفضددددل التفك

الحيدداة اليوميددة للبشددر، إلا أم بعضددهم يقدداوم أو لا يندددفع بحمدداس نحددو تبنددي  تيسدديروالابتكددارات، و 
تبداع اه ا النوع من التفكير، وبالأخص في الوطن العربي حيو ي لاحظ وجود ع وف وااد  عدن 

هدد ا لديس الخددوف مدن التفكيددر بددل  أسداليب التفكيددر العلمدي فددي  ديوم الحيدداة اليوميدة، والسددبب فدي
دربوا عليدده مددن ابددل معلمددي المدددارس، ولددم ي ددن يومدد   ا مددن الأيددام اددمن حدددود المندداهج لأنهددم لددم يدد 

 ا على ه ا الواع. المقدمة، وبالتالي فإم المثل القائل " فااد الشيء لا يعطيه " ينطبق تمام  
ميددة والتددي تضددم المعلددم مددن أحددد اطبددي العمليددة التعليمية التعلوالدد ي يعددد   -للمعلددم  إم

 التخطيط بل إم والتعليمية التربوية العملية في خاصة م انة  -ناحية والمتعلم من الناحية الأخرى 

 يتمتدع ومدا كفداءات مدن بده يتصدف وما فالمعلم  ؛ المعلم بمساعدة إلا يتم لا العملية التعليمية لنجاح

الاتجاهدات  لاكتسدا  ويهيئده ، الدتعلم علدى الطالدب يسداعد الد ي هدو للتعلديم وميدل مدن رمبدة بده
 وإم، التعليميدة العمليدة محدور هدو الطالدب أم الصدحي  مدن ي وم  المناسبة، ربما التربوية والخبرات

 المعلم أم إلا ، والتربوي  الاكاديمي ومستوا   وادراته واستعداداته ميوله وفق ي يف أم يجب  يء كل

 يسداعد الد ي يد ال الشدخص ناجحدة، ومدا والتعلديم الدتعلم عمليدة مدن يجعدل الد ي العنصدر يد ال لا

 بدين جدوهري  بشد ل المعلدم اختلدف دور فدإم هد ا دراسدته، ومدع فدي والنجداح الدتعلم علدى الطالدب

 يحضدر الد ي هدو العمليدة التعليميدة:  فدي  ديء كدل هدو المعلدم كدام أم فبعدد والحاادر الماادي

 يضدع الد ي الوسدائل التعليميدة، وهدو يسدتخدم الد ي وهدو المعلومدات،  يشدرح الد ي وهدو الددروس، 

 العمليدة علدى والإ دراف بدالتخطيط والتنضديم يتعلدق دور  أصدب  التلاميد ، فقدد لتقيديم الاختبدارات

 (. 2000المدرسي )درومة،  الكتا  لمعلومات ا ارح   كونه من أكثر التعليمية
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مال معضم التربويين والقدادة فدي العمليدة التربويدة ييمندوم بدعم المعلدم كدام ولا يد ال  ربما لا
العنصددر الددرئيس فددي أي مواددف تعليمددي ندداج ، وهددو المهدديمن علددى منددا  الفصددل الدراسددي، ومددا 
يحدددب بداخلدده، وهددو المحددر  لدددوافع التلاميدد ، والمشدد ل لاتجاهدداتهم عددن طريددق أسدداليب التدددريس 

امددل الحاسددم فددي مدددى فاعليددة عمليددة التدددريس، رمددم مسددتحدثات التربيددة، ومددا المتنوعددة، وهددو الع
تقدمدده التكنولوجيددا المعاصددرة مددن مبتكددرات تسددتهدف تيسددير العمليددة التعليميددة برمتهددا، فددالمعلم هددو 
الددد ي يدددنضم الخبدددرات ويدددديرها وينفددد ها فدددي اتجدددا  الأهدددداف المحدددددة لكدددل منهدددا . لددد ل  يجدددب أم 

سعة وعميقة عن مجال تخصصه، إلى جانب تم نه مدن حصديلة لا بدعس بهدا تتوافر لديه خلفية وا
مدن المعدارف فدي المجدالات الحياتيدة الأخدرى، حتدى يسدتطيع التلاميد  مدن خدلال تفداعلهم معدده أم 
يددددركوا علاادددات التدددرابط بدددين مختلدددف المجدددالات العلميدددة، وتكدددوين تصدددور عدددام عدددن فكدددرة وحددددة 

 . ( 2001)الشامي، المعرفة وتكاملها 
المعلدم ي عدد حجدر ال اويدة فدي العمليدة ( على أم 2005وييكد كل من الجميلي والسعدي ) 

النداج  الفعدال و التعليمية كما أم الطالب في التربية الحديثدة هدو محدور العمليدة التعليميدة، والمعلدم 
 ؛ هدو الد ي يددير دفدة هد   العمليدة التعليميدة بالطريقدة المناسدبة التدي تحقدق الأهدداف المخطدط لهدا

ودور المعلددم لا يقتصددر علدددى تقددديم المعلومدددات المقددررة فدددي المددنهج للطدددلا  ومطددالبتهم بحفضهدددا 
واسدددترجاعها أثنددداء الاختبدددارات بدددل يمتدددد إلدددى بنددداء  خصدددية الطدددلا  علدددى أسدددس علميدددة سدددليمة 

 . وتشجيعهم على التعلم النافع لهم ولمجتمعهم
 يلت م بالمهام الآتية:  ( أم المعلم الكفء هو من2014( ومياد ) 1995وترى  وق )  
أعلى لطلابده فدي المدرسدة أو خارجهدا، فدالمعلم يديدي  المعلم ادوة طيبة أو مثلا  أم ي وم  ▪

ا فدي جميدع ا ممتدام  حتم عليه أم ي وم نموذج  تا في بناء  خصية طلابه، وبه ا يا مهم  دور  
كه لددد ا يجدددب أم ي دددوم المعلدددم اددددوة صدددالحة وصددداداة لطلابددده فدددي دينددده وسدددلو  . المواادددف

ا للمددواطن الصددال  صددادا ا مددع طلابدده  صددادا  وأم ي ددوم مثددالا   ، وأخلاادده وجميددع تصددرفاته
فدي أاوالده وأفعالده وعليده أم ي دوم أول مدن يطبدق مدا يدعمر بده طلابده ويبتعدد عمدا ينهداهم 

 .  عنه
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لعلدم الندافع، وأم يسدرس فدي عن طريدق تدوجيههم ل التعليم والتعدلمعملية ب طلابه في يرمت ▪
منه في حياتهم اليومية، وهد   الواجبدات تتطلدب مدن المعلدم أم  فادةنفوسهم حب العلم والإ

يطَّلع باستمرار على ما هدو جديدد فدي مجدال تخصصده، وطدرق تدريسده، ويوردف مدا يدرا  
 . ا أثناء تدريسهمناسب  

تنميددددة الميددددول والاتجاهددددات  اتنميددددة العديددددد مددددن القدددديم والمبدددداد  وأيضدددد  أم يحددددرى علددددى  ▪
فالمعلم النداج  يتدي  للطدلا  أسداليب المنااشدة ووسدائل التعبيدر عدن  ة لدى طلابه، السليم

ددددرن وجهددددات نضددددرهم فددددي المواددددوعات المقددددررة التددددي تددددتم منااشددددتها داخددددل  أفكددددارهم وعد
عددن تع يدد  مبدددأ التعدداوم بددين الطددلا ، والتعدداوم مددن الصددفات  مسددئولوالمعلددم  الفصددل، 

عدن إعددداد جيدل سددليم يسدهم فددي بنداء هدد ا  ولمسددئالتدي حدو عليهددا دينندا الحنيددف والمعلدم 
المجتمع وي وم لده دور بارم وفعَّال فيه فعليه أم يراعي العلااات الإنسانية بدين الطدلا  
ويشددجعها وأم يحتددرم  خصدديات الطددلا  فددي الصددف وفددي الموااددف الاجتماعيددة الأخددرى 

لإخددلاى وتحمددل ويعمدل علددى تنميددة القيدددم الأخلاايددة لددديهم كالصددبر والأمانددة والصدددق وا
ولا تقتصددر ، وميرهددا مددن الصددفات التددي يجددب أم تتددوافر فددي الإنسددام المسددلم ، المسدديولية

عملية التعليم على ت ويد الطلا  بالمعلومات والمعارف، بل تتعدى ذلد  إلدى تنميدة القديم 
عددن تقددديم الأنشددطة التعليميددة المختلفددة التددي  مسددئولوالميددول والاتجاهددات لددديهم فددالمعلم 

لدددى تنميددة وتوجيددده الميددول والاتجاهدددات لددددى الطددلا  فدددي الاتجددا  المرمدددو  فيددده تعمددل ع
 .   وال ي يحقق للمتعلم حياة أفضل

يتواددع الطددلا  مددن معلمدديهم حيددو  موسددوعةأو ا لطلابدده  علددى المعلددم أم ي ددوم مرجعدد   ▪
فدالمعلم بالنسدبة لهدم يعدرف كدل  ديء ويسدتطيع أم يقددم لهدم العدوم فددي  ، الكثيدر الكثيدر و
وادددددد ي فاجدددددع الطدددددلا  بدددددعم معلمددددديهم لا يعرفدددددوم بعدددددض  ، ل ويحدددددل مشددددد لاتهمكدددددل مجدددددا

وبهددد ا يم دددن 0 المعلومدددات خددداري التخصدددص الأكددداديمي أو حتدددى فدددي صدددلب تخصصدددهم
دددداد الثقدددافي القدددول:  ددده الإعد  امدددتلا ومدددن المعدددروف أنددده مدددن الضدددروري . إم المعلدددم ينقصد
. ينهمدا فدي  خصدية المعلدم عامة وأخرى خاصة وأم ي دوم هندا  تكامدل بالثقافة الالمعلم 

كدد ل  علددى المعلددم أم ي ددوم علددى علددم بالقضددايا التددي يهددتم بهددا أفددراد المجتمددع وأسددبابها 
 .  وأهدافها ووجهة النضر المناسبة حيالها 
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قددد يعددرف المعلددم عددن طلابدده ف عددن اكتسددا  ثقددة طلابدده وحفددظ أسددرارهم،  مسددئولالمعلددم  ▪
بدوح الطالدب بعسدرار ، ويعدرن عليده مشد لاته وادد ي أ ياء كثيدرة لا يعرفهدا أوليداء أمدورهم، 

معرفددة بعددض  و 0خددر إذا وثددق فددي معلمددهآالتددي اددد لا يسددتطيع أم ينااشددها مددع  ددخص 
ا التوصل إلى حلهدا ويديدي إلدى الارتقداء الأمور عن الطالب وأسبا  مش لاته يسهل كثير  

ا وكدل عدن حفدظ هد   الأسدرار وعددم نشدره مسدئولوالمعلدم ، بالمستوى التحصديلي للطدلا 
هدد ا يدديدي إلددى ميددادة ثقددة الطالددب بمعلمدده كدد ل  علددى المعلددم أم يعامددل الطددلا  معاملددة 
عادلددة وأم تكددوم علااتدده بهددم علااددة أبويددة أو أخويددة ولا يحددابي أحدددا  مددنهم علددى حسددا  

 .  الآخر

دود حيدو  العمدل علدى إكسدا  الطدلا  المعلومدات والمعدارف وتعلدم المهدارات المختلفدة ▪ يسد
دور المدرسدددة يقتصددددر علددددى ت ويدددد الطددددلا  بالمعلومدددات والمهددددارات، ولكددددن اعتقددداد بددددعم 

.  التربيدددة الحديثدددة تهدددتم بدددالمتعلم مدددن جميدددع الندددواحي وتجعلددده محدددور العمليدددة التعليميدددة
وذلدد   عددن ت ويددد الطددلا  بالمعلومددات المناسددبة لهددم والمتعلقددة بحيدداتهم،  مسددئولفددالمعلم 

.  مسدداعدتهم لتوريفهدا عندد الحاجددة إليهداعدن طريدق مشدداركتهم فدي تعلمهدا والعمددل علدى 
ددق بالمهددارات التددي يتطلددب مددن المعلددم أم يسدداعد المددتعلم علددى اكتسددابها فإنهددا  وفيمددا يتعلد

دة، والإبدداع،  تشمل المهارات العقليدة ومنهدا: الاكتشداف،  والابتكدار،  والاسدتنباط، والملاحضد
 وحسدددن المعاملدددة،  مددداعي، والمهدددارات الاجتماعيدددة ومنهدددا: مهدددارة الاتصدددال الاجت  وميرهدددا

دددددال  والتعددددداوم والحددددديو  ددددداس، والأ دسد ددددابة، والقيد وميرهدددددا، والمهددددارات اليدويدددددة ومنهدددددا: الكتد
دار  علميدة، وجميدع الأعمدال المهنيدة الأخدرى وتعلدم المهدارات لا يدتم  اليددوية، والقديدام بتجد

لددى تقددديمها ا، بددل يتعدددى ذلدد  إعددن طريددق ت ويددد الطددلا  بالمعلومددات المتعلقددة بهددا لفضيدد  
فددي صددورة موااددف وأنشددطة تعليميددة مختلفددة ومحسوسددة لكددي يددتم تعلمهددا وإتقانهددا بسددهولة 

لدد ل  فعلددى المعلددم أم يددوفر الخبددرات المبا ددرة لطلابدده ليتسددنى لهددم تعلددم المهددارات  ةنتيجدد 
  . المختلفة بيسر وسهولة
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م مدددا سدددبق يم دددن تحديدددد بعدددض الخصدددائص الأساسدددية التدددي يجدددب أم تتدددوافر فدددي المعلددد م
 بش ل عام والمعلم الكفء بش ل خاى، وهى:  

الالتدد ام الفطددري بقددوانين ومتطلبددات مهنددة التدددريس، حيددو يدديدى هدد ا الالتدد ام بددالمعلم إلددى  -1
 إنتاي تعليم منتضم وهادف وميثر .  

أم ي دوم علدى درجددة كبيدرة مددن المروندة بحيدو يسددتطيع الاسدتمرار فددي المهندة، في تسددب   -2
 التي يحتاجها في ممارسته لعملية التدريس .   المعارف والمهارات المختلفة

أم ي ددددوم ذا  خصددددية اويددددة، يتميدددد  بالدددد كاء والمواددددوعية والعدددددل، والحدددد م والحيويددددة،   -3
 والتعاوم والميل الاجتماعي .  

أم يدددر  أم المواددف التدريسددي عبددارة عددن مواددف تربددوي، لا بددد أم يجددرى فيدده التفاعددل   -4
 المثمر بينه وبين تلامي   . 

 مثقفا واسع الأفق، لديه اهتمام بالقراءة، وسعة الاطلاع، ومت واا ناادا.  أم ي وم    -5

 أم يتسم بالمواوعية والعدل في الح م والمعاملة، دوم تحي  أو محاباة.     -6

أم ي دوم مدثلا أعلدى لتلاميد  ، فبشخصدية المعلدم تبندى  خصديات التلاميد ، لد ل  ينبسدي   -7
 . تعتراهسليم في جميع الموااف التي أم ي وم المعلم أنموذجا يحت ى به للتصرف ال

أم يمتل  القدرة على ابط الفصل، و د انتبا  التلامي  لمدا يددر،س، وحفدظ النضدام داخدل   -8
 مرفة الدراسة، وخلق منا  مري ، ومشجع على التعلم .  

الإلمام بدعكثر مدن طريقدة أو أسدلو  لتنفيد  عمليدة التددريس . بدل يجدب أم يسدتخدم أكثدر   -9
للبحدو والمنااشدة   ح الدرس الواحد، وذلد  حسدب ندوع الددرس المطدروحمن طريقة في  ر 

 . 
إلددددى جانددددب العديدددددد مددددن الصدددددفات الشخصددددية الم ملدددددة لمددددا ذكرندددددا، كالصددددوت الوااددددد   -10

المسدددموع، والصدددددق والأماندددة، والمددددرح ودماثدددة الخلددددق، والتواادددع والتددددعد  فدددي الألفددددا ، 
 (. 2014الأخرى )مياد، والت ين بالمضهر العام، وميرها من الصفات 
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تدعثير كبيدر ووااد  علدى مسدتقبل الطدلا  ودرجدة  Teacher's Styleولأسلو  المعلدم   
يقددوم  " بالددد و والتل دد  "إرهدارهم لقدددراتهم الكامنددة. فددالمعلم الدد ي يتمتددع بعسددلو   خصددي يتسددم 

 : عتيبعدة أدوار تساعد على تنمية الشخصية وصقل المواهب. من ه   الأدوار ما ي
تعبيدر التلقددائي عددن الشدعور بهدددف تكددوين علاادات حميمددة مددع الطدلا ، خاصددة عندددما ال -1

 نجاماتهم الشخصية. ه لهم ولإبيعبر عن حماسه وح
التدددعيم والتشددجيع عددن طريددق التع يدد  الايجددابي الدد ي ييكددد ابددول الطالددب كشددخص مهددم  -2

وإاناعددده بعنددده يسدددتطيع وفاعددل مهمدددا كدددام مسدددتوى أدائدده، وبالتدددالي يدددتم هندددا دعددم الطالدددب 
 الوصول إلى هدفه، مع توفير العوم والمساعدة لتخطي العقبات. 

 الاعتبار واللبااة عند نقد آراء الطلا  حتى لا يشعروا باللوم أو التعنيف الاحباطات.  -3

تقبددل المشدداعر عددن طريددق إعطدداء الطددلا  الفددرى للتعبيددر عددن وجهددات نضددرهم وميددولهم  -4
ميعدددددا  موادددددع الاهتمدددددام الجددددداد والتقددددددير )الشدددددامي، وحاجددددداتهم ومخددددداوفهم، ويضدددددعها ج

2001 .) 

وللمواهددب والموهددوبين تقدددير خدداى لدددى الشددعو  والمجتمعددات الواعيددة التددي تسددعى ب ددل 
عدد م وإصددرار للوصددول إلددى امددم الحضددارة التددي تليددق ببنددي البشددر، ولعددل مددا وصددلت إليدده المملكددة 

  الموهدددوبين لهدددو أكبدددر دليدددل علدددى العربيدددة السدددعودية مدددن تقددددم وتطدددور فدددي مجدددال رعايدددة الطدددلا
حرى المجتمع السعودي على الثروة البشرية السالية المتمثلة فدي عنصدر الشدبا  الدواعي والقدادر 
على ايادة الوطن في المستقبل، حيو حرى ملو  ه ا البلدد علدى تدوفير كدل مدا مدن  دعنه صدقل 

لهدم داخدل البيئدات التعليميدة مواهب أبناء الوطن وتحقيدق ميدولهم وطموحداتهم، وبدالأخص مدا يقددم 
المختلفددة التددي يرتادونهددا، وعلددى رأس القائمددة لهدد   الخدددمات المتميدد ة تددوفير المعلددم الكفددي الميهددل 

 القادر على التعامل بمهنية مع الموهوبين. 
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 التدددددددددريس الفعدددددددددال"مدددددددددن  رئيسالهددددددددددف الدددددددد أم ( (Neethling,1984تيلددددددددنج ين يددددددددرى و 
Effective Teaching صدفالبجهود عضيمة لتلبية احتياجدات كدل طالدب فدي  هو ايام المعلم ، 

لدد ا كددام لابددد أم تلبددى احتياجددات الطددلا  الموهددوبين مددن منطلددق هدد ا الهدددف واددمن هدد ا الدددور 
، علمددا  بدعم الطالددب الموهددو  لا يقددل احتياجددا  والددتعلم الدد ي يلعبدده المعلددم فدي عمليددة الددتعلم الدرئيس

بيددة سددواء العدداديين أو المعددااين، لأم م ونددات  خصدديته للرعايددة والاهتمددام عددن بقيددة الفئددات الطلا
)العقليدددة، والانفعاليدددة، والجسدددمية، والاجتماعيدددة( لا تنمدددو بدددنفس الدرجدددة ولا بدددنفس القددددر فدددي آم 

 واحد. 
 : المواهب والموهوبينعن  الآتيةاد بينت عدة دراسات الحقائق و 

القدددرات العقليددة والاسددتعدادات الفطريددة م المواهددب الطبيعيددة هددي نتدداي عمليددة تفاعليددة بددين إ -1
لددددى الفدددرد مدددن ناحيدددة، والتحدددديات التدددي يفرادددها المجتمدددع والمتمثلدددة فدددي الخبدددرات التربويدددة 
المختلفة والقضايا والمشد لات التدي يعداني منهدا المجتمدع مدن ناحيدة أخدرى، حيدو تثيدر هد   

ذا كانددددت هدددد   التحددددديات مشدددداعر الفددددرد وادراتدددده وملكاتدددده للبحددددو عددددن حلددددول، خصوصددددا إ
التحديات ترتبط ارتباطا وثيقا بميوله ورمباته ومقدمة بعسلو  متطور يدنم عدن تفهدم القدائمين 
على العملية التربوية لطبيعة الموهو  واستعداداته، وبالتالي تيدي إلدى إرهدار إنتداي متميد  

 يفخر به الفرد نفسه ومجتمعه. 
ا عدددن أادددرانهم فدددي القددددرات ا ملحورددد  فددد  الموهوبدددوم فئدددة فريددددة متميددد ة لكدددونهم يختلفدددوم اختلا -2

 والمواهب والميول والنضج النفسي والجسمي والاجتماعي. 
ا، ومدددع ذلددد  فهدددم الأكثدددر ا وحيويدددة وطاادددة وتعقيدددد  الموهوبدددوم أكثدددر الفئدددات الطلابيدددة نشددداط   -3

  من حيو تلبية الاحتياجات التربوية الخاصة. إهمالا  
نددوم حساسددية نحددو البيئددة المدرسددية نضددرا لمهمددال الدد ي يعدداني مندده الموهوبددوم فددإن -4  ٌ هم ي وَ

التي ترك  على الطالب العادي متوسط القدرات، ممدا يجعلهدم سدريعي التدعثر والإحبداط، وادد 
يترتددب علددى ذلدد  مشدداكل جمددة منهددا إخفدداقهم لمددواهبهم وادددراتهم نضددرا لمحدداولاتهم للاندددماي 

 مدرسة. والتعالم مع الجماعات المدرسية، أو الانسحا  والتسر  من ال
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أرهدددرت بعدددض الدراسدددات أم الموهدددوبين ممدددن تدددوفرت لهدددم بدددرامج خاصدددة اددددمت مدددن ابدددل  -5
ا فدددي تقددددير الددد ات وفدددي القددددرة علدددى الانتمددداء ا ملحورددد  معلمدددين مددديهلين ادددد أرهدددروا تحسدددن  

للآخرين، كما تحسن أداقهم الأكاديمي والإبداعي. أادف إلدى ذلد  أنده لدم يضهدر مدن بيدنهم 
يدددعى الاعتقدداد السددائد لدددى الددبعض، بددل علددى الع ددس فقددد أدت  أنددانيوم أو متعجرفددوم كمددا

هدددد   البددددرامج الخاصددددة إلددددى  ددددعور الطالددددب بالوااعيددددة والإنسددددانية واحتددددرام الدددد ات واحتددددرام 
 الآخرين. 

ا مدددن السياسدددة التربويدددة العامدددة ونابعدددة مدددن الإيمدددام ا أساسدددي  تعتبدددر رعايدددة الموهدددوبين جددد ء    -6
لأمدة، وذلد  لضدمام تقددمها وامدهارهدا العلمدي والتقندي، بعهمية ه   الفئة لحاار ومسدتقبل ا

 حيو تفوق إسهاماتهم كما وكيفا إسهامات معضم الفئات الطلابية الأخرى. 
نده مدن إعندما تلبى احتياجات ورمبدات وميدول الموهدوبين وتنمدى اددراتهم بالشد ل الصدحي  ف -7

 بصورة جلية.  المم ن أم يضهر التفوق والإنتاي الإبداعي والانتماء إلى المجتمع
يتحلددى الموهوبدددوم بخصدددائص سددلوكية وسدددمات تبدددرمهم عدددن بددااي أادددرانهم، وإذا مدددا رهدددرت  -8

بعدددض تلددد  الخصددددائص لددددى الطدددلا  العدددداديين أو المتميددد ين فدددإم درجددددة وادددوحها لدددددى 
؛ المعايطددة والبددوالي ، 2005، القريطددي، 2005)الددداهري،  الموهددوبين تكددوم أعلددى وأوادد 

2004 ) . 

لواادد  فدددي أداء الموهددوبين واددددراتهم العقليددة مقارندددة بددالطلا  العددداديين م التبددداين اكمددا أ 
يجعدل البددرامج التعليميددة العامددة ااصدرة وميددر ملائمددة أو لا تجدداري ذلد  الأداء المتميدد  لهددم، وهدد ا 

ا وموادددف المعلدددم حدددري لكونددده ميدددر معدددد لتقدددديم محتدددوى بددددور  يجعدددل مهمدددة المدرسدددة صدددعبة جدددد  
 ، وبطددرق تدددريس متنوعددة مددن خددلال بيئددة تربويددة مرنددة تدديدى إلددى يتحدددى ادددرات هدديلاء الطددلا

 & Clark, 2012, Davis)تنميدة القددرات الكامندة لدديهم وتضدمن اسدتسلالها فدي خدمدة الأمدة 

Rimm, 2010, George, 1997, Parke, 1989, Sisk, 1987) .   
وادد أكددت عددة دراسدات حديثدة علددى أم حاجدات الطدلا  الموهدوبين الخاصدة تديدي إلددى 
العديدددددد مدددددن المشددددد لات التربويدددددة والنفسدددددية والاجتماعيدددددة إم لدددددم تلدددددب،  نلددددد  الحاجدددددات بالمسدددددتوى 
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(، ودراسددددة 2013( ، ودراسددددة  ددددعيب ) 2013المطلددددو ، ومددددن تلدددد  الدراسددددات دراسددددة مخيمددددر ) 
علددى أهميدددة تقيدديم حاجدددات الموهددوبين فدددي المقددام الأول وابدددل (، والتددي أجتمعدددت 2013الأ ددول ) 

 البدء في التخطيط لرعايتهم أو تقديم أي برامج لا تستند إلى تل  الحاجات.  
وتتباين النضم التربوية في سبل رعايتهدا للفئدات المختلفدة مدن الموهدوبين، وفدي الاتجاهدات 

التي تخدمها تلد  الدنضم. أادف إلدى ذلد  أم ا لاختلاف الفلسفات الاجتماعية العامة لرعايتهم تبع  
التباين يضهر في الأهداف العامة والخاصة لرعاية هد   الفئدة حسدب تدوفر الإم انيدات الضدرورية، 

 والتي من امنها الكفايات المتخصصة لدي المعلمين والتي تيهلهم للعمل مع فئة الموهوبين. 
مددددن المسددددئول عددددن تلبيددددة مددددن هدددد ا المنطلددددق يم ددددن بلددددورة عدددددة تسدددداقلات مددددن أهمهددددا: و 

الاحتياجدات الخاصددة للموهددوبينأ مددا أسددلم الطددرق لتلبيتهداأ وإذا كددام المعلددم هددو مددن سدديتولى هدد   
للعمددل مددع الطددلا   وم ا للهدددف الأسدداس الدد ي ذكددر آنفددا، فهددل كددل المعلمددين ميهلدد المهمددة تطبيقدد  

لبيددة احتياجددات هدد   الموهددوبينأ وهددل لددديهم الكفايددات التربويددة والمهنيددة والشخصددية التددي تضددمن ت
 الفئةأ  

لدديس كدددل معلددم جيدددد أو متميدد  فدددي  هي يكددد الخبددراء فدددي مجددال رعايدددة الموهددوبين علدددى أندد 
المعلدددم الجيدددد ميدددر  إم  مدددع الطدددلا  الموهدددوبين، حتدددى وفعدددالا  الصددف العدددادي ي دددوم كفدددع ومددديهلا  

نجددام و  أو ا لضهددور فئددة متدددني الإا للعمددل مددع هدد   الفئددة اددد ي دوم مصدددرا أساسددي  الم عدد خصيصدد  
رهددور الاتجاهددات السددلبية نحددو العمليددة التربددوي ك ددل، ممددا اددد يترتددب عليدده امديدداد نسددبة التسددر  

 . (Davis & Rimm, 2010; Whitmore, 1980)من المدارس 
 ، حيددوهدد   الإجابددة (Mandel & Fiscus,1981)ويييددد كددل مددن ماندددل وفيسدد س 

الموهدوبين، ويستعرادام نتدائج دراسدات كدل  ييكدام على أنه لا ينبسدي أم يقدوم أي معلدم بتددريس
التي توصلت إلى أم الموهدوبين ادد  (Maker, 1975)( ومي ر (Merman, 1971من ميرمام 

تصدر عنهم ردود فعل عنيفدة تتصدف بالحقدد والعدائيدة و  أو الدرفض إذا مدا حداول المعلدم امعهدم 
 . (In: Maajeeny, 1990) أو ااطهادهم
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 :ة ـــــدراســـالة ــمشكل

تحديدددد مددددى حاجدددة معلمدددي التعلددديم العدددام بالمرحلدددة فدددي محاولدددة  الدراسدددةتحدددددت مشددد لة  
م ن أم يحصلوا عليهدا مدن خدلال جرعدات الأدائية المتخصصة التي يالابتدائية للكفايات التربوية 

يتم نددوا مددن التعامددل بحرفيددة مددع الطددلا  الموهددوبين فددي أي بيئددة تعليميددة متددوفرة تدريبيددة خاصددة ل
   . في المملكة العربية السعودية احالي  

 : التساؤلات الآتية عنالإجابة  الدراسةحاول وعلى ضوو ما س ق ت 
بمددارس المرحلدة الابتدائيدة ما الكفايات التربوية الأدائية المتخصصة التي يدرى المعلمدوم  -1

الموهددوبين أنهددا أكثدر أهميددة مدن ميرهددا لفاعليدة المعلددم للتعامدل مددع الطدلا  بدالتعليم العدام 
  والتي هم في حاجة ماسة ل يادة الخبرة فيهاأ

هددل تختلددف أراء المعلمددين بالنسددبة لمسددتويات أهميددة الكفايددات والحاجددة ل يددادة الخبددرة فيهددا  -2
 أ( أنثى -بحسب متسير جنس المعلم )ذكر

 : ةـــدراســـالداف ـــأه

 إلى :  الدراسةهد  ت
رعاية الطلا  الموهوبين مدن خدلال تعهيلده ب فايدات الدور الفاعل والمهم للمعلم في إبرام  -1

 تربوية متخصصة تعينه على التعامل الصحي  مع ه   الفئة من الطلا . 

التحقددق مددن القددددر الكمددي والكيفدددي لمدددى أهميددة وتدددوفر هدد   الكفايدددات المتخصصددة لددددى  -2
 معلمي المراحل الابتدائية من خلال : 

 اعلية المعلم مع الموهوبين. تحديد الكفايات الأكثر أهمية من ميرها لف (أ
 تحديد الكفايات التي يرى المعلموم والمعلمات أنهم في حاجة للتدر  عليها.   ( 
التحقق من الفروق في اسدتجابات عيندة الدارسدة بالنسدبة لأهميدة الكفايدات ومددى  ( ي

 الحاجة إلى التدر  على بعضها بحسب جنس المعلم. 
وصديات والمقترحدات المناسدبة للرادي من خلال نتدائج الدراسدة يم دن اسدتخلاى بعدض الت -3

ب فايددات المعلددم تمهيدددا  لرفعهددا إلددى كليددات التربيددة بالجامعددات للاسددتفادة منهددا فددي إعددداد 
 معلم الموهوبين. 
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 : ةــــــدراســالة ـــأهمي

 تتلخص أهمية الدراسة في النقاط التالية : 
معلدددم الموهدددوبين والتدددي تعتبدددر الدراسدددة اسدددتكمالا  لجهدددود الباحدددو فدددي مجدددال تطدددوير أداء  -1

بددددددأت بتدددددوفير معلومدددددات ونتدددددائج ايمدددددة عدددددن مددددددى أهميدددددة الكفايدددددات التربويدددددة الأدائيدددددة 
 (. 1998المتخصصة لمعلمي المرحلة الابتدائية بمملكة البحرين )معاجيني، 

والمعلمددات راء المعلمددين آا لمسدد  ا سددليم  ا علميدد  فددي صددورته الحاليددة أسددلوب   الدراسددةعتبددر ت -2
أهميددة الكفايددات التربويددة الأدائيددة المتخصصددة فددي مجددال رعايددة الموهددوبين ومدددى حددول 

الحاجة إلى التدر  على بعضها، مما اد يسدهم فدي وادع خطدط مسدتقبلية للتددريب أثنداء 
 الخدمة. 

فددي تقددديم بعددض المقترحددات لدد وي الاختصدداى فددي  ااددد تسدداعد نتددائج الدراسددة وتوصددياته -3
يات إعدداد المعلمدين حدول الكفايدات المطلدو  توافرهدا فدي كليات التربية في الجامعات وكل

معلدددم الموهدددوبين بحيددددو يدددتم تعددددديل الخطدددط الدراسدددية لبددددرامج إعدددداد المعلمددددين فدددي تلدددد  
 الكليات لتشمل أهم الكفايات الواجب توافرها في معلمي المستقبل. 

مددن  اضددية الكفايددات المتخصصددة فددي رعايددة فئددة ماليددة علددى الجميددع والتددي تعتبددرأهميددة  -4
أكثر الفئات إهمالا  في النضم التربوية إذا مدا اورندت ببدااي الفئدات الطلابيدة؛ ميدر أم هد ا 
الواددع اددد تسيدد ر مدديخر ورهددرت مي ددرات جديدددة للاهتمددام بهددم ممددا أرهددر اددرورة عمددل 

 دراسات تقييمية لاحتياجاتهم واحتياجات من سيعمل معهم. 

 ة:ــدراســات الـــمصطلح

 :  Needة ـــــاج ــــالح  -1

يلد  علدى الفددرد ممدا يدفعدده للقيدام بمددا مندده و  الحرمدامنقص  دديء أو هددي  دعور بد  الحاجددة 
تعنددي فددي اللسددة " المعربددة، " وتحددوي الشدديء و  ، يسدداعد  للقضدداء علددى هدد ا الشددعور لإ ددباع حاجتدده

 (.  242، ى  1993) ابن منضور،   أي احتاي إليه
هي الفرق أو الفجوة بدين الحالدة الراهندة للمدتعلم أو المعلدم والمعدايير  والحاجة في التربية:  

 (.  1982المقبولة أو المراد الوصول إليها )تايلور، 
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تعنددي مجموعددة الخبددرات التددي تمثددل الفددرق بددين مسددتوى الأداء الددراهن  : الحاجددة التدري يددة 
، سددددواء  أكانددددت هدددد   ومسددددتوى مددددا ينبسددددي أم ي ددددوم عليدددده هدددد ا الأداء بحسددددب المعددددايير المتواعددددة

(، ويقددال عنهددا أنهددا المتطلبددات 2000الخبددرات معلومددات أم ايمددا  واتجاهددات أم مهددارات )طعيمددة، 
التددي يتواددع مددن التدددريب المهنددي تسطيتهددا عنددد إعددداد الددرامبين فددي العمددل لأداء الأعمددال المتاحددة 

 (. 1995لهم )الحسيني، 
ات المتضدددددمنة فدددددي مقيددددداس الحاجدددددات المعلومدددددات والمهدددددارات والاتجاهددددد  هدددددي : اإجرائيددددد  و  

المسددددتخدم فددددي الدراسددددة واللاممددددة لمعلمددددي ومعلمددددات المرحلددددة الابتدائيددددة للتعامددددل مددددن الطددددلا  
 ا. الموهوبين، وهي أصلا  مير متوفرة لديهم بالمستويات أو المعايير المقبولة محليا  و أو عالمي  

  : Educational Competency   التربوية الكفاية -2

هد( بعنها ادرة المعلدم وتم نده مدن أداء سدلو  معدين يدرتبط بمدا يقدوم 1413ا بنجر ) يعرفه 
به من مهام تربوية وتعليمية في التدريس بحيدو تشدمل المعدارف والمهدارات والاتجاهدات المرتبطدة 
بالتددددريس وتددديدى بمسدددتوى كامدددل يدددنع س أثدددر  علدددى سدددلو  الطدددلا  بشددد ل يم دددن ملاحضتددده فدددي 

 سلو  أو أداء المعلم.  
مجموعددددة مددددن المعددددارف والمهددددارات التددددي تم ددددن المعلددددم مددددن أداء عملدددده  هددددي : اإجرائيدددد  و 

بفاعليدددة". ويقصدددد بهدددا فدددي هددد ا الدراسدددة "موادددوعات التددددريب المتخصصدددة التدددي يم دددن تقدددديمها 
للمعلمددين لإكسددابهم معرفددة ومهددارات واتجاهددات جديددددة عددن رعايددة الموهددوبين، وهددي أصددلا  ميدددر 

 لتي تضمن تعثيرهم في النتائج المتواعة من هيلاء الطلا . متوفرة لديهم بالدرجة ا

 Gifted Student وب ـــوهـــالب المــــــالط -2

اصد بمصطل  الموهبة في باد  الأمر الاستعدادات العالية التي تيهدل الفدرد مدن التفدوق 
 أو التميددددد  فدددددي مجدددددالات خاصدددددة أو نشددددداطات ميدددددر أكاديميدددددة؛ كدددددالفنوم والقيدددددادة الاجتماعيدددددة، 
والموسددديقى والتمثيدددل والشدددعر وميرهدددا مدددن المجدددالات والنشددداطات التدددي كدددام ي عتقدددد أنهدددا فطريدددة أو 
وراثيدة التكددوين لا تددرتبط مبا ددرة بدد كاء الفددرد. ميددر أم هدد ا المفهددوم القاصددر سددرعام مددا تبدددل إلددى 
مفهددوم أ ددمل وأعمددق يدددل علددى أم المواهددب لا تقتصددر علددى المجددالات ميددر الأكاديميددة فحسددب 
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ا تشددمل المجددالات الأكاديميددة وميددر الأكاديميدددة، وأم الدد كاء عامددل رئدديس فددي تكددوين جميدددع وإنمدد 
المواهب، وأم نمدو هد   المواهدب لديس مح ومدا بالخصدائص التكوينيدة الوراثيدة لددى الفدرد فحسدب، 
وإنمدددا يدددرتهن بالتفاعدددل الخدددلاق بدددين تلددد  الخصدددائص مدددن ناحيدددة، والعوامدددل الدافعيدددة الشخصدددية، 

 (. 2005 لية والمدرسة والمجتمعية من ناحية أخرى )القريطي، والبيئة المن
وعليدددده، فددددإم الطالددددب هددددو الدددد ي يم ددددن التعددددرف عليدددده مددددن ابددددل المختصددددين، بمددددا فدددديهم 
المعلمين، وال ي يتم ن بسبب ما يملكه من ادرات عاليدة كامندة مدن إرهدار أداء متميد  فدي واحدد 

 أو أكثر من المجالات التالية : 
 الاستعدادات الأكاديمية الخاصة.  -2   القدرة العقلية العامة.   -1
 القدرة القيادية.  -4   التفكير المنتج أو الإبداعي.  -3
 الاستعدادات الريااية.  -6    الفنوم الأدائية.  -5

وهو يحتاي إلى برامج وخبدرات تربويدة خاصدة لا تقددم عدادة فدي البدرامج التربويدة التقليديدة  
 ,Marland, 1972, In: Maajeeny)حتددى يشددعر بعهميددة إسددهاماته تجددا  ذاتدده ومجتمعدده 

1990) . 
ويعددددرف الباحددددو الطالددددب الموهددددو  بعندددده "الطالددددب الدددد ي يفددددوق أاراندددده فددددي الصددددف فددددي  

أو الخدداى بحيددو يتميدد  بخصددائص سددلوكية نفسددية تددرتبط بالتحصدديل التحصدديل الدراسددي العددام و  
الدراسي المرتفع)خصائص الدافعية (، ويمتام كد ل  بقددرات عقليدة )ذكداء( عاليدة تفدوق مدا يتحلدى 

 به أارانه، بالإاافة إلى ارتفاع واا  في القدرة الإبداعية". 

 :والدراسات السابقةالإطار النظري 

 ة:ــــــدمـــــمق

لمعلم فدي مقدمدة الأدوات أو الآليدات التدي تسدتخدمها التربيدة لتوريدف طاادات أفدراد يعتي ا
المجتمددع بعفضددل الطددرق المناسددبة، لأم المعلددم هددو الركيدد ة الأساسددية للعمليددة التربويددة إلددى جانددب 
المنهج والتلمي  لكونه الرائد الد ي يتعهدد الأجيدال ويعدد للدوطن عدتده وثروتده البشدرية، فعلدى عاتقده 

نشددر التربيددة والتعلدديم كمدددا وكيفددا. والمعلددم هددو المنفدد  الفعلدددي للسياسددة التربويددة فددي المجتمدددع،  يددتم
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ويتواددف نجاحدده فددي أداء رسددالته علددى مقدددار ونددوع التدددريب والتعهيددل الدد ي يلقددا ، وعلددى مددا يملدد  
 مدددن كفايدددات تعليميدددة ومددددى فعاليدددة تلددد  الكفايدددات والاسدددتفادة منهدددا. والجددددير بالددد كر هندددا هدددو أم
المعلددم إذا أحسددن القيددام بدددور  فددام ذلدد  يدديدى إلددى إحددداب التسييددر المطلددو  فددي سددلو  المددتعلم، 

 (. 1993التسيير الشامل في الشخصية، وفي الفكر والسلو  والوجدام )الصفتي وال راد، 
( على أم المعلم هو من ينبسدي أم يضدع الأهدداف المعرفيدة (Sisk,1987وتيكد سيس  
تعليميدة، وأم يسدهم بفاعليدة فدي ترسديي القديم والعدادات والمبداد  التدي يعتنقهدا والسلوكية لكل خبدرة 

المجتمددع، وأم يختددار الخبددرات التعليميددة التددي تحقددق الأهددداف العامددة لعمليددة التعلدديم والددتعلم، وأم 
يختار أساليب واستراتيجيات التدريس المناسبة، بالإاافة إلى إبداء حرصه أم ي دوم اددوة حقيقيدة 

ا علددددى هدددد ا النحددددو للطددددلا  العدددداديين فإندددده أكثددددر أهميددددة بالنسددددبة . وإذا كددددام الأمددددر مهمدددد  للطالددددب
للموهددوبين حيددو ييكددد الخبددراء والبدداحثوم فددي مجددال رعايددة الموهددوبين علددى أم المعلددم هددو مفتدداح 
نجدداح أي برنددامج خدداى يقدددم لهدد   الفئددة مددن الطددلا  وذلدد  لمددا يملكدده المعلددم مددن تددعثير واادد  

 . (Parke, 1989)لم التي تحدب في الصف على درجة التع
ولكددي يقددوم المعلددم بدددور  المهددم والحسدداس ب ددل كفدداءة وااتدددار، لابددد أم يتمتددع بقدددر كدداف  
مدددن القددددرات والكفايدددات التعليميدددة، ذلددد  أم وريفدددة المعلدددم لدددم تعدددد ااصدددرة علدددى ت ويدددد الطدددلا  

بحت عمليدددة تربويدددة  ددداملة بالمعلومدددات والحقدددائق كمدددا كدددام فدددي السدددابق، بدددل تعددددتها إلدددى أم أصددد 
لجميدع جوانددب نمددو الشخصددية لددى الطالددب فددي صددورها: الجسدمية والعقليددة والنفسددية والاجتماعيددة 

 (. 1995)اله لي، 

 الكفايات التعليمية ودورها في نجاح العملية التعليمية التعلمية:

دور   تمثدددل الكفايددددات التعليميددددة أهميددددة اصددددوى لفعاليددددة التدددددريس وادددددرة المعلددددم علددددى أداء
المنددوط بدده علددى الوجدده الأكمددل. فقددد رهددرت فددي العقددود الأخيددرة مددن القددرم المااددي وبدددايات هدد ا 
القددرم اهتمامددات متعددددة ب يفيددة إعددداد المعلددم وتهيئتدده للعمليددة التعليميددة الحديثددة فددي رددل متسيددرات 

لتربويدة العصر الحديو، ودخول التقنية كعامل أسداس فدي الحيداة اليوميدة وعنصدر ميسدر للعمليدة ا
ك ل، سواء  داخل المدرسة أو خارجها. ففي الولايات المتحدة الأمري ية وفي بعدض الددول العربيدة 



 الحاجة للكفاية التربوية المتخصصة وأهميتها لمعلمي الموهوبين أسامة حسن محمد معاجيني د/

 

 

378 

رهددرت اضددية تطددوير بددرامج إعددداد وتعهيددل المعلددم الندداج  )الجيددد( المتضددمنة مددرحلتين أساسدديتين 
-Inوالتددددريب أثنددداء الخدمدددة   Preserves Trainingهمدددا: الإعدددداد ابدددل الخدمدددة )التعهيدددل( 

service Training بحيددو يددتم خلالهمددا التعكيددد علددى الأدوار الرئيسددة ليهددداف السددلوكية فددي ،
التخطددديط والتنفيددد  والتقدددويم، وتحديدددد المهدددارات التعليميدددة الأساسدددية اللاممدددة للمعلدددم الجيدددد، وكددد ل  

ين (. وكددام مددن بدد 1992مجددالات الأداء الددوريفي اللاممددة للمعلددم للقيددام بعملدده بفاعليددة )خطددا ، 
الحركددددددات المتميدددددد ة فددددددي هدددددد ا الاتجددددددا  حركددددددة إعددددددداد المعلددددددم القائمددددددة علددددددى الكفايددددددات أو الأداء 

Competency/ Performance أي القدرة على عمل  يء أو إحدداب تسييدر أو إنتداي متوادع ،
فدددددي سدددددلو  الطالدددددب، وهدددددي تدددددرتبط بدددددالمتسيرات التدددددي تحددددددد سدددددلو  المعلدددددم المتصدددددل بالأهدددددداف 

وتحديددد مسددتوى الفاعليددة المطلوبددة فددي الكفايددة. كمددا يم ددن أم تكددوم الكفايددة والإجددراءات والتقددويم 
التعليميددة علددى هيئددة هدددف سددلوكي محدددد تحديدددا دايقددا لوصددف المعددارف والاتجاهددات والمهددارات 

 ,Barrow, 1990; Gliesmanالتي يعتقد أنها ارورية للمعلم للقيام بدور  على الوجه الأكمل 

1989,& Howey, 1990) .) 
ييكددد هدد ا الاتجددا  العددام فددي تعهيددل المعلمددين علددى اكتسددا  المهددارات التعليميددة المحددددة و 

ا فددي  درعيته إلددى مددا والتدي يم ددن ملاحضتهدا والمتصددلة بتعلدديم الطدلا . وكددام هدد ا الاتجدا  مسددتند  
توصددلت إليدده البحددوب فددي مرفددة الصددف والتددي ربطددت بددين أنمدداط السددلو  التددي يم ددن ملاحضتهددا 

 (. 2011كولانجيلو و ديفي ، ين النتاجات التعليمية للتلامي  ) لدى المعلم وب
لقددد بدددأت فكددرة تطددوير الكفايددات التعليميددة مندد  بدايددة القددرم الحددالي فددي أوروبددا وأمري ددا. و 

ونتيجددددة للتطددددور العلمددددي والتقنددددي أصددددب  تطددددوير المعلمددددين والإداريددددين اددددرورة حتميددددة فددددي هدددد ا 
ا مفهومدد   ( 1992البدداتع، فددي: )   Dwight Allenم ادددم دوايددت ألددن 1966العصددر. ففددي عددام 

 Differentiated Teaching" "تمايز المعلمين الددوفي ي ا لتطوير الكفايات التعليمية هو جديد  

Staffالمختلفدة.  العلميدة ، وال ي يعني أم يوجد في المدرسة الواحددة معلمدوم مدن ذوي المديهلات
 وواع ألن عدة معايير هي : 
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)دكتددددورا  أو مددددا  لورددددائف التعليميددددة فددددي المدرسددددةلالأاددددل ثلاثددددة مسددددتويات  علددددىأولا : أم يتددددوفر 
 يعادلها، وماجستير، وب الوريوس(. 

أم ي وم لكل من ه   الفئات سلم رواتب بحيو يبلد  مدا يتقاادا  مدن هدو فدي الحدد الأعلدى  ثانياً: 
 للفئة العليا اعف ما يتقااا  من هو في الحد الأعلى للفئة الدنيا. 

  أم ي وم لكل من هيلاء الأفراد مسئوليات تعليمية حقيقية مبا رة.   ثالثاً: 

ت التعليميدة وتعثيرهدا المبا در وميدر المبا در ويتوفر الكثير من الدراسات المتعلقدة بالكفايدا
في إنجاح مهمة المعلم ومساعدته في عمله للقيام بدور  ب ل داة، بحيو يدنع س ذلد  علدى نتدائج 
العملية التعليمية ك ل. فلقد حصرت بعدض الدراسدات التدي أجريدت فدي الجامعدات الأمري يدة ابدرم 

علدم فدي : تنضديم التعلديم، والتقنيدة التربويدة، والعمليدة الكفايات التعليمية التدي لابدد أم تتدوافر فدي الم
التعليمية التعلميددة، واسددتخدام الدراسددة والعوامددل الاجتماعيددة، والتواصددل مددع الطددلا ، وتقددويم تعلددم 
الطلا ، والتواصل مدع الد ملاء وأوليداء الأمدور، وتنضديم الإجدراءات والأنشدطة الصدفية واللاصدفية 

Arnstine, 1990; Burstein,1989; Clift, 1990; & Wise, 1990)  ، فدي : خطدا
(. كما أاافت جامعة كولومبيا الكفايدات التاليدة : تفريدد التعلديم، واعتبدارات الفدروق الفرديدة 1992

(، والإبدددداع، والنشددداط الجمددداعي للطدددلا  )العمدددل فدددي فدددرق( Interpersonal -)بدددين الأ دددخاى
(Vincent, 1972) . 

ادت الدراسدات التدي طبقدت مبددأ الكفايدات التعليميدة فدي إعدداد أما في البلاد العربية فقد أفد 
المعلمددددين إلددددى أم أبددددرم تلدددد  الكفايددددات تندددددري تحددددت المجددددالات التاليددددة: تحقيددددق أهددددداف التربيددددة، 
وتحقيق الد ات، والتخطديط للتعلديم، والمدادة الدراسدية، والتفاعدل مدع التلاميد ، وتقدويم تعلدم التلاميد ، 

 ائقدارات والآبدددداء، وتفريدددددد التعلدددديم، واسددددتثارة التفكيدددددر والعددددرن الشددددد والتواصددددل مددددع الددددد ملاء والإ
 (. Al-Khateeb, 1977؛ 1983؛ مرعي، 1992واستخدام الأسئلة، والأنشطة )خطا ، 

 ممدددددددا تقددددددددم تبدددددددرم مسدددددددلمتام تتعلقدددددددام بتطبيدددددددق مبددددددددأ الكفايدددددددات التعليميدددددددة فدددددددي إعدددددددداد 
 المعلمين هما: 

 نبسي إتقانها من ابل المعلمين. : التحديد المسبق للكفايات التي يأولا 
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صيامة الكفايات بطريقة سلوكية بحيو يدتم توادي  معدايير ايداس درجدة الإتقدام المطلوبدة  ثانيا : 
 من المعلم. 

ويتبدددين أيضدددا أم المجددددالات التدددي تنددددري تحتهددددا الكفايدددات التدريسدددية والتددددي تطرادددت لهددددا 
أداء تعليمددي أو أهددداف سددلوكية عامددة الدراسددات السددابقة تعتبددر بمثابددة مهددارات تعليميددة عامددة أو 

مطلوبة لفاعلية المعلم الجيد مع جميع الفئات الطلابية داخدل الصدف العدام، ولدم تخصدص بعدض 
مجددالات الكفايددات التعليميددة لرعايددة فئددات التربيددة الخاصددة ومددن اددمنهم فئددة المتفددواين سددوى مددا 

ت العربيددة والتددي ركدد ت علدددى ذهبددت إليدده جامعددة كولومبيددا فددي الولايددات المتحددددة وبعددض الدراسددا
 ، والإبداع، واستثارة التفكير. (IEP)المجالات التالية: تفريد التعليم 

 علاقة الكفايات التعليمية/التربوية برعاية الموهوبين:

مفيدددة مددع جميددع  التددي سددبق ذكرهددا عددن الكفايددات التعليمية التربويددةجميددع المجددالات إم 
علددددم النددداج ؛ ميددددر أم الطدددلا  الموهددددوبين يحتددداجوم إلددددى الفئدددات الطلابيدددة وأساسددددية لفاعليدددة الم

كفايدات تعليميدة تتخطدى مدا لددى المعلدم العدادي مدن الكفايدات، حيدو بيندت الدراسدات التدي أجريدت 
؛ 1994لتقييم احتياجات ه   الفئدة فدي كدل مدن دولدة الكويدت والمملكدة العربيدة السدعودية)العن ي، 

Maajeeny, 1990 افدددة دول الخلددديج العربدددي والتدددي ادددام بهدددا الشدددخص (، والدراسدددة الشددداملة لك
( أم الموهوبين يحتاجوم إلى معلمدين علدى كفداءة عاليدة فدي 1998(، ودراسة معاجيني ) 1991) 

القددرة علدى تعدديل و القددرة علدى إعدداد وتقدديم بدرامج خاصدة، و القدرة على الكشف والتعرف عليهم، 
، والقدددرة علدددى تفريددد التعلددديم، Differentiated Curriculumالمندداهج العاديددة لتصدددب  فاراددة 

استخدام طرق تدريس متنوعة بها أسداليب تتحددى اددرات الطدلا ، واسدتخدام أسداليب تقدويم ميدر و 
ا لأم الموهدوبين ( عنددما  أفداد أنده نضدر  (Hanninan, 1988تقليديدة وهد ا مدا ذهدب إليده هانيندام 

مدن بدرامج ومنداهج تقليديدة، فإنده ينبسدي  يحتاجوم إلى برامج ومناهج فاراة مختلفة عما تقددم عدادة
علدددى المعلدددم ذا الخبدددرة المتخصصدددة أم يلبدددي أهدددداف هددد   البدددرامج والمنددداهج الخاصدددة، وأم ينفددد  

ا لتلبية احتياجات الطالب الموهو ، ل ل  كام لابد أم ي دوم المعلدم الد ي الخطط المعدة خصيص  
 ه   المسئولية المعقدة .  سيعمل مع الموهوبين على كفاءة عالية وإعداد جيد لتحمل
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( أم الموهدددوبين لابدددد أم يقدددوم علدددى تدريسدددهم (Tannenbaum,1983واسدددتنتج تننبددداوم 
معلددم ميهددل لديدده خلفيددة علميددة وعمليددة كافيددة، بالإاددافة إلددى تمتعدده بسددمات تددتلاءم مددع الموااددف 

(.  وييكددد كددل مددن بنتلددي (In: Clark, 2012التربويددة المتميدد ة التددي يتطلبهددا هدديلاء الطددلا  
(Bently, 1937) وكدارولCarrol, 1940) علدى أنده توجدد ادوائم محدددة لسدمات المعلدم الجيدد )

تضم سمات أساسية مثل: التفداقل الددائم نحدو العمليدة التعليميدة التعلميدة، كفداءة كبيدرة فدي أسداليب 
، خبددرة لا بددعس بهددا فددي التدددريس، البعددد عددن الأنانيددة والسيددرة، ادددرات عقليددة عامددة فددوق المتوسددط

مجال التدريس، ودرايدة كافيدة بطبيعدة الأطفدال ذوي الاحتياجدات الخاصدة وكدل مدا يتعلدق بهدم مدن 
أسددداليب تددددريس وبدددرامج ومنددداهج خاصدددة. ويقتدددرح الباحثدددام أنددده طالمدددا أم مثدددل هددد   الخصدددائص 

مدددددي مرمددددو  فيهددددا فددددي معلمددددي التلاميدددد  متوسدددددطي القدددددرات، فلمدددداذا لا تكددددوم مطلوبددددة فددددي معل
 . (In: Sisk, 1987)الموهوبينأ! 

( على أم عملية إعداد وتعهيل معلم الموهدوبين تشدابه (Torrance,1971وييكد تورانس 
إلى حد كبير عملية تنمية مهارات التفكير والابتكداري. فدإم كدام المعلدم يعتمدد بصدورة كاملدة علدى 

سيصدا  بخيبدة أمدل لأنده مدن  إعداد  الجامعي بمدا يحتويده مدن إعدداد تربدوي وتددريب ميدداني فإنده
خددلال ذلددد  الإعددداد سيسدددتفيد فقدددط ممددا تعلمددده عددن تخصصددده وطبيعدددة الطددلا  الددد ين سيدرسدددهم 
وبعدض طددرق التدددريس التقليديددة الشدائعة الاسددتخدام فددي الأوسدداط التربويدة، بالإاددافة إلددى معرفتدده 

ولا صدفية. ميدر بالمحتوي المعرفي ال ي سيدرسه وما يرتبط به مدن وسدائل معيندة وأنشدطة صدفية 
موم بمسدتويات عاليدة مدن الطمدوح تداا مدا يمأم ه ا لا ي فدي لتعلديم الطدلا  الموهدوبين الد ين مالبد  

المسدددامرة والاكتشددداف، بالإادددافة إلدددى تحلددديهم بالقددددرات الإبداعيدددة. مدددن هددد ا  وحدددبوحدددب للمعرفدددة 
ودرايتده باحتياجدات  ، المنطلق لابد أم تتواكب الكفايات الأدائية لدى المعلم باستعداداته الشخصدية

من يقدوم بتدريسدهم بحيدو ينسدج كدل ذلد  لي دوم المعلدم المبتكدر فدي تدريسده، لمدا لد ل  مدن أهميدة 
 في إعطاء الطلا  الفرصة  لاكتشاف أنفسهم وادراتهم الكامنة. 

وتضهر ابتكارية المعلم عند محاولته تحقيق بعدض الأهدداف التربويدة؛ ولكدن عنددما يدنج  
تلدد  الأهددداف فإندده ي تشددف مددواطن اوتدده أو نقدداط اددعفه فددي المعلومددات أو أو يفشددل فددي تحقيددق 
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أسلو  تدريسه أو تعامله مع الطلا ، أو في  خصيته وادراته، فيقدوم بتحليدل تلد  النقداط وإيجداد 
علاادددات بدددين خبراتددده السدددابقة والمواادددف الحاليدددة ومدددا يم دددن أم يحددددب مسدددتقبلا، وبالتدددالي يم دددن 

وأنده لا توجدد وصدفة محدددة تعدين فدي ،  لى أم ي وم متقندا فدي تدريسدهالوصول إلى حلول تقود  إ
تحديدد البيئدة الملائمددة لانطلاادة المعلددم المبتكدر، فشخصديته ومددا تحتويده مددن معدارف واحتياجددات، 
وادراتددده ومهاراتددده العقليدددة، واددددرات واحتياجدددات طلابددده، وتواعدددات المجتمدددع مدددن العمليدددة التربويدددة 

ل السدبل أو أسداليب التددريس والمحتدوى الد ي يحقدق أهدداف التربيدة، لد ا تتفاعل سدويا  لتحديدد أفضد 
يم ن أم يقال أم ابتكارية المعلم هي التدي تنسدج كدل مدا تقددم مدن عناصدر فدي مجموعدات جديددة 
 بحيدددو تلبدددي احتياجدددات واددددرات الطدددلا ،  وتكدددوم متحددددة مدددع احتياجدددات واددددرات المعلدددم نفسددده

 . ( 2001)الشامي، 
ا، ا، مثقفدد  أم ي ددوم معلددم الطددلا  الموهددوبين حيويدد   (Torrence, 1971)ويحبدد  تددورانس 

ا مددن مضدداهر الارتبدا  وع قددد العقددا ، لأم ا لعمليدة التعلدديم والددتعلم، ومتحدرر  ا، ومتحفدد   ا، مثيددر  طموحد  
الطالدددب الموهددددو  يحتدددداي إلددددى إر دددداد وتوجيدددده صدددادق، بالإاددددافة إلددددى إنصددددات وداددددة ملاحضددددة 

 مين على تعليمه. ومشاعر متفتحة من ابل القائ
ميدددر أم هندددا  ادددوى بيئيدددة تعيدددق رهدددور ابتكاريدددة المعلدددم وتحدددد  علدددى الامتثدددال لمدددا هدددو 

 ممددددا يجعددددل عمليددددة تدريسدددده تبدددددو تقليديددددة. مددددن هدددد   العوائددددق ا متعددددارف عليدددده اجتماعيددددا وتربويدددد  
 :  ما يعتي
الأول لحدددل عشدددوائية التفكيدددر بددددلا مدددن التفكيدددر المسدددتسرق المتدددعني والددد ي ي عدددد المطلدددب  -1

المش لات المستقبلية والتفكير النقدي والابتكداري، وبالتدالي فدإم عشدوائية التفكيدر لا تبدرم 
 على الإطلاق ابتكارية المعلم. 

عددددم تددددوفير واددددت  كدددداف  للتفكيددددر وأحدددلام اليقضددددة بحجددددة أم الواددددت يمضددددي بسددددرعة وأم  -2
مددا يتطلبدده التفكيددر المنداهج لابددد أم تنتهددي فددي واتهددا المحدددد، وهدد ا بددالطبع يتعددارن مددع 

 المتعمق اللامم لحل المش لات والتفكير الابتكاري. 
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ا مدن تحدديات اعف الأمانة العلمية حيو يدتم التحيد  لأفكدار معيندة والتركيد  عليهدا خوفد   -3
أو اسددته اء الآخددرين، وبالتددالي ينحصددر التفكيددر فددي حيدد  ادديق لا يسدداعد علددى التفكيددر 

 المتفت  ال ي يقود إلى الابتكارية. 

حية المعلومات المخ نة في ال اكرة، فهنا  اعتقاد يقدول أنده كلمدا تعمدق الشدخص فدي سط -4
المعرفة الت فرى الاكتشاف والابتكار حيو ي لقى اللوم لتعثر الاكتشاف والابتكدار علدى 
المفدداهيم والمعلومددات الم تسددبة مسددبقا ، أي أم الكثيددر مددن التفكيددر يعتمددد علددى اتجاهاتنددا 

نا. هدد ا الاعتقدداد خدداط  وحجددة واهيددة لأصددحا  العقددول الخاويددة، نحددو المعرفددة التددي لدددي
 الفرى الحقيقة للابتكار تعتي من العقول المجه ة بالمعرفة العميقة. 

الفشددل فددي التقصددي والاكتشدداف بسددبب تقليديدددة المندداهج وطددرق التدددريس ونمطيددة الحيددداة  -5
علدى الفرصددة التددي  التربويدة التددي يعيشدها الطالددب والمعلدم. فالابتكددار يعتمددد بشد ل أسدداس

 تسن  للتقصي والاكتشاف وتفحص التفاصيل الطبيعية لي ياء والموااف والأفكار. 

أي الالتدد ام  ومعالجددة الامددور بعمددق، الفشددل فددي النضددر إلددى الأ ددياء مددن منضددور مختلددف  -6
بسطحية المعلومة وعدم اراءة ما بين السطور أو تحدوير الأفكدار. هد ا يديدي فدي السالدب 

العديددد مددن  توجددد  الموهددوبين مددن تكددرار وروتينيددة المعلومددات المقدمددة. إلددى تدد مر الطددلا
 الم تشفات والابتكارات رهرت بسبب الإصرار على جعل الشيء المعلوف مريب. 

الافتقدددار إلدددى الخيدددال الخصدددب، فالشدددخص الددد ي يفتقدددر إلدددى الخيدددال الخصدددب والصدددور  -7
 رية. السنية فإنه يعاني كثيرا  من استخدام تفكير  بصورة ابتكا

ا مدا يحدددب أم ي دوم هندا   ددخص متعدود علدى تسددجيل الفشدل فدي تسدجيل الأفكددار. ندادر   -8
ا ا فددي مفكرتدده أو م كراتدده اليوميددة للرجددوع إليهددا تاليدد  الأفكددار الجديدددة التددي تمددر عليدده يوميدد  

لتطويرهددا، وبالتددالي ينحصددر التفكيددر فددي الأفكددار الشددائعة ميددر السريبددة ممددا يجعددل تفكيددر 
 وه  ا ي وم معواا  للابتكار.  الشخص تقليدي، 

الخوف من الاسدتقلالية فدي الأفكدار والمشداعر والتصدرفات بحجدة عددم جدرح الآخدرين أو  -9
فقددددام ثقدددتهم ومحبدددتهم. إم خاصدددية الاسدددتقلالية مدددن ابدددرم خصدددائص المبتكدددرين لكدددونهم 

 دائمي الدراسة عن الحقيقة التي اد ت عج البعض في بعض الموااف. 
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حقيقددة الددنفس. إم الثقددة بددالنفس ومفهددوم الدد ات يقددودام فددي السالددب إلددى الفشددل فددي معرفددة  -10
 ( 1998)معاجيني،  رهور الأفكار الأصيلة والتي تعتبر امة الابتكارية. 

 سمات معلم الموهوبين وعلاقتها بالكفايات اللازمة لرعاية الموهوبين:

تجهيدد   بالكفايددات إم عمليددة إعددداد معلددم الموهددوبين عمليددة مثيددرة ومسددامرة مشددجعة إذا تددم 
التربويدددة المتخصصدددة، وهندددا يقتدددرح الخبدددراء المختصدددوم فدددي مجدددال رعايدددة الموهدددوبين أم معدددايير 
اختيددار المعلددم الجيددد لابددد أم ترفددع إلددى أعلددى المسددتويات فددي مجددال التطددور مددن أجددل الحصددول 

  . ولقد اامدت سيسد (Davis & Rimm, 2010)على معلمين أكفاء مناسبين لرعاية الموهوبين 
علددى بعدددض طددلا  المرحلدددة الثانويددة الددد ين  (A follow-up study)بددإجراء دراسددة متابعدددة 

 ددداركوا فدددي برندددامج داخلددددي صددديفي للموهدددوبين، حيددددو ادددام سدددتوم طالبددددا  بتصدددنيف اائمدددة دايفدددد  
(Davis, 1954) كمددا ادداموا بإاددافة سددمات أو  ، لسددمات المعلددم الجيددد حسددب ترتيددب الأفضددلية

 م الموهوبين. كفايات رأوها مهمة لمعل
 سمات المعلم الكفء للتعامل من الموهوبين: (1جدول )

 الترتيب النسبة ةــــــــالسم الرقم

 1 % 98 كفاءة عالية وميول وااحة في عملية التعليم والتعلم 1
 2 95 مهارات مير عادية في تدريس أحد المجالات المعرفية 2
 4 92 اتجاهات إيجابية ديمقراطية تعاونية 3
 8 85 ميول وهوايات متعددة ومتنوعة 4
 7 88 الاستخدام الفعال لوسائل التشجيع والإطراء 5
 5 90 المرونة في التفكير والأفعال وأساليب التدريس والتقييم 6
 3 93 العدالة وعدم التحي  والإنصاف 7
 م 5 90 التمتع بالانبساط والمرح وروح الدعابة 8
 9 83 واضايا الآخرينالاهتمام بمشاكل  9
 10 79 حسن المضهر والأسلو  10

*** (From: Sisk, 1987)    

 ,Maker & Shiever)  ديفرا بمدا ذهدب إليده كدل مدن مي در و ه   السدمات تدرتبط كثيدر  

 حين تم تصنيف سمات معلم الموهوبين المجالات الرئيسة التالية:   (2005
: إم وجهددة نضددر المعلددم واتجاهاتدده تدديثر بصددورة مبا ددرة علددى أسددلوبه فددي السددمات ال لسدد ية -1

التدريس، ل ل  نجد أم من ابرم السدمات الفلسدفية ادراتده علدى إبدداء آرائده حدول نقداط ادعف 



 2015إبريل  ( 7 )العدد (  2 )المجلد   يلــأهــة والتــاصــة الخــتربيــة الـمجل

 

 

385 

ى احتياجددات الفددرد أو احتياجددات المجموعددة، التفريددق واددوة أسددلو  تدريسددي معددين، تركيدد   علدد 
بددين التلاميدد  أو اعتبددارهم مجموعددة متجانسددة، التركيدد  علددى المسددئوليات الاجتماعيددة بدددلا مددن 

 تلبية الفروق الفردية. 
: وهددي السددمات المتعلقددة بالمهددارات التدريسددية والناتجددة عددن الخلفيددة العلميددة السددمات المهنيددة -2

التددددي مددددر بهددددا المعلددددم، وتضددددم: القدددددرة علددددى الاسددددتخدام الفعددددال لأسدددداليب والخبددددرات العمليددددة 
الأنشددطة الجماعيددة للطلبددة، القدددرة والرمبددة فددي اسددتخدام أسدداليب تدددريس حديثددة متطددورة مثددل 
أسلو  الاستكشاف أو التقصدي، اسدتخدام الحاسدب فدي الأنشدطة الصدفية  أو اللاصدفية. مثدل 

إذا ما أتي  له التدريب الملائدم والفدرى المناسدبة  ه   الخصائص يم ن أم تضهر لدى المعلم
 لتطبيق ما يتدر  عليه. 

: نسبة لا بدعس بهدا مدن الد كاء، دافعيدة عاليدة، ثقدة بدالنفس، بسداطة ومدرح السمات الشخصية -3
 وتفاقل، داة ملاحضة، سرعة بديهة، انضباط ذاتي، طموح ورمبة عالية في التطور. 

معلدددم الموهدددوبين لابدددد أم ي دددوم علدددى الأادددل مدددن ( أم (Seeley,1979كمدددا يدددرى سددديلي 
حملددة درجددة الماجسددتير، ويقتددرح أم تكددوم المعلومددات المتعلقددة بطبيعددة الموهددوبين وسددبل رعددايتهم 
متضددمنة فددي كددل برنددامج تددعهيلي لمهنددة التدددريس. كمددا ييكددد سدديلي علددى اددرورة اكتسددا  المعلددم 

الموهدددددددوبين. ويضدددددددم جدددددددالجر لخبدددددددرة كافيدددددددة فدددددددي عمليدددددددة التددددددددريس ابدددددددل تكليفددددددده بالعمدددددددل مدددددددع 
Gallagher,1985) صددوته مددع سدديلي )Seeley  لتعكيددد هدد   الكفايددات ويدددعي أنهددا لا تتددوفر إلا

فدددي بدددرامج تددددريب خاصدددة ي دددوم هددددفها الدددرئيس ت ويدددد المعلمدددين ذوي الخبدددرة الجيددددة بالمهدددارات 
يقترح جدالجر أم بدرامج المناسبة والخلفية العلمية اللاممة لتطوير ادراتهم التدريسية والتخطيطية. و 

تعهيددل المعلمددين لابددد أم تركدد  علددى فهددم طبيعددة نمددو الأطفددال الموهددوبين وأسدداليب التكيددف التددي 
 تعمل المدرسة تقديمها لرعايتهم. 
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 إعداد وتأهيل معلم الموهوبين أثناء الخدمة:

هدات إم المتتبع للنضم التربوية وسدبل رعايتهدا للطدلا  الموهدوبين يلاحدظ تبايندا فدي الاتجا
العامدة لرعدايتهم تبعدا لاخدتلاف الفلسدفات الاجتماعيدة مددن مجتمدع إلدى آخدر، وكد ل  فدي الأهددداف 
العامة والخاصدة لرعايدة هديلاء الطدلا ، وحسدب تدوفر الإم اندات الضدرورية والتشدريعات القانونيدة 

ميدر المساندة والتي تضمن حقوق تل  الفئة فدي رعايدة متميد ة أسدوة بالفئدات الأخدرى مدن الأطفدال 
العدددداديين. فبينمددددا رهددددرت فدددددي بعددددض المجتمعددددات المتقدمددددة فدددددي هدددد ا المجددددال مدددددارس خاصدددددة 
بالموهوبين، نادى بعض المختصين والباحثين في بعض المجتمعات الأخرى بددمج هد   الفئدة فدي 

، أمدا فدي الصدفوف العاديدة مدع بقيدة الفئدات Mainstreaming Inclusion orالمدارس العادية 
فوف خاصة ملحقة بالمدارس العامة للاستفادة من طااات أفرادهدا وتدوفير بيئدة الطلابية أو في ص

 & Least Restrictive Environment (Kirkتربويددة بعاددل موانددع أو حددواج  مم نددة 

Gallagher, 1989) . 
 : عتيمن ابرم مبررات ه ا الاتجا  ما يو 

أو المدرسددة العامددة، المحافضدة علددى التوميددع الطبيعدي للقدددرات العقليددة فددي الصدف العددادي  -1
أي اد يمثل ذل  التوميع ثلاثة مستويات علدى الأادل مدن الطلبدة فدي الصدف وهدي مسدتوى 

 الموهوبين، مستوى العاديين، ومستوى دوم العاديين. 
المحافضدة علددى التفاعددل الاجتمدداعي فدي الصددف بددين تلدد  المسدتويات مددن القدددرات العقليددة  -2

 (. 2001تنافسية عضيمة )الروسام،  وما يولد  ذل  التفاعل الاجتماعي من فرى
، وذلدد  فددي ايددادة Groupingمددن ادددرات الموهددوبين فددي أسددلو  التجميددع  فددادةمحاولددة الإ -3

 . (Davis & Rimm,2010)المجموعات في الأنشطة الجماعية ومتابعة تقدم ال ملاء 
بالمضدددداهر ميددددر أم هدددد ا الاتجددددا  يتطلددددب تددددوفر وعددددي كدددداف  لدددددى المعلمددددين والمعلمددددات 

 ؛ المختلفدددة لرعايدددة الموهدددوبين، وأم تكدددوم اتجاهددداتهم إيجابيدددة نحدددو هددد   الفئدددة وتقبدددل العمدددل معهدددم
م ادددراتهم وميددولهم واحتياجدداتهم الخاصددة، ئدد ليتم نددوا مددن حمددل مسددئولية تدريسددهم بددالطرق التددي تلا

رعايدددة حيددو تشددير نتدددائج تجددار  الدددول المتقدمدددة فددي هدد ا المجدددال إلددى أندده كلمدددا تطددورت بددرامج 
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الموهددددوبين وتشددددعبت، وكلمددددا ارتفعنددددا فددددي سددددلم القدددددرة الأدائيددددة للكشددددف عددددنهم واختيددددارهم امدادت 
صددددعوبة إيجدددداد المعلمددددين الأكفدددداء لتدددددريبهم للعمددددل معهددددم. وتبددددرم هنددددا بالتحديددددد مشدددد لة تحفيدددد  
المعلمددين للالتحدداق ببددرامج التعهيددل، خاصددة أم الواحددد مددنهم اددد ألددف عمددلا مريحددا  سددهلا  إلددى حددد 
ما، وفي خواه تجربة التدريس للموهوبين يدخل في حدود مجهولدة لديده نسدبيا  ادد تكدوم محفوفدة 

 هد(. 1410بالمخاطر والتحديات مير السهلة )توق، 
وتعتبددر بددرامج تدددريب المعلمددين أثندداء الخدمددة مددن أبددرم بددرامج الصددقل ورفددع كفدداءة المعلددم 

دوم إربدددا  للبدددرامج المدرسدددية. وتددد داد فدددي بعدددض النضريدددات التربويدددة أو طدددرق التددددريس الحديثدددة 
مدددن مواردهدددا  لمفدددادةأهميدددة هددد   البدددرامج التدريبيدددة فدددي المجتمعدددات الناميدددة والتدددي تسدددابق الددد من 

البشددرية الوطنيددة واسددتسلال طااددات أبنائهددا الكامنددة فددي حددل المشدد لات القوميددة مددن أجددل اللحدداق 
إذا كاندددت متعلقدددة برعايدددة الموهدددوبين بركدددب التقددددم والحضدددارة. وتبدددرم تلددد  الأهميدددة بصدددورة أكبدددر 

(Whitemore,1980) 
 ويبرم له   لبرامج هدفام رئيسام هما: 

رفددع وعددي المعلمددين والددرامبين فددي التخصددص وجدد   انتبدداههم لأبددرم احتياجددات الموهددوبين  أولا: 
 مير الملباة في البرامج العامة التقليدية. 

بنداء  دب ة مدن الأفددراد المديهلين المهتمدين لمسداندة حقدوق أولئدد  الطدلا  فدي رعايدة متميدد ة  ثانيددا: 
 بحيو يقوموا بالأدوار الرئيسية التالية: 

 تفهم طبيعة وواع الموهوبين وتقدير احتياجاتهم وتقبلهم كعفراد فاعلين في المجتمع.  -1
جدداتهم وتحقددق ميددولهم مسدداندة وتعييددد حقهددم فددي خدددمات تربويددة خاصددة متميدد ة تلبددي احتيا -2

 ورمباتهم وبالتالي توا  إيمام وتطبيق الدارسين للمفهوم الحقيقي لمبدأ الفروق الفردية. 
 النفسي والاجتماعي.  لتوافقتوفير كل ما يساعد الطلا  على النمو السليم وا -3
اددددر الإم دددام مدددن اددددراتهم الكامندددة وعطددائهم الدددوفير فدددي تطدددوير العمليدددة التعليميدددة  الإفددادة -4

 . (Westberry & Job, 1986)علمية الت
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وله   البرامج وريفة محدددة وهدي تطدوير الكفايدات الأدائيدة لمعلمدي المددارس العاديدة فدي 
المضددداهر المختلفدددة لرعايدددة الموهدددوبين، وت ويددددهم بخبدددرات حقيقيدددة أو مشدددابهة للواادددع للتعامدددل مدددع 

تقدددديرا  لخصائصدددهم. ومدددن هدديلاء الطدددلا ، بسدددرن جعدددل أولئددد  المعلمدددين أكثددر تفهمدددا  لهدددم وأدق 
 أهداف ه   البرامج أيضا التالي: 

ين بهدد   البددرامج علددى اكتسددا  معرفددة جديدددة فددي حقددل الموهبددة والتفددوق قدد مسدداعدة الملتح -1
 العقلي. 

 ت ويدهم بمعلومات عن سلو  الموهوبين لشح  مهاراتهم في التعرف على ادراتهم.  -2
ءم اددرات الطدلا  وتبدرم أداءهدم مساعدتهم في تطدوير بدرامج تربويدة مناسدبة ومنداهج تدلا -3

 العالي. 
 إطلاعهم على الأنواع المختلفة للبرامج الخاصة بالموهوبين.  -4
  رح ووصف بدائل الخبرات المتمي ة التي يم ن تقديمها للموهوبين.  -5
علددددى اسددددتخدام  هممصددددممة خصيصددددا  لتشددددجيعالنشددددطة الأخبددددرات و التطددددوير لمسدددداعدتهم  -6

 ادراتهم الإبداعية. 
مسددداعدتهم علدددى التعدددرف علدددى أبدددرم المصدددادر للمعلومدددات المتدددوفرة فدددي البيئدددة المحليدددة  -7

 ,Johnson, Vickers, & Price)في تقدديم بدرامج وخددمات متميد ة  الاستفادة وكيفية 

1984) . 

الموادددوعات وتقدددوم بدددرامج تعهيدددل المعلمدددين بتحقيدددق هددد   الأهدددداف عدددن طريدددق تسطيدددة 
 التالية: 

 أولا: نب ة سريعة ووافية عن مجال التربية الخاصة وعلااته بالموهبة والتفوق العقلي. 
 ثانيا: عرن ونقد ابرم التعاريف والنضريات الحديثة للموهبة والعقلي العقلي. 

ثالثددددا: اسددددتعران ابددددرم السددددمات والخصددددائص التددددي يتحلددددى بهددددا الطددددلا  الموهددددوبين والدراسددددات 
 ة والميدانية التي نتجت عنها القوائم المتوفرة حاليا في التراب التربوي. التتبعي

 رابعا: سبل التعرف على الموهوبين. 
 خامسا علااة الإبداع بالموهبة. 
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 سادسا: سبل إر اد وتوجيه الموهوبين. 
 سابعا: برامج الموهوبين )الإسراع والإثراء(. 

 ثامنا: المناهج الفاراة للموهوبين. 

 : الآتيةتتحقق أهداف ه   البرامج عن طريق الأدوار  كما يم ن أم
تكليددف الدارسددين بددإجراء دراسددات ميدانيددة مسددحية لتحديددد مفدداهيم الموهبددة والتفددوق العقلددي  -1

 المنتشرة في المنطقة وابرم المضاهر الشائعة بين التربويين. 
ارات يم دددن أم تكدددرس هددد   البدددرامج جهدددد بعدددض الدارسدددين لإعدددداد وبنددداء أو تقندددين الاختبددد  -2

والمح ددات الأخددرى اللاممددة لعمليددة التعددرف علددى الموهددوبين، خصوصددا  وأندده يوجددد نقددص 
 واا  في الأدوات الأساسية للكشف عن ه   الفئة باللسة العربية. 

يم ددن أم توجدده هدد   البددرامج أنضددار بعددض الدارسددين إلددى اددرورة تحليددل البددرامج والمندداهج  -3
عديلات جوهرية عليهدا لتصدب  ملائمدة للموهدوبين التقليدية الحالية ومحاولة ااتراح إدخال ت

 (. 1998)معاجيني، 

مما تقدم من عرن تتض  أهميدة ودور المعلدم الجيدد المتخصدص فدي رعايدة الموهدوبين، 
وتتضدد  كدد ل  أهميددة تقددديم بددرامج تدددريب أثندداء الخدمددة متخصصددة لرفددع كفدداءة المعلمددين وتسطيددة 

 لهم الأساسي. مجالات الكفايات التعليمية النااصة في تعهي

 ة :ـــدراســراءات الـــإج

 ة: ــــــــدراســع الــمجتم

تكددوم مجتمددع الدراسددة مددن جميددع معلمددي ومعلمددات مدددارس المرحلددة الابتدائيددة ب ددل مددن 
ددد، وادددد تجددداوم 1434  1433العاصدددمة المقدسدددة )م دددة الم رمدددة( ومديندددة جددددة للعدددام الدراسدددي  هد

 معلم ومعلمة.  17500عددهم الكلي 

 ة : ــــــدراســـة الـــعين

( معلدم ومعلمدة مدن المرحلدة الابتدائيدة بدالتعليم 700تكونت العيندة الأساسدية للبحدو مدن ) 
تددم سددحبهم بطريقددة اصدددية مددن المدددارس التددي بهددا  العدام ب ددل مددن العاصددمة المقدسددة ومدينددة جدددة

المتيسدددرة فدددي وهدددي العيندددة  ، بدددرامج موهدددوبين أو التدددي سدددتكوم مر دددحة لفدددت  بدددرامج موهدددوبين بهدددا
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وا ددترط أم لا تقددل المدددارس التددي تددم تحديدددها مددع مشددرفي بددرامج رعايددة الموهددوبين فددي الميدددام. 
الخبددرة التدريسددية لددديهم عددن سددنة واحدددة. ميددر أندده بعددد تجميددع أداة الدراسددة واسددتبعاد الاسددتمارات 

ة الكليددة، %( مددن حجددم العيندد  59.86( اسددتمارة، أي مددا يددوامي ) 419ميددر الم تملددة، تبقددى فقددط ) 
( معلمدددددا  158وهددددد ا العددددددد يمثدددددل العيندددددة النهائيدددددة للدراسدددددة. وادددددد بلددددد  عددددددد المعلمدددددين الددددد كور ) 

 (. %62.3( معلمة، أي حوالي ) 261(، بينما بل  عدد المعلمات ) 37.7%) 

 ة :ـــــدراســـأداة ال

الدراسدددة اسدددتبانة الكفايدددات التدريبيدددة المتخصصدددة للمعلمدددين مدددن إعدددداد    خدم فدددي هددد اسدددت  
(، والتددددددي صددددددممت لتمثددددددل مقياسددددددين منفصددددددلين، يهدددددددف الأول منهمددددددا إلددددددى 1998معدددددداجيني ) 

اسددتخلاى اسددتجابات عينددة الدراسددة حددول أهميددة الكفايددات المتضددمنة فددي الاسددتبانة، حيددو يقددوم 
أهميددة ي يددرهم أهميددة المعلم بتقدير أهمية الكفاية بالنسبة له وذل  باختيار أحد التقدديرات التاليدة : 

. أمددا المقيددداس الثدداني فيحدداول اسددتخلاى الاسددتجابات المتعلقددة بمددددى هميدددة ف ي دددةمتوسددد ةم أ
حاجددة ي يددرهم الحاجدة ل يدادة خبدرة المعلدم فدي تلد  الكفايدات وذلد  باختيدار أحدد التقدديرات التاليدة : 

( عبددارة تمثددل 34. ولقددد اددمت الاسددتبانة فددي صددورتها النهائيددة ) حاجددة متوسدد ةم حاجددة ف ي ددة
 ة تتعلق بالكفايات المتخصصة التي تنطبق على رعاية الموهوبين. خمسة أبعاد رئيس

 ة:ـــــــــانـــــــــاد الاستبـــــــــأبع
 أولا : التخطيط للبرامج الخاصة: 

( والتي تدور حول القدوانين والسياسدات التربويدة 13، 10، 9، 8، 2، 1ويضم العبارات )  
بددرم المشدد لات التربويددة أمددة نحددو رعايددة الموهددوبين، و المتعلقددة برعايددة هدد   الفئددة، والاتجاهددات العا

والنفسدية والاجتماعيدة التدي مالبدا  مدا يواجههددا الطالدب الموهدو ، والتعدرف علدى أبدرم الاحتياجددات 
النفسددددية والتربويدددددة الخاصددددة بدددددالموهو ، واسددددتعران تجدددددار  الدددددول السدددددبااة فددددي مجدددددال رعايدددددة 

 وبين.  الموهوبين، ومحاولة تحديد أهمية رعاية الموه

 ثانيا : المفاهيم الرئيسة : 

( والتي تددور مفاهيمهدا حدول التعداريف العلميدة لأبدرم 7، 6، 5، 4، 3ويضم العبارات )  
المصطلحات الضرورية في رعاية الموهوبين، مثل التفوق، الموهبة، الإبدداع، التربيدة الخاصدة،... 

 . 
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 ثالثا: الكشف عن الموهوبين : 

( والتددي تتعلددق بالخصددائص والأسدداليب التددي يم ددن 15، 14، 12، 11ويضددم العبددارات )  
 من خلالها ملاحضة والتعرف على الموهوبين. 

 رابعا: البرامج الخاصة: 

، 28، 26، 25، 24، 23، 22، 21، 20، 19، 18، 17، 16ويضدددددددددددم العبدددددددددددارات )  
 ( والتي تبين محتويات البرامج الخاصة للموهوبين. 32، 29

 معلم الموهوبين: خامسا : سمات ومهارات 

( والتددددي تتعلددددق بشخصددددية المعلددددم والمهددددام 34، 33، 31، 30، 27ويضددددم العبددددارات )  
 الأساسية التي يم ن أم يقوم بها. 

 ة :ــــانــــدق الاستبــــات وصــــثب
 )في البيئة البحرينية( : أولا : الثبات

 استخدمت الطرق التالية لحسا  ثبات الاستبانة: 
(، بينمدا بلد  0.89بلد  معامدل الثبدات للمقيداس الخداى بعهميدة الكفايدات )  معام  الث ات أل ا :  ( أ

(، وهمددا دالام عنددد مسددتوى 0.94معامددل ثبددات مقيدداس الحاجددة ل يددادة الخبددرة فددي الكفايددات ) 
 (. 55( )م=0.001) 

يرات : تم حسا  معامل المواوعية عن طريدق معامدل الارتبداط بدين تقدد معام  الموضوعية ( ب
، ومجموعدة مدن المعلمدين 25مجموعتين مدن المعلمدين )مجموعدة مدن المعلمدين الد كور: م=

(، كمددا بلدد  معامددل 0.52(. بلدد  معامددل الارتبدداط لمقيدداس أهميدة الكفايددات ) 30الإنداب : م= 
  (. 0.001(، وهما دالام عند مستوى ) 0.66الارتباط لمقياس الحاجة للكفايات ) 

: بالنسدددبة للمقيددداس الخددداى بعهميدددة الكفايدددات، بلددد  معامدددل ألفدددا  ةمعدددامات التةزئدددة النصددد ي ( ج 
Alpha  ( 0.73(، بينمددددددا بلدددددد  نفددددددس المعامددددددل للنصددددددف الثدددددداني ) 0.91للنصددددددف الأول ،)
للنصددف  Alpha(. أمدا بالنسددبة لمقيدداس الحاجددة إلددى الكفايدات، فقددد بلدد  معامددل ألفددا 55)م=

 (.  55(، )م=0.90 (، بينما بل  نفس المعامل للنصف الثاني ) 0.87الأول ) 
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( يحتدوي معداملات الارتبداط بدين الأبعداد الفرعيدة للمقيداس 2: جددول ) معام  الاتساق الدددايلي  ( د
( فيضدددم معددداملات الارتبددداط بدددين الأبعددداد الفرعيدددة 3الخددداى بعهميدددة الكفايدددات، أمدددا جددددول ) 

 (. 0.001لمقياس الحاجة إلى الكفايات، وجميعها دالة عند مستوى ) 
 (55معاملات الارتباط بين الأبعاد الفرعية لمقياس أهمية الكفايات )ن=: (2جدول )

 سمات المعلم البرامج الكشف المفاهيم التخطيط الأبعاد

     1.00 التخطيط
    1.00 ,59 المفاهيم
   1.00 ,67 ,66 الكشف
  1.00 ,78 ,69 ,71 البرامج

 1.00 ,79 ,70 ,57 ,71 سمات المعلم
 

 (55معاملات الارتباط بين الأبعاد الفرعية لمقياس الحاجة للكفايات )ن=: (3جدول )

 سمات المعلم البرامج الكشف المفاهيم التخطيط الأبعاد

     1.00 التخطيط
    1.00 0.63 المفاهيم
   1.00 0.64 0.65 الكشف
  1.00 0.70 0.66 0.61 البرامج

 1.00 0.74 0.61 0.58 0.59 سمات المعلم
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 أما ما يتعلق بثبات الاستبانة في البيئة السعودية فقد اام الباحو بما يلي:  
( بينمدا بلد  0.93بلد  معامدل الثبدات للمقيداس الخداى بعهميدة الكفايدات  )  معام  الث ات أل ا :  ( أ

(  وهمددا دالام عنددد مسددتوى 0.97معامددل ثبددات مقيدداس الحاجددة ل يددادة الخبددرة فددي الكفايددات ) 
 (. 70,( )م=001) 

( يحتددددوي معدددداملات الارتبددداط بددددين الأبعدددداد الفرعيددددة للمقيدددداس 4: جدددددول ) الاتسدددداق الدددددايلي  (  
( فيضدددم معددداملات الارتبددداط بدددين الأبعددداد الفرعيدددة 5الخددداى بعهميدددة الكفايدددات، أمدددا جددددول ) 

 (. 0.001لمقياس الحاجة إلى الكفايات، وجميعها دالة عند مستوى ) 
 (70الأبعاد الفرعية لمقياس أهمية الكفايات )ن=معاملات الارتباط بين : (4جدول )

 سمات المعلم البرامج الكشف المفاهيم التخطيط الأبعاد

     1.00 التخطيط
    1.00 0.64 المفاهيم
   1.00 0.68 0.58 الكشف
  1.00 0.84 0.79 0.73 البرامج

 1.00 0.88 0.78 0.62 0.77 سمات المعلم

 
 (70الارتباط بين الأبعاد الفرعية لمقياس الحاجة للكفايات )ن=معاملات : (5جدول  )

 سمات المعلم البرامج الكشف المفاهيم التخطيط الأبعاد

     1.00 التخطيط
    1.00 0.71 المفاهيم
   1.00 0.74 0.69 الكشف
  1.00 0.78 0.71 0.66 البرامج

 1.00 0.80 0.69 0.59 0.61 سمات المعلم

 يم ن استنتاي أم أداة الدراسة تتمتع بدرجة جيدة من الثبات. وه  ا    
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 )في البيئة البحرينية(: : الصدق ثانيا  

: للتعكدد مدن صددق محتدوى الأداة وملاءمتهدا لأهدداف الدراسدة تدم عرادها فدي صدق المحتوى  ( أ
( مدن أعضداء هيئدة 10صورتها المبدئية على مجموعتين من المح مين: المجموعة الأولى ) 

دريس بجامعدددة الخلددديج العربدددي مدددن ادددمنهم عددددد مدددن المتخصصدددين فدددي مجدددال التفدددوق التددد 
ا ا مسددبق  ( معلمددة ممددن تلقددين تدددريب  20العقلددي والموهبددة، أمددا المجموعددة الثانيددة فتكونددت مددن ) 

ا فددي رعايددة الموهددوبين، ولهددن درايددة كافيددة بددورص العمددل المتخصصددة. ولقددد أرفددق مددع وم ثفدد  
مددن البندددود الأساسدددية للتح دديم مثدددل : صددحة وملائمدددة عندددوام الأداة اائمددة تحقدددق تضددم عددددد 

الأداة، عددددد العبدددارات المتضدددمنة تحدددت كدددل بعدددد، وادددوح صددديامة العبدددارات، تصدددميم الأداة 
بش ل عدام، تحقيدق الأداة ليهدداف الدراسدية الموادوعة مدن أجلهدا. ومدن خدلال هد   القائمدة 

هدد ا بالإادددافة إلددى الملاحضدددات ( درجدددة، 1-4يقددوم المح دددم بواددع تقددددير يتددراوح مدددا بددين ) 
الأساسددية التددي يبددديها كددل مح ددم داخددل الاسددتبانة. واددد حسددب معامددل الارتبدداط بددين تح دديم 

(. وفدي ادوء آراء المح مدين تدم تعدديل 0,71أعضاء هيئة التدريس وتح يم المعلمات وبل  ) 
 وح ف بعض الكفايات لتعخ  الأداة صورتها النهائية.  

النددددوع مددددن الصدددددق أهميتدددده القصددددوى فددددي تحديددددد النهايددددة العضمددددى : لهدددد ا  الصدددددق الدددد اتي  (  
لمعاملات الصدق التجريبي والصددق العداملي، أي أم الحدد الأعلدى لمعامدل صددق المقيداس 
يسددداوي معامدددل صدددداه الددد اتي، وه ددد ا لا يم دددن أم تتجددداوم القيمدددة العدديدددة لمعامدددل صددددق 

اس بحسدددا  جددد ر  التربيعدددي المقيددداس معامدددل صدددداه الددد اتي. ويقددداس الصددددق الددد اتي للمقيددد 
(. وادددد بلدد  معامدددل ثبدددات مقيددداس أهميدددة الكفايدددات 1986لمعامددل ثباتددده )فدددياد البهدددي السددديد، 

(، بينمددددا بلدددد  معامددددل ثبددددات مقيدددداس الحاجددددة 0.95( وبدددد ل  ي ددددوم صددددداه الدددد اتي ) 0.91) 
 (. 0.94( وي وم صداه ال اتي ) 0.89للكفايات ) 

تدددعلف مدددن مقياسدددين منفصدددلين همدددا مقيددداس أهميدددة : نضدددرا لأم الاسدددتبانة ت الصددددق التا مدددي  ( ي
الكفايددات ومقيدداس الحاجددة للكفايددات فقددد تددم حسددا  معدداملات الارتبدداط بددين متوسددطات عينددة 

 ( يحتوي ه   المعاملات. 6( ليبعاد الفرعية لكلا المقياسين، جدول ) 55من المعلمين )م=
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 (55للأبعاد الفرعية للمقياسين )ن=معاملات ارتباط متوسطات درجات العينة : (6جدول )

 الأبعاد
التخطيط 
 )حاجة(

المفاهيم 
 )حاجة(

الكشف 
 )حاجة(

البرامج 
 )حاجة(

سمات المعلم 
 )حاجة(

 -- -- -- -- 0.50 التخطيط )أهمية( 
 -- -- -- 0.61 -- المفاهيم )أهمية( 
 -- -- 0.56 -- -- الكشف )أهمية( 
 -- 0.54 -- -- -- البرامج )أهمية( 

 0.42 -- -- -- -- سمات المعلم )أهمية( 

أما ما يتعلق بصدق الأداة في البيئة السعودية فقد اعتمد الباحو علدى معداملات الصددق    
( معلمدا . 70التلاممي بين أبعاد المقياسين بعد تطبيق الاستبانة علدى عيندة مدن المعلمدين اوامهدا ) 

 ( يضم نتائج ه ا التحليل. 7الجدول ) 
 (70معاملات ارتباط متوسطات درجات العينة للأبعاد الفرعية للمقياسين )ن=: (7جدول )

 الأبعاد
التخطيط 
 )حاجة(

المفاهيم 
 )حاجة(

الكشف 
 )حاجة(

البرامج 
 )حاجة(

سمات المعلم 
 )حاجة(

 -- -- -- -- 0.73 التخطيط )أهمية( 
 -- -- -- 0.66 -- المفاهيم )أهمية( 
 -- -- 0.71 -- -- الكشف )أهمية( 
 -- 0.79 -- -- -- البرامج )أهمية( 

 0.67 -- -- -- -- سمات المعلم )أهمية( 

 ه  ا يم ن القول بعم أداة الدراسة تتصف بدرجة مقبولة من الصدق.    
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 عرض النتائج ومناقشتها:

بمددارس المرحلدة الكفايات التربوية الأدائية المتخصصة التي يرى المعلمدوم  ما:  السؤال الأول
أنهددا أكثددر أهميددة مددن ميرهددا لفاعليددة المعلددم للتعامددل مددع الطددلا  الابتدائيددة بددالتعليم العددام 

 الموهوبين والتي هم في حاجة ماسة ل يادة الخبرة فيهاأ  
والانحرافات المعيارية لكدل بندد  لمجابة عن ه ا السيال تم في البداية حسا  المتوسطات

مددددن بنددددود المقيدددداس الخدددداى بعهميددددة الكفايددددات وكدددد ل  المقيدددداس الخدددداى بالحاجددددة ل يددددادة الخبددددرة 
والمعرفدددة، كمدددا حسدددبت المتوسدددطات والانحرافدددات المعياريدددة ليبعددداد الخمسدددة الرئيسدددة التدددي تنددددري 

معياريدددة والرتدددب ليبعددداد ( يحتدددوى المتوسدددطات والانحرافدددات ال8تحتهدددا بندددود كدددل مقيددداس. جددددول ) 
 الفرعية المتضمنة في المقياسين. 

 (8جدول )
المتوسطات والانحرافات المعيارية والرتب للأبعاد الفرعية لمقياسي أهمية الكفايات والحاجة 

 (419لزيادة الخبرة )ن=

 أهمية الكفايات الرقم
 الأبعاد

 الحاجة إلى الكفايات

 الرتبة % ع م الرتبة % ع م

 1 86.5 0.39 2.62 التخطيط للبرامج الخاصة 2 85 0.44 2.58 1
 4 84 0.49 2.55 المفاهيم الرئيسية 5 84.5 0.51 2.53 2
 3 85.5 0.48 2.60 الكشف عن المتفواين 3 84 041 2.56 3
 2 85.5 0.44 2.66 البرامج الخاصة 4 85.3 0.62 2.55 4
 5 84 047 2.50 المتفواينسمات ومهارات معلم  1 87 0.33 2.69 5

( يم ددن ملاحضددة الارتفدداع والتقددار  الشددديدين 8بدالنضر إلددى النتددائج المدرجددة فددي جدددول ) 
لمتوسطات ونسب الاستجابات على جميدع الأبعداد الفرعيدة للمقياسدين، أادف إلدى ذلد  أم الرتدب 
كدد ل  متقاربددة جدددا  حيدددو جدداءت مسددتويات أهميدددة الكفايددات ودرجددات الحاجدددة للتدددر  عليهددا فدددي 

اريبدددة فدددي كدددل مدددن البعدددد الأول "التخطددديط للبدددرامج" والبعدددد الثددداني "المفددداهيم  نفددس الرتدددب أو رتدددب
الرئيسية" والبعد الثالو " الكشف عن الموهوبين. أما الاختلاف الوااد  فقدد جداء فدي البعدد الرابدع 
"البددرامج الخاصددة"، والبعددد الأخيددر " سددمات ومهددارات معلددم الموهددوبين" حيددو رهددر اخددتلاف فددي 
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ب بددين تقددديرات عينددة الدراسددة فيمددا يتعلددق بعهميددة الكفايددات والحاجددة إليهددا. فقددد المتوسددطات والرتدد 
جددداء متوسدددط البعدددد الرابدددع فدددي مقيددداس الأهميدددة أدندددى بقليدددل مدددن متوسدددط نفدددس البعدددد فدددي مقيددداس 
الحاجددة، بالتددالي اختلددف الترتيددب مددن المركدد  الرابددع إلددى الثدداني، ممددا يعنددي اددرورة تقددديم تدددريب 

 بعد. للمعلمين في ه ا ال
ا، وحتددى بالنسددبة ا بشدد ل ملحددو  جددد  أمددا البعددد الأخيددر فقددد جدداء متوسددط الأهميددة مرتفعدد  

لبدااي متوسدطات الأبعدداد الأخدرى، وليحتددل المرتبدة الأولددى، بينمدا حصددل نفدس البعددد علدى متوسددط 
متدم  إلى حد ما مقارنة بمتوسدطات الأبعداد الأخدرى فدي مقيداس الحاجدة، وبالتدالي جداء فدي الرتبدة 

هددارات المتخصصددة الأخيددرة. الدد ي يبدددو هنددا أم أفددراد عينددة الدراسددة واثقددوم ومقدددروم لأهميددة الم
علددى درايددة  الدراسددةوالسددمات المميدد ة للمعلددم الندداج  مددع الموهددوبين. بمعنددى آخددر أم مالبيددة عينددة 

كافيددة بالمهدددارات والسدددمات التدددي ينبسدددي أم ي دددوم عليهدددا معلدددم الموهدددوبين؛ ميدددر أنهدددم أادددل حاجدددة 
لد ي يركد  علدى للتعرف عليها مدن الأبعداد الأخدرى. أي أنهدم فدي السالدب  يفترادوم أم التددريب ا

الكفايددات المتضددمنة فددي الأبعدداد الأخددرى مثددل: البددرامج الخاصددة والتخطدديط للبددرامج وسدديل الكشددف 
عددن الموهددوبين سدددييدي فددي بالضددرورة إلدددى إكسددا  المعلددم مهدددارات جديدددة متخصصددة، وبالتدددالي 
د يتحسددن  أداء  وتفاعلددده مدددع هددديلاء الطدددلا ، ممدددا يعنددي أم الكفايدددات المتضدددمنة فدددي هددد   الأبعدددا

 أكثر فاعلية في إعداد المعلم وتيدي إلى اكتسا  مهارات جديدة ترفع من كفاءته. 
هد ا التقدددير للبعدد الأخيددر لا يعندي أم بقيددة الكفايدات المتضددمنة فدي الأبعدداد الأخدرى ميددر 

ا عددن مهمدة، بددل علددى الع ددس فمتوسددطات الأبعدداد التددي جدداءت فددي المراكدد  الأخددرى لا تفددرق كثيددر  
لتي جاءت في الرتب الأولى، كما هدو وااد  فدي الجددول السدابق، وبددليل أم متوسطات الأبعاد ا

 ( . 3.00جميع المتوسطات انحصرت في الربع الأعلى من الدرجة ) 
( أيضددددا أم البعدددددين الأول والرابددددع  والمتعلقددددين بددددالبرامج 8ويلاحددددظ مددددن نتددددائج جدددددول ) 

وبمتوسدطات متقاربدة فدي كدلا المقياسدين. وه د ا الخاصة للموهوبين اد جاءا في رتب متقدمة جدا  
يتض  أم مالبية عينة الدراسة على دراية كافية بعهمية رعاية الموهوبين ببدرامج خاصدة بهدم، وأم 
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البددرامج الحاليددة التقليديددة لا تلبددي احتياجدداتهم ورمبدداتهم، وبالتددالي فددإم التخطدديط للبددرامج الخاصددة 
رورة إلدددى تلبيدددة الاحتياجدددات الخاصدددة التدددي حدددددتها فدددام وتقدددديمها بعسددداليب ابتكاريدددة يددديدي بالضددد 

 ,VanTassel-Baska)باسدد ا )الإسددراع، والإثددراء، والبيئددة المحفدد ة، والتوجيدده والإر دداد( -تسددل

. كمدددا أم هددد   النتيجدددة تدددرتبط بمدددا أكدددد  معضدددم البددداحثوم والمختصدددوم فدددي مجدددال رعايدددة (1981
شددد ل عدددام مدددن أم جميدددع فئدددات التربيدددة الموهدددوبين بشددد ل خددداى وفدددي مجدددال التربيدددة الخاصدددة ب

، 2013الخاصدة يحتداجوم إلدى بددرامج مختلفدة متنوعدة عمدا يقدددم عدادة للطدلا  العدداديين)جروام، 
 (. 2001؛ الروسام، 1988عبد الرحيم، 

مما تقدم يم ن التعكيد على أهمية الكفايات المتضمنة في ب عد التخطديط للبدرامج، والتعكيدد 
لمين على الأساليب الصحيحة لإعدداد البدرامج الخاصدة بهد   الفئدة ك ل  على ارورة تدريب المع

ا لأهميددة اكتسددا  المفدداهيم الأساسددية مددن الطددلا . كمددا تبددين النتددائج أم عينددة الدراسددة مقدددرة تمامدد  
والمصددددددطلحات الخاصددددددة بفئددددددة الموهددددددوبين، وتحديددددددد الفددددددروق بينهددددددا وذلدددددد  لمددددددا لهدددددد   المفدددددداهيم 

فئددات المختلفددة مددنهم وتحديددد نوعيددة المواهددب الخاصددة أو والمصددطلحات مددن أهميددة فددي تحديددد ال
 مضاهر التفوق المختلفة لدى الطلا . 

وتيكددد نتددائج هدد ا السدديال أيضددا علددى أهميددة ب عددد الكشددف والتعددرف علددى الموهددوبين، وهدد ا 
دليل وااد  علدى رمبدة أفدراد العيندة فدي الاسدت ادة مدن المعلومدات المتعلقدة بدالتعرف علدى أسداليب 

هدددد   الفئددددة، علددددى الددددرمم مددددن أم بعضددددهم لديدددده معلومددددات سددددابقة عددددن الاختبددددارات الكشددددف عددددن 
والمقددداييس مدددن خدددلال إعددددادهم التربدددوي السدددابق، أو مدددن خدددلال المعلومدددات المعلندددة عدددن أسددداليب 
الكشددف والرعايددة التددي تتبعهددا الإدارة العامددة لرعايددة الموهددوبين بددومارة التربيددة عنددد التر ددي  للبددرامج 

ية أو ميرهدا، وه دد ا يم دن القددول بدعم نتددائج بعددي المفدداهيم الرئيسدية والكشددف عددن الإثرائيدة الصدديف
ا مدع الأسدداليب العلميددة المتعدارف عليهددا فددي عمليدة رعايددة الموهددوبين، والتددي الموهدوبين تتفددق تمامدد  

تبدددأ فددي السالددب بتنفيدد  المهددام الأساسددية التاليددة: واددع أو تبنددي تعريددف  ددامل للموهبددة والتفددوق، 
أهددم السددمات والخصددائص المميدد ة لسددلو  الموهددوبين، والتعددرف علدديهم واكتشدداف ادددراتهم وتحديددد 

(Engelsgjerd, 1988; Davis & Rimm, 2010) . 
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كما تيكد نتائج السيال الأول الرمبة القوية لأفدراد عيندة الدراسدة لمعرفدة الم يدد عدن كيفيدة 
ة لأفددراد العينددة فددي الاسددت ادة مددن تقددديم بددرامج خاصددة للموهددوبين، وهدد ا ييكددد أيضددا الرمبددة القويدد 

المعلومدددات الحديثدددة عدددن سدددبل رعايدددة الموهدددوبين، ويواددد  كددد ل  انددداعتهم بدددعم إعددددادهم التربدددوي 
 تنقصه الكثير من المعلومات. 

ا، يم دددن القدددول بددددعم بعدددض المعلمدددين والمعلمدددات يعتقدددددوم أنهدددم يتمتعدددوم بددددبعض وأخيدددر  
ت تديهلهم للعمدل مدع الموهدوبين، خصوصدا أولئد  السمات الخاصة بالمعلم الجيدد وأم لدديهم مهدارا

الدد ين لددديهم تعهيددل سددابق، أو أم أفددراد العينددة يعتقدددوم أم التعهيددل فددي الكفايددات السددابقة )تخطدديط 
البددرامج الخاصددة، اكتسددا  المفدداهيم الرئيسددية، التعددرف علددى أسدداليب اكتشدداف الموهددوبين، وإعددداد 

ى تهيئددة المعلددم وإكسددابه المهددارات الخاصددة التددي البددرامج والخبددرات الخاصددة( يدديدي بالضددرورة إلدد 
تيهله للعمل مع الطلا  الموهوبين، وبالتالي تبرم سماته الممي ة لشخصديته. وهد ا التفسدير تيكدد  

( مددن الطدددلا  %50حددين استعرادددت بعددض الدراسددات التدددي تبددين أم )  Sisk (1987)سيسدد  
ملكددوم المهددارات المتخصصددة فددي ذلدد  الموهددوبين لا يددتم تر دديحهم مددن ابددل المعلمددين لكددونهم لا ي

 ’Teachers“ولأنهدددم فدددي السالدددب ير دددحوم الطالدددب الددد ي يسدددمى "مدددري  أو مفدددرح المعلمدددين" 

Pleaser”  والدد ي ي ددوم فددي السالددب هادئددا  منضمددا  مثددابرا ، يقددوم بددعداء الواجبددات فددي واتهددا وحسددب
اءل كثيددرا  ويبدددي رأيدده ب ددل التعليمددات المقددررة مددن ابددل المعلددم أو الكتددا . أمددا الطالددب الدد ي يتسدد 

يهمددل فددي حالددة التر ددي  للانضددمام إلددى  جددرأة ولا يقتنددع بسددهولة، فهدد ا فددي السالددب ي عددد مشددامبا  و 
بددرامج الموهددوبين. ميددر أم تلدد  الدراسددات أكدددت علددى أم هدد   النسددبة مددن الفااددد تددنخفض بشدد ل 

لموهبددة والموهددوبين ومددا ملحدو  عندددما يددتم تعهيددل المعلمدين وإكسددابهم مهددارات خاصددة فدي مفهددوم ا
يتصددددفوم بدددده مددددن سددددمات وخصددددائص سددددلوكية، بالإاددددافة إلددددى أسدددداليب الكشددددف عددددن القدددددرات 

وه دد ا تبددرم مددن خددلال هدد ا التحليددل أهميددة الكفايددات الخاصددة المتضددمنة فددي ، وملاحضددة السددلو 
 مقياسي الاستبانة، خصوصا الكفايات المتعلقة ببعد تخطيط البرامج الخاصة.  

البندددددود التدددددي ت عبدددددر عدددددن الكفايدددددات المتضدددددمنة فدددددي الأبعددددداد الخمسدددددة  أمدددددا علدددددى مسدددددتوى 
( فديلاحظ بشد ل وااد  أم متوسدطات جميدع بندود المقياسدين ادد جداءت 9والمواحة في جددول ) 
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مرتفعة ومتقاربة جدا  حيو أتت جميعها امن تقددير الأهميدة بدرجدة كبيدرة والحاجدة الكبيدرة ل يدادة 
-2.32جميدع المتوسدطات لمقيداس أهميدة الكفايدات مدا بدين ) خبرة ومعرفة المعلم. ولقد انحصرت 

(، وهدددد ا يعنددددي أم 2.73-2.39( بينمددددا انحصددددرت متوسددددطات مقيدددداس الحاجددددة مددددا بددددين ) 2.75
جميددع الكفايددات المتخصصددة المتضددمنة فددي المقياسددين لهددا أهميتهددا الكبددرى للمعلددم الدد ي يم ددن أم 

 يتعامل مع الطلا  الموهوبين.  
 (9جدول )

الانحرافات المعيارية والرتب لبنود مقياس أهمية الكفايات ومقياس الحاجة لزيادة المتوسطات و
 (419الخبرة )ن=

 أهمية الكفاية الكفاية الرقم
الحاجة إلى زيادة 

 المعرفة
 الرتبة ع م الرتبة ع م

علدددددددى القدددددددوانين والسياسدددددددات المعلندددددددة  الإطدددددددلاع 1
2.6 ودوليا   والمتعلقة برعاية الموهوبين محليا  

5 
0.6
2 4 * 2.73 

0.5
2 2 * 

التعددرف علددى وتفنيددد أبددرم المعتقدددات الاجتماعيددة  2
2.5 التي تعيق الرعاية الملائمة للموهوبين

6 
0.6
3 22 2.56 

0.5
7 21 

ونضريدددددات التعددددرف علددددى ومقارندددددة أبددددرم مفدددداهيم  3
2.4 ومضاهر التفوق العقلي والموهبة

2 
0.6
7 29 2.49 

0.6
2 27 

معرفددددددة الفددددددروق بددددددين مفهددددددوم "متفددددددوق" ومفهددددددوم  4
2.5 "موهو "

6 
0.6
 2.56 م 22 1

0.6
 م 21 6

التعرف على علااة مجال التفوق والموهبدة بحقدل  5
2.3 التربية الخاصة

7 
0.6
3 33 2.38 

0.6
7 34 

التعدددرف علدددى علاادددة التفدددوق والموهبدددة ب دددل مدددن  6
 ال كاء،الوراثة، البيئة، الفروق الفردية

2.6
2 

0.5
5 12 2.55 

0.6
1 23 

التعدددرف علدددى دور الإبددددداع )القددددرات الابتكاريددددة(  7
 في تنمية المواهب

2.5
8 

0.5
6 18 2.59 

0.5
2 14 

2.6التعددددددددرف علددددددددى المشدددددددد لات النفسددددددددية والتربويددددددددة  8
4 

0.6
1 10 * 2.66 

0.5
3 9 * 
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 أهمية الكفاية الكفاية الرقم
الحاجة إلى زيادة 

 المعرفة
 الرتبة ع م الرتبة ع م

 والاجتماعية للموهوبين وسبل علاجها أو تفاديها
التعدرف علدى أبدرم الاحتياجدات التربويدة الخاصدة  9

 للطلبة الموهوبين
2.5
8 

0.5
7 19 2.58 

0.5
7 17 

التعددرف علددى تجددار  الدددول الأخددرى السددبااة فددي  10
 رعاية الموهوبين

2.4
2 

0.6
 2.49 م 29 6

0.5
 م 27 9

التعددددرف علددددى وملاحضددددة الخصددددائص السددددلوكية  11
 لدى الموهوبين في الصفوف العامة

2.5
9 

0.5
5 15 2.57 

0.6
1 18 

التدر  على استخدام ادوائم الخصدائص السدلوكية  12
 لملاحضة الطلبة الموهوبين في الصف

2.3
9 

0.6
8 32 2.49 

0.6
 م 27 2

2.5 والموهوبينتحديد أهمية رعاية الطلا  المتفواين  13
9 

0.6
 2.57 م 15 2

0.6
 م 18 4

التعددددرف علددددى الأسدددداليب المختلفددددة للكشددددف عددددن  14
 الموهوبين في الصفوف العامة

2.6
9 

0.5
6 2 * 2.78 

0.5
5 1 * 

الإلمددددام باسددددتخدام بعددددض الاختبددددارات والمقدددداييس  15
 المتداولة في عملية الكشف عن الموهوبين

2.4
3 

0.6
2 27 2.57 

0.6
4 18 

ااتدراح خبدرات تربويددة خاصدة بدالموهوبين تتما ددى  16
 مع ادراتهم وتلبي احتياجاتهم

2.5
5 

0.6
4 26 2.68 

0.5
2 4 * 

الإلمدددددددام بدددددددعنواع البدددددددرامج الخاصدددددددة التدددددددي تخددددددددم  17
 الموهوبين )الإثراء الإسراع( 

2.5
6 

0.6
 2.67 م 22 4

0.5
5 7 * 

التعددرف علددى انجدد  الطددرق التددي تلبددي احتياجددات  18
 الموهوبين في الصف العادي

2.5
6 

0.5
 2.57 م 22 8

0.5
 م 18 6

الإلمددددام ب يفيددددة تطبيددددق مبدددددأ المرونددددة فددددي تقددددديم  19
 الخدمات التربوية الخاصة

2.3
5 

0.7
2 34 2.46 

0.6
5 31 

 م* 0.52 2.73 م* 2.60.54الإلمام بطدرق التددريس الحديثدة التدي تتما دى مدع  20
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 أهمية الكفاية الكفاية الرقم
الحاجة إلى زيادة 

 المعرفة
 الرتبة ع م الرتبة ع م

 0 6 5 ادرات واحتياجات الموهوبين

الإلمدددددددام بالأسددددددداليب التعليميدددددددة الحديثدددددددة )الدددددددتعلم  21
 ال اتي، التعلم بالاكتشاف، حل المش لات( 

2.6
5 

0.5
 2.67 م* 4 2

0.5
 م* 7 5

التعددددرف علددددى أسددددس ومبدددداد  وأسدددداليب تخطدددديط  22
 المناهج الفاراة للموهوبين

2.4
2 

0.6
 2.52 م 29 8

0.6
1 26 

مهددددددارات الإلمدددددام بددددددالطرق التربويدددددة التددددددي تنمدددددي  23
 التفكير الابتكاري والنقدي لدى الموهوبين

2.6
2 

0.5
 2.68 م 12 5

0.5
 م* 4 4

الإلمددددددام بسددددددبل ربدددددددط المددددددواد المختلفددددددة لإ دددددددباع  24
 الرمبات والاحتياجات الخاصة للموهوبين

2.5
7 

0.6
 2.59 م 21 0

0.6
 م 14 4

التعرف على الأساليب الفعالة في استسلال إنتداي  25
 الموهوبين  

2.5
9 

0.6
 2.60 م 15 4

0.5
 م 13 8

التعددرف علددى الأسدداليب الحديثدددة فددي تقيدديم إنتددداي  26
 الطالب المتفوق 

2.6
4 

0.5
 2.68 م* 10 5

0.5
 م* 4 2

التعددددددددددددرف علددددددددددددى أهددددددددددددم السددددددددددددمات الشخصددددددددددددية  27
والخصددددائص المهنيددددة التددددي لابددددد أم تتددددوافر فددددي 

 معلم الموهوبين
2.5
9 

0.6
 2.63 م 15 1

0.5
6 10 

الإلمدددددددام بالمهدددددددارات الأساسدددددددية للبحدددددددو العلمدددددددي  28
 والدراسات الحرة والميدانية

2.4
6 

0.6
1 27 2.53 

0.6
1 25 

الإلمددام بعفضددل سددبل اسددتسلال المصددادر العلميددة  29
 ومرافق البيئة المختلفة

2.6
2 

0.5
 2.62 م 12 5

0.5
0 12 

ب يفية إاامة علاادات جيددة مدع الموهدوبين الإلمام  30
تعدددددددد م رمبددددددددتهم فددددددددي الإسددددددددهام فددددددددي الأنشددددددددطة 

 التعليمية التعلمية
2.6
6 

0.5
2 3 * 2.45 

0.6
6 32 

2.6الإلمام ب يفيدة بتهيئدة البيئدة التربويدة المواتيدة التدي  31
5 

0.5
 2.59 م* 4 3

0.6
 م 14 3
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 أهمية الكفاية الكفاية الرقم
الحاجة إلى زيادة 

 المعرفة
 الرتبة ع م الرتبة ع م

 تحف  الموهوبين على العمل الجاد والاستكشاف
الإلمددددددام بعسددددددلو  طددددددرح الأسددددددئلة المفتوحددددددة فددددددي  32

التعلدددددددددددديم الصددددددددددددفي و  أو اللاصددددددددددددفي لتوجيدددددددددددده 
 المنااشات

2.7
8 

0.4
4 1 * 2.63 

0.6
 م* 10 4

الإلمام بسبل التفاعدل مدع الموهدوبين والتدي تسدم   33
لهددددم بتنميددددة مفدددداهيم إيجابيددددة عددددن أنفسددددهم وعددددن 

 عملية التعلم
2.6
5 

0.5
 2.49 م* 4 3

0.6
 م 27 5

الإلمددددددام بعفضددددددل السددددددبل لجدددددد   أوليدددددداء الأمددددددور  34
للتعاوم المثمر مع المدرسة لإنجاح عمليدة رعايدة 

 الموهوبين
2.6
5 

0.5
 2.55 م 14 5

0.6
4 23 

المتعلقة ببنود الاستبانة ي لاحظ أم أكثدر الكفايدات أهميدة  الجدول السابقبالنضر في نتائج 
 اد جاءت على التوالي كما يعتي: 

 ا. ا ودولي  على القوانين والسياسات المعلنة والمتعلقة برعاية الموهوبين محلي   الإطلاع -1
 التعرف على الأساليب المختلفة للكشف عن الموهوبين في الصفوف العامة.  -2
 الإلمام بالطرق التربوية التي تنمي مهارات التفكير الابتكاري والنقدي لدى الموهوبين.  -3
علااات جيدة مع الموهوبين تعد م رمبدتهم فدي الإسدهام فدي الأنشدطة الإلمام ب يفية إاامة  -4

 التعلمية.   التعليمية  
الإلمددددام بعسددددلو  طددددرح الأسددددئلة المفتوحددددة فددددي التعلدددديم الصددددفي و أو اللاصددددفي لتوجيدددده  -5

 المنااشات. 
 الإلمام بطرق التدريس الحديثة التي تتما ى مع ادرات واحتياجات الموهوبين.  -6
 لم الحديثة )التعلم ال اتي، التعلم بالاكتشاف، حل المش لات(. الإلمام بعساليب التع -7
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الإلمدددام ب يفيدددة تهيئدددة البيئدددة التربويدددة المواتيدددة التدددي تحفددد  الموهدددوبين علدددى العمدددل الجددداد  -8
 والاستكشاف. 

التعدددددرف علدددددى وتحليدددددل المشددددد لات النفسدددددية والتربويدددددة والاجتماعيدددددة التدددددي يعددددداني منهدددددا  -9
 ها. الموهوبوم وسبل علاجها أو تفادي

 التعرف على الأساليب الحديثة في تقييم إنتاي الطالب الموهو .  -10
الإلمام بسبل التفاعدل مدع الموهدوبين والتدي تسدم  لهدم بتنميدة مفداهيم إيجابيدة عدن أنفسدهم  -11

 وعن عملية التعلم. 

أمددا بالنسددبة لأبددرم الكفايددات التددي يددرى أفددراد العينددة أنهددم فددي حاجددة كبيددرة ل يددادة المعرفددة 
 فيها فهي: 

 لتعرف على الأساليب المختلفة للكشف عن الموهوبين. ا -1
 طلاع على القوانين والسياسات المعلنة والمتعلقة برعاية الموهوبين محليا .  الا -2
 الإلمام بطرق التدريس الحديثة التي تتما ى مع ادرات واحتياجات الموهوبين.  -3
 راء(. الإلمام بعنواع البرامج الخاصة التي تخدم الموهوبين)الإسراع الإث -4
 الإلمام بالطرق التربوية التي تنمي مهارات التفكير الابتكاري والنقدي لدى الموهوبين.  -5
التعددددرف علددددى المشدددد لات النفسددددية والتربويددددة والاجتماعيددددة للموهددددوبين وسددددبل علاجهددددا أو  -6

 الوااية منها. 
 احتياجاتهم . ااتراح خبرات تربوية خاصة بالموهوبين تتما ى مع ادراتهم وتلبي  -7
 التعرف على الأساليب الحديثة في تقييم إنتاي الطالب الموهو .  -8
 الإلمام بالأساليب التعليمية الحديثة )التعلم ال اتي، التعلم بالاكتشاف، حل المش لات( .  -9
 التعرف على الأساليب الفعالة في استسلال إنتاي الموهوبين.  -10

نتدائج عددد مددن الدراسدات السدابقة التددي  وتدعتي نتدائج هد ا السدديال متسدقة إلدى حدد بعيددد مدع
أجريت على حاجات الطلا  الموهوبين في كدل مدن المملكدة العربيدة السدعودية والكويدت والسدر ، 

(، والدراسددة الشدداملة لكافددة دول الخلدديج  Maajeeny, 1990؛ 1994)العندد ي، ومنهددا دراسددتي 
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، حيدددددو أرهدددددرت تلددددد  ( 1998(، ودراسدددددة معددددداجيني ) 1991العربدددددي التدددددي ادددددام بهدددددا الشدددددخص ) 
أم الموهوبين يحتاجوم إلى معلمين على كفاءة عاليدة فدي القددرة علدى الكشدف والتعدرف  الدراسات

منداهج العاديدة لتصدب  فارادة عليهم، القدرة علدى إعدداد وتقدديم بدرامج خاصدة، القددرة علدى تعدديل ال
Differentiated Curriculum والقدرة على تفريد التعليم، استخدام طدرق تددريس متنوعدة بهدا ،

وهد ا مدا ذهدب إليده هانيندام  ، أساليب تتحدى ادرات الطلا ، واستخدام أساليب تقدويم ميدر تقليديدة
Hanninan, 1988)  إلدى بدرامج ومنداهج فارادة  ا لأم الموهدوبين يحتداجوم ( عنددما  أفداد أنده نضدر

مختلفة عما تقدم عادة من برامج ومنداهج تقليديدة، فإنده ينبسدي علدى المعلدم ذا الخبدرة المتخصصدة 
أم يلبددددي أهدددددداف هددددد   البددددرامج والمنددددداهج الخاصدددددة، وأم ينفددددد  الخطددددط المعددددددة خصيصدددددا  لتلبيدددددة 

ع الموهددوبين علددى احتياجددات الطالددب الموهددو ، لدد ل  كددام لابددد أم ي ددوم المعلددم الدد ي سدديعمل مدد 
 كفاءة عالية وإعداد جيد لتحمل ه   المسئولية المعقدة . 

(. علدى أم للموهدوبين حاجدات خاصدة، للمعلدم الكدفء دور بددارم 2015وييكدد معدون ) 
ومهددم فددي تلبيتهدددا وتحقيقهددا علدددى أرن الوااددع، وهددد   النتددائج مرتبطدددة بمددا أرهرتددده إجابددة السددديال 

ربويددة للمعلددم بحاجددات الموهددوبين، فقددد حدددد معددون الحاجددات الأول مددن نتددائج تددربط الكفايددات الت
 التالية لتكوم محظ أنضار كافة المربين: 

الحاجدة إلدى م يددد مدن الإنجددام؛ ليناسدب مدا لددديهم مدن ادددرة عاليدة ودافعيدة نحددو مدا لددديهم  ▪
 من ادرات وإم انات. 

و أنفسدهم، الحاجة إلى م يد من تقدير الآخرين؛ ليناسب ذلد  مدا يشدعر بده الموهوبدوم نحد  ▪
 وما تيكد  إنجاماتهم. 

الحاجدة إلدى م يدد  مددن الرعايدة والاهتمدام والتوجيده؛ ليتناسددب مدع دادة المهمدات والمنجدد ات  ▪
 المنوط إنجامها، ولكيلا يشعروا بالإهمال في المن ل أو المدرسة أو م ام العمل. 

 الحاجدددددة إلدددددى برندددددامج دراسدددددي خددددداى، وتفريدددددد التعلددددديم؛ لأم الموهدددددو  سيشدددددعر بالملدددددل ▪
 والضجر إذا ما انخرط في برنامج دراسي عادي. 
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الحاجة إلدى م يدد مدن النشداطات المنهجيدة واللامنهجيدة المتعلقدة بميولده ورمباتده وادراتده؛  ▪
مثدددل ال يدددارات الميدانيدددة، والعمدددل المدرسدددي الإادددافي؛ وذلددد  بسدددبب ادرتددده الفائقدددة علدددى 

 الإنجام. 

صدددددااء والعمددددل المتعدددداوم مددددع حاجددددة الموهددددو  إلددددى الاندددددماي الاجتمدددداعي؛ ليددددوفر الأ  ▪
 . الآخرين، ولكيلا يشعر بالسربة والفردية

كما أرهرت نتائج دراسات مشابهة نقص مجموعة مدن الكفايدات الضدرورية للمعلدم للعمدل  
( التدي بيندت أم معضدم 2013مع الموهوبين لددى عيندات تلد  الدراسدات، ومنهدا دراسدة بدن لادم ) 

الكفايدات المتعلقددة بالكشددف والتعدرف علددى الموهددوبين مفقدودة لدددى معلمددي المسدتقبل ب ليددات إعددداد 
( افتقدار المعلمدين لجميدع الكفايدات اللاممدة 2012بينت دراسة المحارمدة ومحمدود )  المعلمين، كما

لرعايدددة الموهدددوبين، وأم جميدددع متوسدددطات التقدددددير للكفايدددات المتضدددمنة فدددي أداة الدراسدددة جدددداءت 
( مددددن أم ممارسددددة معضددددم 2005اددددعيفة، أاددددف إلددددى ذلدددد  مددددا توصددددلت إليدددده دراسددددة الحربددددي ) 

أداة الدراسة جاءت بدرجة متوسط إلى ادعيفة، وهد ا ييكدد علدى  المعلمين للكفايات المتضمنة في
 أهمية إعادة النضر في برامج تعهيل المعلمين أثناء الخدمة. 

هدل تختلدف آراء المعلمدين بالنسدبة لمسدتويات أهميدة الكفايدات التربويدة الأدائيدة :  السؤال الثــاني
 علم )ذكر  أنثى(أالمتخصصة، والحاجة ل يادة الخبرة فيها بحسب متسير جنس الم

للكشددف عددن دلالات الفددروق  t-Testهدد ا السدديال تددم اسددتخدام اختبددار )ت(  عددنلمجابددة 
)إم وجدددت( بددين أراء عينددة الدراسددة فيمددا يتعلددق بمسددتويات أهميددة الكفايددات والحاجددة ل يددادة الخبددرة 

 ( يحتوي نتائج ه ا التحليل بحسب متسير التدريب السابق. 10فيها. الجدول ) 
 نتائج اختبار ت لدلالات الفروق بين استجابات مجموعتي متغير جنس المعلم : (10جدول )

 (261أنثى )ن=  ( 158ذكر )ن=  في أبعاد مقياس الأهمية

 الأبعاد
 إناث ذكور

 الدلالة قيمة ت
 ع م ع م
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 مير دالة 0.85 0.42 2.63 0.39 2.57 التخطيط للبرامج
 مير دالة 0.40 0.40 2.53 0.41 2.55 المفاهيم الرئيسية

 مير دالة 1.60 0.33 2.46 0.32 2.53 الكشف عن الموهوبين
 مير دالة 1.45 0.48 2.49 0.44 2.56 برامج الموهوبين
 مير دالة 1.80 0.41 2.62 0.38 2.71 سمات المعلم

 *)ع=الانحرا  المعياري(  *)م=المتوسط( 

الجدددول السددابق عدددم وجددود فددروق دالددة إحصددائيا  بددين يلاحددظ مددن النتددائج المتضددمنة فددي  
اسددتجابات مجمددوعتي متسيددر الجددنس فددي جميددع أبعدداد مقيدداس الأهميددة. هدد ا يعنددي أم أفددراد عينددة 
الدراسددة مددن الجنسددين علددى وعددي كدداف  بعهميددة هدد   الكفايددات لأنهددم عرفددوا الفددرق بددين أهميددة مددا 

يدة المتخصصدة مدن أهميدة فدي التعامدل مدع فئدة لديهم من كفايدات عامدة ومدا لهد   الكفايدات التعليم
الموهددوبين مددن الطددلا . بشدد ل عددام، هدد   النتيجددة تعنددي أم الجميددع متفددق علددى أهميددة الكفايددات 

 المتضمنة في المقياس. 
أمدددا بالنسددددبة لمقيدددداس الحاجددددة ل يددددادة الخبددددرة فددددي هدددد   الكفايددددات التعليميددددة المتخصصددددة، 

 المجموعتين في جميع الأبعاد.  ( يضم نتائج اختبار )ت( لنفس11فالجدول ) 
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 نتائج اختبار ت لدلالات الفروق بين استجابات مجموعتي متغير التدريب السابق : (11جدول )

 (261أنثى )ن=  ( 158ذكر )ن=  في أبعاد مقياس الحاجة

 الأبعاد
 إناث ذكور

 الدلالة قيمة ت
 ع م ع م

 مير دالة 0.40 0.44 2.63 0.41 2.61 التخطيط للبرامج
 مير دالة 0.65 0.40 2.54 0.38 2.52 المفاهيم الرئيسية

 مير دالة 1.20 0.42 2.62 0.43 2.57 الكشف عن الموهوبين
 مير دالة 1.60 0.48 2.58 0.47 2.65 برامج الموهوبين
 مير دالة 1.89 0.41 2.46 0.38 2.54 سمات المعلم
 المعياري(*)ع=الانحراف  *)م=المتوسط( 

 

( 11يلاحدددظ مدددن نتدددائج الجددددول السدددابق أم الصدددورة العامدددة التدددي رهدددرت فدددي الجددددول ) 

ا الخاى بعهمية الكفايات اد تكررت هنا، وأم متوسدطات مجمدوعتي المعلمدين جداءت متقاربدة جدد  
المتخصصدة .وبش ل عام، معضم أفراد عينة الدراسة يطالبوم بال يادة مدن هد   الكفايدات التعليميدة 

بدليل ارتفاع المتوسطات بش ل ملحو ، مما يدلل أم مدا اددم ومدا يد ال يقددم للمعلمدين مدن تددريب 

، خصوصا  ما يتعلق برعاية الموهوبين.   أو إعداد مير كاف 

وهدد   النتيجدددة تتفددق وبشددد ل كبيددر مدددع مددا توصدددلت إليدده نتدددائج دراسددة المحارمدددة ومحمدددود 

ه اتفاق على ارورة ت ويد كافدة المعلمدين والمعلمدات ( بعم هنا   ب2013( وبن لادم ) 2012) 

بالكفايدات التعليميدة اللاممدة للتعامدل مدع الموهدوبين حيددو لدم تضهدر فدي الدراسدتين فدروق دالدة بددين 

 عينات الدراسة بحسب متسير الجنس. 
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 الخلاصة والتوصيات:

مددديثر فدددي فدددي ردددل التقددددم التقندددي المتسدددارع، ودخدددول المملكدددة العربيدددة السدددعودية كشدددري   
التجددارة العالميددة بانضددمامها الأخيددر لمنضمددة التجددارة العالميددة، تبددرم تحددديات جديدددة علددى السدداحة 
التنموية التي تشهدها المملكة من  أكثر مدن عقددين مدن الد من. ولعدل مدن أبدرم هد   التحدديات مدا 

ية الوطنيدة التدي يوجهه النضام التربوي ب افة مرافقه، والد ي يقدع علدى عاتقده احتضدام الثدروة البشدر 
لا منددى للتنميددة عنهددا، وتددوفير الكددوادر البشددرية الميهلددة والمدربددة علددى أعلددى المسددتويات لموجهددة 
متطلبات سوق العمل الجديد. ولن يتعتى ه ا الأمر، ولن يتحقق للنضدام التربدوي النجداح المطلدو  

إلدى الفئدة الندادرة مدن أبنداء  والوصول إلى المآر  المتواعة منده إلا إذا تدم توجيده الاهتمدام والتقددير
الوطن والتي حباها الله جلت ادرته بنعمة العقل والتفكير، وأنعدم علديهم بمواهدب يصدعب تعويضدها 

 إم لم تلقى الاهتمام والرعاية المناسبتين.  
كدام رفاهيددة  ماء الددوطن واجدب دينددي ووطندي بعددد أبند لقدد أادحت رعايددة الموهدوبين مددن أ 

والملاحقددين للدعايددة والشدهرة. لقددد رسددمت كلمدة خددادم الحددرمين الملدد   ومباهداة بددين رجددال الأعمدال
الدنهج  للموهبدة والإبدداعرئيس ميسسة الملد  عبددالع ي  ورجالده  –عبدالله بن عبدالع ي  آل سعود 

ال ي يجب أم يتبع في رعاية ه   الفئة السالية من الأبناء عنددما  دبههم بالنبتدة الصدسيرة التدي إم 
المناسددبة والاهتمدددام المطلددو  مدددن أهلهددا فإنهددا سدددت بل وتمددوت، وهددد ا لددن يرادددا  لددم تجددد الرعايدددة 
 الدين أو المنطق. 

إم مسددئولية رعايددة هدد   الفئددة لا تقددع علددى المندد ل أو المدرسددة وحسددب، بددل هددي مسددئولية  
؛ ولكددن أكثددر المسددئولين تددعثيرا  فددي حيدداتهم هددو المعلددم الدد ي يقضددي معهددم معضددم أواددات  الجميددع

التسداقل الد ي طدرح وسديطرح دائمدا  مدن  تحمل مسئولية تربيتهم وتعليمهم وإر ادهم. ونشاطهم، وي
ابددددل المحيطددددين بهدددد   الفئددددة مددددن الأبندددداء هددددم " هددددل أي معلددددم متميدددد  اددددادر علددددى رعايددددة وتعلدددديم 

 الموهوبينأ ! 
لقد أجا  الدراسة الحالي ب ل واوح عن ه ا السديال حدين أكددت نتائجده وبيندت الاتفداق  

أفددراد العينددة )ذكددرا  وإناثددا( فيمددا يتعلددق بعهميددة الكفايددات ومدددى الحاجددة ل يددادة الخبددرة  الواادد  لدددى
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فيهددا، ممدددا يدددل علدددى الدددوعي السددليم لددددى العيندددة بعهميددة رعايدددة الموهدددوبين بطددرق علميدددة سدددليمة، 
 واعترافهم بعم لديهم عج  في المعلومات المتعلقة برعاية ه   الفئة، ل ا توصي الدراسة بما يلي: 

ممددا تقدددم مددن عددرن لنتددائج السدديال الأول تتضدد  أهميددة تضددمين الكفايددات التربويددة اللاممددة  -1
علدددى ومارة التربيدددة للتعامدددل مدددع الموهدددوبين فدددي بدددرامج إعدددداد وتعهيدددل المعلمدددين، لددد ا ينبسدددي 

والتعليم أو من يمثلهدا فدي مجدال رعايدة الموهدوبين البددء بتخطديط وتقدديم بدرامج تدريبيدة أثنداء 
الخدمة للمعلمدين المتواجددين علدى رأس العمدل، تتبندى المحداور الرئيسدية التدي ع سدتها أبعداد 

 الاستبانة التي استخدمت في الدراسة. 
علددى ومارة التربيددة والتعلدديم كمسددتفيد وحيددد مددن مخرجددات كليددات التربيددة بالجامعددات وكليدددات  -2

ء فددي تبنددي وإدخددال مقددررات المعلمددين التنسدديق مددع المسددئولين بتلدد  الجامعددات والكليددات للبددد
متخصصددة فددي رعايددة الموهدددوبين فددي بددرامج إعددداد المعلمدددين ب ليددات التربيددة وكليددات إعدددداد 
المعلمدددين بمختلدددف مسدددتوياتها لتددد ود معلمدددي المسدددتقبل ب فايدددات متخصصدددة تسددداعدهم علدددى 

 رعاية ه   الفئة دوم الحاجة إلى برامج تدريب أثناء الخدمة. 
ا لتشددجيع المعلمددين علددى تبنددي اتجاهددات ايجابيددة نحددو والتعلدديم مشددروع  أم تتبنددى ومارة التربيددة  -3

رعايددة الموهددوبين فددي الصددفوف العاديددة بمددا يتناسددب مددع ادددراتهم الكامنددة ومددواهبهم الخاصددة، 
وأم يبددددرموا سددددماتهم الخاصددددة التددددي تميدددد  المعلددددم الكددددفء كمددددا وردت فددددي الدراسددددة الحددددالي، 

 على تعاملهم مع طلابهم.  -إم  اء الله – س وتشجيعهم على تنمينها في  خصياتهم لتنع

ادددرورة ربدددط كفايدددات معلدددم الموهدددوبين بالمعدددايير العالميدددة التدددي وردت فدددي تقدددارير الجمعيدددة  -4
، علدددددى أم تصدددددر ومارة التربيدددددة والتعلددددديم  NAGCالأمري يدددددة لرعايدددددة الأطفدددددال الموهدددددوبين 

ايدات والمعدايير التدي كمستفيد رئيس من مخرجات كلية التربية على ارورة تضمين هد   الكف
 تستند إليها في مقررات الدرجات العلمية التي تنمحها تل  الكليات. 
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 عــــراجـــة المـــائمــــق

 :    أولا : المراجع العربية

(. الحاجدة إلدى التكامدل بدين الميسسدات التربويدة لتحقيدق تطدوير 1992الباتع، عبد الع ي  حمد )  
 العلددددوم التربويدددة والدراسدددات الإسددددلاميةمجلدددة سدددعودية. الكفددداءات فدددي المملكدددة العربيددددة ال

 . 552-533(، 2) 4 ، بجامعة المل  سعود
 . بيروت: دار صادر.  ( 3لسام العر  )ط(. 1993ابن منضور، محمد جمال الدين ) 

 دراف التربدوي ودور  فدي تنميدة الكفايدات لددى معلمدي المرحلدة هد(. الإ1413بنجر، فومي صال  ) 
م للمدددديتمر الثدددداني لإعددددداد معلددددم التعلدددديم العددددام بالمملكددددة العربيددددة الابتدائيددددة. بحددددو مقددددد

 ، جامعة أم القرى، الكتا  العلمي، الج ء الرابع. السعودية

(. وااع كفايات اكتشاف الموهوبين ورعايتهم في برندامج إعدداد المعلمدين 2013بن لادم، سامية ) 
(، 1) 39، التربيدددة وعلدددم الدددنفسدراسدددات عربيدددة فدددي فدددي جامعدددة الملددد  عبددددالع ي  بجددددة. 

167-208 . 
دد(. تطددوير بددرامج تعهيددل المعلددم لرعايددة المتفددواين. الريددان: 1410تددوق، محددي الدددين  ددعبام )  هد
 . 135-111، 34، رسالة الخليج العربي

)ترجمة أحمدد كدارم وجدابر عبدالحميدد جدابر(. القداهرة:  أساسيات المناهج(. 1982تيلور، رالف ) 
 .  درا النهضة العربية
 . عمام: دار الفكر. الموهبة والتفوق والابداع(. 2013جروام، فتحي عبدالرحمن ) 

(. التخطيط لدور المعلم في عصدر الانترندت. العدراق: 2005الجميلي، عدنام و السعدي، حاتم ) 
   . 93-75، 22، مجلة الفت 

ة الموهددوبين فنيددا  (. الكفايددات اللاممددة لمعلمددي التربيددة الفنيددة لتدددريس الطلبدد 2005الحربددي، ماجددد ) 
رسدددالة  فدددي مددددارس المرحلدددة المتوسدددطة فدددي المديندددة المندددورة بالمملكدددة العربيدددة السدددعودية. 

ماجسدددتير ميدددر منشدددورة، كليدددة التربيدددة بجامعدددة طيبدددة، المديندددة المندددورة، المملكدددة العربيدددة 
 السعودية. 
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. ن العربددديدليدددل تحديدددد الاحتياجدددات التدريبيدددة فدددي الدددوط(. 1995الحسددديني، محمدددد عبدالسدددلام ) 
 عمام: م تبة العمل العربي.   

(. تحديددد الحاجددات التدريبيددة للمعلمددين فددي دولددة الأمددارات العربيددة 1992خطددا ، محمددد صددال  ) 
مركدد  البحددوب والتطددوير والخدددمات التربويددة المتحدددة. الأمددارات العربيددة المتحدددة: العددين: 

 والنفسية. 
عمدام: دار الشدروق للنشدر  (. 3متهدا عمليدا  )طالنضرية فدي التددريس وترج(. 2000درومة، أفنام ) 

 والتوميع. 

 . عمام: دار الفكر. سي ولوجية الأطفال مير العاديين(. 2001الروسام، فاروق ) 

التددددريس المعاصدددر الفعدددال. م دددة الم رمدددة:  -(. محاادددرات تربويدددة2014ميددداد، مسدددعد محمدددد ) 
، http://uqu.edu.sa/page/ar/11664 جامعددددددددددددددددددددة أم القددددددددددددددددددددرى، 

http://www.drmosad.com/index93.htm . 
. الإسددد ندرية: دار الوفددداء لددددنيا المعلدددم وابتكدددار التلاميددد (. 2001الشدددامي، جمدددال الددددين محمدددد ) 

 الطباعة. 

ي، أسداليب (. الطلبة الموهوبوم في التعليم العدام بددول الخلديج العربد 1990الشخص، عبدالع ي  ) 
 : م تب التربية العربي لدول الخليج. الريان. الريان، اكتشافهم وسبل رعايتهم

. القدددددداهرة: دار ( 1علددددددم الدددددنفس الاحصددددددائي وايددددداس العقددددددل البشدددددري )ط(. 1986السددددديد، فدددددياد ) 
 . المعارف

 (. 1تربيددددة المعلدددم للقددددرم الواحددددد والعشددددرين )ط(. 1995 دددوق، محمددددود و سددددعيد، محمدددد مالدددد  ) 
 بعة الخريجي. الريان: مط

(. أثددددر اسددددتخدام التوجيدددده والريددددادة العلميددددة كمدددددخل 1993الصددددفتي مصددددطفى، والدددد راد، محمددددد ) 
للتددريس اددي التحصديل لدددى عينددة مدن طالبددات كليدة التربيددة فددي جامعدة الأمددارات العربيددة 

 . 97-21، ( 8) 29، المجلة التربويةالمتحدة. 

 . القاهرة: دار الفكر العربي.  كفاياته، إعداد ، وتدريبهالمعلم: (. 2000طعيمة، ر دي أحمد ) 

http://uqu.edu.sa/page/ar/11664
http://www.drmosad.com/index93.htm
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سدددي ولوجية الأطفدددال ميدددر العددداديين واسدددتراتيجيات التربيدددة (. 1988عبدددد الدددرحيم، فتحدددي السددديد ) 
 . الكويت : دار القلم. الخاصة

(. وااددع رعايددة الطلبددة المتفددواين واحتياجدداتهم المسددتقبلية كمددا يراهددا 1994العندد ي، صددال  هددادي ) 
مدددن اسدددم التربيدددة الخاصدددة ميدددر منشدددورة رسدددالة ماجسدددتير بويدددوم فدددي دولدددة الكويدددت. التر 

   . المنامة، مملكة البحرينبجامعة الخليج العربي، 

. الموهوبددوم والمتفواددوم: خصائصددهم واكتشددافهم ورعددايتهم(. 2005القريطدي، عبدددالمطلب أمددين ) 
 القاهرة: دار الفكر العربي. 

 فدي للتميد  الثاني عبدالله المل  مدارس معلمي كفايات( 2012) المحارمة، لينا، و محمود، أماني 

 الدوليةالمجلة .  (NAGC) الموهوبين ليطفال الأمري ية الوطنية الجمعية معايير اوء

 . 432-418(، 8) 1، المتخصصة التربوية

 . عمام: الفراام. الكفايات التعليمية في اوء النضم(. 1983مرعي، توفيق ) 

(. الكفايات التدريبية التعليمية للمعلمين بدولدة البحدرين للعمدل مدع 1998معاجيني، أسامة حسن ) 
 . 204-153، ( 13) 49 م جامعة الكويت-المجلة التربويةالطلا  المتفواين. 

 عمام: دار الفكر.  . الموهبة والتفوق (. 2004المعايطة، خليل، والبوالي ، محمد ) 

 طفال الموهوبين ومش لاتهم. (. حاجات الأ2013معون، موسى ) 

 social/0/57848/#ixzz3Ud8WCSWIhttp://www.alukah.net/ 

ددد(. الكفايدددات التعليميدددة لطلبدددة كليدددات التربيدددة 1410نشدددوام، يعقدددو ، و الشدددعوام، عبددددالرحمن )  هد
 . 125-101(، 1) 22، العلوم التربويةمجلة بالمملكة العربية السعودية. 
، )ترجمدة صددال  أو  المرجدع فدي تريبدة الموهدوبين(. 2011كولانجيلدو، ني دولاس، وديفيد ، مداري ) 
 الريان: موهبة. جادو ومحمود أبو جادو(. 

(. مدددى تددوفر الكفايددات التعليميددة لدددى معلمددي المددواد الاجتماعيددة 1995الهدد لي، عبدددالله محسددن ) 
جامعدددة  -المجلدددة التربويدددة . فدددي المرحلدددة الابتدائيدددة مدددن وجهدددة نضدددر المشدددرفين التربدددويين

 . 174-145، ( 9) 35، الكويت

http://www.alukah.net/social/0/57848/#ixzz3Ud8WCSWI
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The Importance and Need of Specialized Educational Competences for 

Gifted Students Teachers 
An Assessment Study of the Elementary Teachers Opinions in Saudi Arabia 

By 

         Osama H. Maajeeny * 

Abstract 

The study aimed at assessing the elementary teachers' 

(male/female) opinions regarding their needs of the specialized 

educational competences in gifted education, and the importance of such 

competences to them. The study was conducted in Makkah and Jeddah 

elementary schools. The Study sample consisted of (419) teachers: (158) 

males and (261) females. It used a pre-prepared questionnaire by 

Maajeeny (1998) that consisted of two sub-scales: one to assess the 

importance of the competences, while the other to assess the need for 

additional training. The questionnaire contained (34) specialized 

competences which reflect fife dimensions: Planning Special Programs, 

General conceptions, Assessment, Special Programs, and Characteristics 

and skills of the teacher. 

The main results of the study were: 

1- Competences regarding teacher's characteristics were the most 

pervasive in importance, followed by those related to special 

programs and their planning, then those for assessment, and finally 

those for general conceptions. However, competences related to 

special programs and its planning ranked first with regard to the 

need for training, followed by those for assessment, then those for 

teacher's characteristics and skills, and finally those related to 

general conceptions. 

2- There were no statistical differences in the opinions of teachers 

regarding the importance or the need of the competences according 

to the teachers' gender (male/female). 

The study recommended offering in-service training for teachers 

in the general aspects of gifted education. 
 

Key Word: Gifted Students Teachers, Specialized Educational 

Competences, Needs.  

 


