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أثر برنامج تدريبى قائم على مهارات الذكاء الانفعالى فى تحسين جودة الحياة وتنمية التفاؤل لدى عينة من 
 تلميذات الصف الخامس الابتدائى ذوى صعوبات التعلم فى القراءة

 دادـإع       

 (*)  ىــاعــود السبــد محمـاء أحمــشيم 

 ص ــــــــملخ

التعددددل  فادددد  ر فاجددددي ىللدددد  م ادددد لذب  لت  جددددي  هدددد لا  الدددد      إلدددد  الحدددد ل  البحدددد  يهدددد  

الالفعددد ل  رددد  احددددجح ادددالت الحجددد ت طالتفددد صع لددد ل الامفددد ع رطل .دددعا    الدددتعا  رددد  ال دددلا ت  ط ددد  
رد  اا جد ت  دح اي جد  الادخ ال د  ت الاىتد ات  رطا  .دعا    الدتعا   20اكالت فج ي البح   ح 

ال دلا ت  طاد  ايبجدق   جد ش ال دعال  ادالت الحجد ت لد طل .دعا    الدتعا  ناعلذدق طا  دجح را جدي الدددج  

و ح   حدجح( ط  ج ش التف صع نإف ال فب  الفت ح طاخلطن( فا  ال   ل جح رد  البحد و طاد  اد لذق 

لفددددلطن ىدددددجح اختبدددد ل ن ( ل علرددددي للالددددي ا التا جدددد ا  فادددد  البللدددد  م التدددد لذب  ال  تددددلح  ط   دددددت  ا 

 تا ددي   للادد   ال ا افددي التالذبجددي  ددح الامفدد ع رطل .ددعا    الددتعا  ردد  ال ددلا ت ردد  ال ج  ددجح 

ال بادددد  ط البعدددد ل ائدددد ل  لتدددد تم البحدددد  الدددد   دددد  يادددد ا طاددددال رددددلطن لالددددي ىددددجح  تا ددددي   للادددد   

بعد ل فاد  ال ا افي التالذبجي  ح الامف ع رطل .عا    التعا  ر  ال لا ت ر  ال ج  جح ال باد  ط ال

  جددد ش ادددالت الحجددد ت ىبعددد يه  نا(  جدددي طاللسددد ( لاددد لد ال جددد ش البعددد ل  ططادددال ردددلطن لالدددي ىدددجح 
 تا ددي   للادد   ال ا افددي التالذبجددي  ددح الامفدد ع رطل .ددعا    الددتعا  ردد  ال ددلا ت ردد  ال ج  ددجح 

يو  ددد    ال باددد  طالبعددد ل فاددد    جددد ش التفددد صع  لا عددد لم الال دددا نفي ددد   إات  فجددديو ااالدددق اعاج جددد 

 .ا ااب الحج ت( طرلك لا لد التحدح ر  ال ج ش البع ل ئ اجيو 

 رطل .عا    التعا  ر  ال لا ت   و التف صعو االت الحج ت   ه لا  ال     الالفع ل و  ا الكلمات المفتاحية 
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The impact of a training program based on the skills of emotional intelligence in 

improving the quality of life and the improvement of optimism among a sample 

of fifth grade pupils with learning disabilities in reading 

Shimaa Ahmed Elsebaey)*ن 

Abstract 

The current research aims to identify the impact of a training 

program based on the skills of emotional intelligence in improving the 

quality of life and the improvement of optimism among a sample of fifth 

grade pupils with learning disabilities. The sample consisted of 20 pupils 

from the fifth grade of primary schoolgirls with learning difficulties in 

reading. It was applied a scale of the quality of life for people with learning 

difficulties and measure of Optimism to the participants in the research, 

students were trained on the proposed training program. Using a t-test to 

determine significance of differences between the mean scores of the 

experimental group of children with learning difficulties in reading in two 

measurements pre and post test indicated the search results to the 

following: the presence of significant differences between the mean scores 

of the experimental group of children with learning difficulties in reading 

in two measurements pre and post test to measure the quality of life in its 

two dimensions (importance and satisfaction) for the benefit of post 

measurement; and the existence of significant differences between the 

mean scores of the experimental group of children with learning difficulties 

in reading in two measurements pre and post test to measure the four 

dimensions of Optimism in favor of the improvement in post measurement. 

 Keywords: Skills of emotional intelligence, quality of life, optimism 

learning disabilities in reading. 
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 مقــــدمــــة  

فادد   ردد  البدد حرجح  ددح    ت دد   الكرجددل ا(خجددلذح الع دد يح الالفعدد ل  ردد  الدد      فهددا  حظدد 
را دد  ا دد     طر  تدد  ىتفكجددلم الاثج ددي ط.ددات  حجدد ت الفددلل الفعدد ع ردد  طلطلم (  جتدد  لظددلا التل ددا   الدد فت

 لطلا إلدد  ياعدددق إر الحجدد ت ردد  ل ادد ح الفددلل ا  جددي ا رددل الالفعدد ل  الدد     ( فادد  ان2000ناال دد نو 
  دددح  هددد لا  الددد     الفدددلل  ددد  ك اكددد  إن   الاات  فجدددي طال لا دددي طالحجددد ت الع ددد  رددد  ال اددد ح    ددد  رددد 
 رد  ط ه د أ  طذعد  فد  يأ ا   دج أ  طالتكجخ رد  الحجد ت التاارق اح جق ر  ا(طع ا(  ش ك ك  الاا ال 

( طذددلاب  2002نال ددال و  الفددلل طال ددعال   لدددع لت طاللسدد   ر لدد     الالفعدد ل  يددلاب    لدددع لت لادد ح
 (  2012 و الفلا طال اااحين  ( 2006 االت الحج ت نفاذتو 

رجل  ح البحدا  طال لا د  و طاك دح ادالت الحجد ت ط  لك ا.بحت االت الحج ت ىؤلت ال جز الك
لاخد  ال بدلت ال ااجدي لا د عو طفد لت  د  يدت  اعلذددو  فهدا  ادالت الحجد ت رد  سدا   عد يح ا   ددججحا 

اللر  جددي ال  اددجي طاسحددد ش  حدددح الحدد عو  البعدد  الدد اا  طالدد ل يتعدد ح ا عدد ل رلفجددي ات ردد  ردد ا 
 ردددد ا اطسدددد   الع دددد و  دددددتال الدددد خ و ال ك لددددي اللسدددد  فددددح الحجدددد ت طالدددددع لت  طالبعدددد  ال اسدددداف  

الاات  فجدي طالا تادد لكيو طحادد  ال ددد ل ت  ددح ئددبكي العي دد   الاات  فجددي  طافدددل اددالت الحجدد ت  ددح 
 خيع إللا    الفلل ط   فلم طا جج  ا  ل بلاا  الحج اجي   

  البحدا    دح  الع يد   اظهدل  ط د    د لتاارق ال فدد  طالاات د ف و  ال  بئد     دح  التفد صع  طذعتبدل 
طرد   د ا الدددج ن ا دجل   ظ دي الادحي ال فدددجي      لددع لت طالر دي  دد ل فت طادالت الحجد ت   اسكاد ى   الاب مد  

ط دد   دد ي    إلدد  ان التفدد صع  ددا ف اجددي لفدددجي إلالكددي االدد  اركدد لا ط  دد فل لالسدد  طالتح دد  طالر ددي  دد ل فتو 
الدد     الالفعدد ل   ا ددخ كح دد   ددح الا ددا  ردد   الجهدد  رطط .ددعا    الددتعا   ر لتفدد صع   فهددا      ه ددي كحتدد   

 (  2009 نخاج و  الي ب لات طر  ان الا   طالا.  ي   لا تئ ب ر   اااهي  الذ   الحج ت 

 ة:ــــدراســـة الــــمشكل

.ددددددددعا    ال دددددددددلا ت لددددددددددبي  بجددددددددلت  دددددددددح الحدددددددد لا  ال ددددددددد تعي ىدددددددددجح  طك ددددددددك  ا(مفددددددددد ع رط 
طلظددددددلا لعاددددددزم فددددددح  ددددددد يلم ف يتدددددد  ردددددد  ال لا دددددديو طر ددددددا  ردددددد   .ددددددعا    الددددددتعا    طا(مفدددددد ع رط 

احدددددددجح  عدددددد ع احاددددددجا  ال لا دددددد و يتب دددددد   فها دددددد   ددددددابج  فددددددح راادددددد و ط  ددددددلطل الا ددددددت يدددددد  ف  
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الع يددددد    ك كدددددح ان ا دددددال إلددددد   لادددددعا    رددددد   ددددد ا ال ادددد عاهدددد م طاتزايددددد  افت  ليتددددد  فاددددد   جددددلم  ر
طالآخدددددلذح  طالحددددد ل احتددددلا  الدددد ا   ارعجدددديال  طال اددددق طالارت ددددد ل إلدددد  ادددداار  ك الي ددددح ال دددد   الددددداا 
 (   29ا 2010 و ال بي نن  الاات  ف  طالالفع ل ك ط اال ر  الداا 

 لذا، تحاول هذه الدراسة الإجابة عن الأسئلة التالية: 
    يؤلل ا لذق اي جد  ال لحادي الاطلد   دح التعادج  الا   د   دح رطل .دعا    الدتعا  رد  -1

 ال لا ت فا  البلل  م الت لذب  ال  تلح ر  احدجح  دتال االت الحج ت ؟
   يؤلل ا لذق اي جد  ال لحادي الاطلد   دح التعادج  الا   د   دح رطل .دعا    الدتعا  رد   -2

 ال لا ت فا  البلل  م الت لذب  ال  تلح ر  ا  جي   ي التف صع؟

 ة:ــــــدراســـدف الــــه

  ل  ح الا  ا  ط  ا  إ ته رت ال لا ي اح جق ف
الك ددخ فدددح ر فاجددي البللددد  م التددد لذب  ال دددت    لتحددددجح ادددالت الحجدد ت لددد ل الامفددد ع رطل  -1

 .عا    التعا  ر  ال لا ت  
الك ددخ فددح ر فاجددي البللدد  م التدد لذب  ردد  ا  جددي  دد ي التفدد صع لدد ل الامفدد ع رطل .ددعا     -2

 ر  ال لا ت   التعا 

 ة:ـــدراســــة الــــأهمي

 ا  تغجلااه  ل ا اك ح ا  جي ال لا ي رج   يا  ا  جي  ح ا  جته  ال لا ي   م ادت  

 ة ــــريــــة النظ ـــــــالاهمي

فاد  الدد فت اسكاد ى و طال ت رد  ردد  الد     الالفعد ل  طااسددجد  ا ت   د   ادز   ددح  الا ت د   ▪
احدددددجح اددددالت الحجدددد ت طالتدددد  كحت اهدددد  رطل   جددددخ ك كددددح لادددد     الالفعدددد ل  ان كددددد ف  ردددد 

 ا جي طالا  لك جي  .عا    التعا  ل اااهي   كياه  الدا
الا ت     فئي رطل .عا    التعا  حج  اعتبل  د م الفئدي  دح ا بدل رئد   التي جد  رطل الاف  د     ▪

  اتجي  طخ .ي الا ت     فئي ال عدلذح  لاتج  طرلك لاله   ح ا   ال  كي  ر  ال لحاي الاىت 
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 أما الاهمية التطبيقية تكمن فى:  

لتحدددجح اددالت الحجدد ت ا  جددي التفدد صع  طالبللدد  م    ا دد ك  ىللدد  م ادد لذب   دد ت  فادد  الدد     الالفعدد ل   ▪
ال  تددلح  تعدد ل الال دديي كحتددال فادد  ا عدد ل لفدددجي ط علرجددي طحل جدديو ط هدد ا يتفددق  ددا ال لا دد    

 الت  اا.ات ال  ان العي  فح ملذق ىلل  م  تع ل الااالق ارع   ح البلا م الاح لكي  

   :الــــدراســـــةات ــــمصطلح

 ى:  ـــــالـــــالانفعاء ـــــذكـــــال
(  لال    لت الفلل فا  الالتبد م طالداف     د فلم طالفع لااد  40, ص 2007كعلر  نالك راللو 

احفجز رااد  طالداف     د فل الاخدلذح طالفعد لااه  طالتعد مخ  عهد و  طسبيه  طالالاه  طا تر  ل   ر 
طاحددددجح  هددد لا  التاا.ددد  الالفعددد ل  طالاات ددد ف   دددا الاخدددلذحو طايددداذل العي ددد   الاكا ىجدددي التددد  

 دد   لادد     الالفعدد ل التعلذددو الاالاتدد  اح ددق لافددلل طليخددلذح ال ادد ح ردد  ئددت  ااالددق حجدد اه   ط 
ال دددت    ردد  الدد     الالفعدد ل   .ددعا    الددتعا  فادد    جدد ش طاا جدد  رط ال لاددي التدد  كحادد  فاجهدد  

 (  2007نالك راللو  ف الإ البح  

 ا ىللد  م  د ظ  ط  يد   للبرنامج التدريبى لتنمية الذكاء الانفعالىالتعريف الاجرائى ا   
لددد طط ك ددت   فاددد  فددد ل  دددح الا ددد لجق طالف جددد   التددد  ادددد ف  فاددد  ا  جدددي  هددد لا  الددد     الالفعددد ل  

 .عا    اعا  ال لا ت ىه   ال عال  االت الحج ت طالتف صع  

 اة:ــــــودة الحيــــــج
البجئدي  فا  اله  الا ت ت     لظلط  ال  لكدي رد ( 204 ا 2006 ط عج و اعل  نفب  الفت ح 

ال  لاجدددي طالاحدددد ش  حددددح الحددد ع طائدددب   الح اددد   طاللسددد  فدددح الحجددد ت رعدددي فدددح اللاك الفدددلل 
 دا ال دج  الدد ت ت   لااالق حج ا  طئدعالم   ع د  الحجد ت الد  ا لدق الادحي الادد جي الاكا ىجدي طااار د 

الا  جددي ابعدد   طاعتبددل الا  جددي طاللسدد   ددح ا عدد ل الا لددق الدد اا  لاددالت الحجدد ت  طاعددل رد  ال ات ددا  
اليفد  لحدا  عد  الااالدق  ال دت    لاالت الحج ت ر  البح  الح ل   لالهد  ئدعال ل ح اف  الاختب ل

ال تعدد لت ردد  حج ادد   ددح حجدد  للاددي  غددزل طث دد  الائددج   التدد  ا راهدد  لدد   طذعددل  اللسدد  فادد  الدد  
 ح  له م الائج     اليف  لحا  ع  الااالق ال تع لت ر  حج ا   ح حج  للاي    فت  طالاج  ئعال
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طا تال  الب حري ر  اعلذو االت الحج ت ر  البح  الح ل  فاد  الا لدق الد اا  طرلدك (ن 
البح  الح ل  يل ز فا  ا ثجل  هد لا  الد     الالفعد ل  فاد  ئدعال اليفد   ادالت حج اد   دح خديع 

 لا  ال  ادجي ئعالم   للسد  فدح حج اد  طفي  اد   دا الاخدلذح ط د ل ا  جدي .دحت  ط  تاك اد  ط دع
طفي  اد   دا الاخددلذح   ل ددبي لدد وا   الا لدق ال اسدداف  رادجت لدد  ادلاثجل ردد   د ا البحدد  (لد  ث ىددت 

 ر  ال ج  جح ال با  طالبع ل  
ال لاددي التد  كحاد  فاجهدد  اا جد  رطط .ددعا     التعريففف الاجرائففى ل ففحيا الحيففاا   ففىا د  

اعلذدق  Robert Cummins, 1997) ال ن التعا  فا    ج ش االت الحج ت ال دت    رد  البحد  إفد 
 (  2006طا  جح نفب  الفت ح ط  عج و 

 اؤل: ــــــــالتف

( إ ددتع ال الفددلل لتا ددا حدد ط  ائددج   إكا ىجددي ات ردد  ردد  2009اعلردد  نفبدد  الفتدد ح طاخددلطنو 
لظدددلت الفدددلل الاكا ىجدددي لحدددا  ددددت با  ط  لاددد  فاددد  التاا.ددد   دددا العي ددد   الاات  فجدددي طالر دددي فاددد  

 للتفففا لأمففا التعريففف الاجرائففى    طاح جق ا  ار  طلظلاد  الاكا ىجدي لحدا ال اد لا  الحج اجدي  التحاج
التفددد صع لدد طل .دددعا    .دددعا    الددتعا  فاددد    جدد ش  طرهدد  ال لاددي التددد  كحادد  فاجهددد  اا جدد  رط 

 (  2009 و فب  الفت ح طاخلطن ن  ف الإ ال دت    ر  البح  التعا  

 صعوبات تعلم القراءة:

 فادد   ب دد  لدداف   لالهدد  اسدديلاب"  ال  اكدددج "  ال لاتدد  العدددل ( 8ا 2011نااادد و اعددل  
  د لا  اعكدت اكاذ  و طات جدز  ادعا    رد  ردك ل داف الكا دي ال فدللت طفد لت ا.   ح الاغي ا  ش
  لالهدد  ا(فادد ب ال  اكدددج  لعادد  الااحدد ل العدد ل   طذعددل     يتدد   جددل( رالالدداا  ن.دداا  ا ددغج 

 طالدد     الت اجدد   التدد لذت  ددح طاددال الددل   ال ددلا ت فادد  اعادد  .ددعا ي لت.ددا  ردد  كظهددل اسدديلاب"
   طالاات  فجي   الر  رجي طالفل.ي ال    ق

 ال د  ت الادخ رهدا اا جد  القففراءاللتلميففذ ووو وففعحاات الففتعل   ففى  التعريف الاجرائىا   
 العددل ا د جع اختبد ل رد  سدعجفي للاد   فاد  طحاد  ال عاد و  ىاا ديي الاىت ات  ال   ا  إح لتد 

  تا   ال     الع ا    ال لات  ط ا اا ج 
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 ة:ــــابقــات الســــدراســري والــار النظــالإط

 ى  ــــالــــاء الانفعــــذكــــأولا: ال

ا  جي   لا  رطل .عا    التعا  ط د ف اه  لادت اع  دح  لا     الالفع ل  ا  جي  بجلت ر 
الالفعدد ل   ا عدد ل الدد     لعي دي يادد  فددل  طرج د     هدد ال  دكي  ال فدددجي طالاات  فجددي التد  كعدد لان  

 الالفع ل   اعا    التعا     اال  ن لا     لظلذي  حدق

 Self-awareness : ىــــذاتــــى الــــوعــــال

ال  لت فا  طف  الفلل     فلم طالفع لاا  طاتع ح الت جدج  الد  جق لاد ا  طذع د   علردي اع   
  لااعدد  ط   دداامح ال ددات طالعددعخ لدد ل الفددلل طالر ددي  دد ل فت طاع دد  اسحددد ش   ج ددي الدد ا  ط دد لااه 

الالىجدددددد   التدددددد  ا ددددددجل الدددددد  ال  ددددددكي  طالاددددددعا    الاات  فجددددددي ط الددددددداا جي التدددددد  كع لجهدددددد  رط  
التعاج جددي ر دد  طادد   ال لا دد   ردد   دد ا ال ادد ع ان اليدديب  ددح  دد م الفئددي كعدد لان  ددح  الاددعا   

اسحب  , طالتداال, طالا تئد ب طايداذل   د فل  دابجي لحدا  ج دته  ال ااجدي لتجادي لف داه  رد  التحادج  
 ا(  لك   طذع لان  ح   كي  ر  العي     ا الآخلذح لتجاي اسيلاب ط  ت  الااا ع   

  Emotional management:الات ـــــــــفعإدارة الان

فا  التحك  ر  الالفع لا  الدابجي طا ظج  الاركد ل طالارعد ع طا دت  ا ه   ادالت  اع   ال  لت
 ان ( إلدد 2012 للا ددي ن دداج  ن طلعددجتو  ل دد  ائدد ل  لتدد تملات ددي ل اااهدد  الفعدد لا  الاخددلذح  

 ال      ح   ل دتال ال  باع لا يتافان  الاحتج ا   ن  ه  رطل .عا    التعا (  رط    ح الييب
 ال  ل د و  ال حج  ر  الد ت ت الاات  فجي مبجعي العي    ان   م ال تجاي إل  افدل ط  . الالفع ل 

 طاامجد  طالتاا.د    لتعد ل  الاحتج اد   رط   الفل.دي ليديب اتدجد اتدد    لاكا ىجديو إر لا لا  د 
ا  ر ليفدد  رطط .ددعا    الددتعا  كعدد ل   ددح   دد    ردد  ا ظددج  الدد  .رج دد  ىجدد ه  العي دد   اسلددد لجي

( الدد  اغجدل  ددااك رطل 197ا 2013  دد رت للا دي نال  ددر طاخدلطنو طالفهد  طالتف فدد  الاات د ف   ط 
.دعا    الددتعا   ددح خدديع اعادج ه  ال هدد لا  التدد  اددد ف    ردد  اغججدل اركدد ل   الدددابجي الدد  اكا ىجددي 

 اهه    لح  ال  كي  الافجي الت  ااا
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  Empathy : فــــــاطــــــالتع

 فادد  ان التعدد مخ ك ددا  فادد  ا دد ش الدداف  الدد اا  رب دد ل ( 143:  2000)جحلمففا، ، يؤ دد  
   لكان   للذح فا  ا ب    د فلل  طدللا هد  لكدان  د للذح فاد   دلا ت   د فل الاخدلذح طذع د   دلا ت 

ا 2008 ل دد  ا د  نخاجفددي طالزذددالو   د فل الآخددلذح طالالد      عهدد  طالاااد ع ىهدد  طاللاك الفعد لااه  
 ن ( ان  ددددح العاا دددد  ال  لاجددددي ال لابيددددي  اددددعا    الددددتعا   دددد  ئددددعال ا(مفدددد ع  عدددد   ا( دددد 120

طالالدا   طال دعال  عد   الحدق طالد   و  داا  رد  البجدت ا  رد  ال  ل ديو ا( دل الد   يدؤثل  ادالت 
 بجددلت فادد  ا( دد ش ال فددد  ىدد  طحتدد  الفدددجالاا  لاددتعا  إرا  دد  اعددل  لفتددلت ماذاددي  ددح الحل دد ن 

 الع مف  طالاات  ف  طئعال  ف   لاعي    البج   اجي ر  البجت طال  ل ي  

 Motivation:ة ـــــيدافعـــــال

اع دد  الت دد   طالدددع  لحددا الدد طارا  حجدد  ككددان لدد ل الفددلل  دد   كدددع  لتح ج دد   ددا    ط ددي 
 دددداب  اط اكا  دددد  فادددد   دددددتال الالا  ردددد    تاددددخ  الاحب مدددد   طالعددددغا   ر دددددتال ال ارعجددددي يددددؤثل

ئدعال   ( ان رطل .عا    الدتعا  كعد لان  دح 99ا 2009ا جل نفب  الفت ح طاخلطن و ط  ال ا لا و 
 دد لعاز طارت دد ل   الدد  ال ادد ح طفدد   ال دد لت فادد  الددتعا    دد  يددؤلل الدد  ادد ل  ث ددته   لالفددده   طا دد   

طاثبتدت  ال لا ي فا  ا  جي التف صع ل ل رطل .عا    الدتعا  طالتد  ادد ف  رد  فذد لت ال ارعجدي لد يه   
رد   الد     الالفعد ل   د لاه  فاد  ا دت  ا  ان رطل .عا    التعا  اظهدلطا King, 2008)) للا ي

   احدجح   لااه  الا  لك جي

 Social skills:ة ـــــاعيـــــارات الاجتمـــــالمه

 ( 162: 2008 هاشفف ،  )أبففح طاع     لت الفلل لاتاا.  الاكاد ى   دا الاخدلذح  حجد  يؤ د 
الآخدلذح  ط اااهدي الاات  فجدي  دح ال هد لا  ط ديأ  الالفعد ل  الد     ىدجح الابد    اادق طادال فاد 

الآخدلذح  طا د   ال لا دي ان الامفد ع الد يح يد  ف  لد يه   اسكاد ى  لحدا طالاااد م  عهد  طالحد ي 
 ددد للذح فاددد  اكددداذح .ددد ا    لظدددلا ل ددد   الددد     الع اددد  طلددد يه  للادددي ف لجددد  رددد  الددد     الالفعددد ل 

 ,.Mavroveli, et al)يت تعان     ح   لت فا  التد  د طالت ب   ح الاخلذح طااف ت  عهد  للا دي 

ردددد  ان الدددد     الالفعدددد ل  يددددلاب  إكا ىجدددد  ى لاددددي الت بدددد  ىددددجح الا ددددلان طالدددددااك الاات دددد ف   (2009
   الالفعدد ل  يدددلاب    ل هدد لا  ا(ات  فجدددي ( فاددد  ان الدد  2011الاكادد ى   طا دد   للا دددي نالعادداانو 
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الت  ا كح الفلل  ح  اااهي ال اا دخ ال حلادي طال دعال   لكفد  ت ال ااجدي   د  كاعاد  ك د لك الاخدلذح 
ال دددديته    دددد  كح ددددق لدددد  الا ددددت ت     لحجدددد ت طالت تددددا  اددددحي لفدددددجي اجدددد ت  طاظهددددل  لتدددد تم للا ددددي 

هددددددلطا سددددددعف أ ردددددد  ا عدددددد ل التكجددددددخ طالكف كددددددي ( الدددددد  ان رطل .ددددددعا    الددددددتعا  اظ2013نالعاذدددددد ل و 
الاات  فجدددي طالكف كدددي ال  ادددجي فدددح العددد ليجح طرلدددك لان رطل .دددعا    الدددتعا  كفت دددلطن الددد  ال ددد   

   تافي  ح ال ه لا  الاات  فجي را يه  ل ع الحد  جي اا م    فل الاخلذح   

 اةــــــــودة الحيــــــــثانيا: ج

فاد  إن احاجد   (Pukeliene, V., & Starkauskiene, V., 2011, p.150) يؤ د 
 دتاذ   االت الحج ت طالاافه    فت ان اا ل االت الحج ت    ككدان ا ردل ل دي لدجت ر د   دح خديع 
 ح طلدي اعلذددو ال اددياد طلكدح  دد الا  احاجدد  ا ردل افاددجي لعاا دد  ادالت الحجدد ت ط ا اف اهدد  التدد  

 لت ادالت الحجد ت لد ل رطل .دعا    الدتعا  ليحد طلعل  الا ح   الت  ا  ط اؤثل ر  االت الحج ت  
 فبدد  الفتدد حللا ددي ن ان  ععدده   دد   فادد   جدد ش اددالت الحجدد ت طاح يدد  العاا دد  ال ددؤثلت فاجهدد    دد  ردد  

ا دد  ف  دد   ددح العاا دد  ال ددؤثلت فادد  اددالت حجدد ت رطل .ددعا     حجدد  اظهددل  ان ( 2006و  ط ددعج 
  طردددددد  لفددددددت الدددددددج ن    ددددددت للا ددددددي الدددددتعا   دددددد  اددددددالت الحجدددددد ت الا ددددددلذي طال دددددداالل ال ت حددددددي لدددددد يه 

( ىت لذق رطل .عا    التعا  فا   ه لت إلالت العغا  لتحدجح ادالت حجد اه  طرد  2014نخي بو 
ان ا  جدي الكفد  ت الاات  فجددي لد طل .دعا    الدتعا   دد  ( 2015الامد ل رااد   د     تد  للا ددي ن داج و 

 دد ف  فادد  ئددعال   ى ددا   ددح اددالت الحجدد ت طاللسدد  طالدددع لت ال فدددجي طالادد ف ال هدد    ط ددح ال دد اخ  
( ىاسدددا اادددال   تدددلح لددد طل اخاددد ت  خ  دددي الفدددلل رددد   دددد ف ت 2016الح يردددي  ددد     ددد  ن ددد ل و 

 ا دج و  ط  عاد و  ن  عد لمو  جد اه   دح خديع لطلمالتي ج  رطل .دعا    الدتعا  رد  احددجح ادالت ح
    ي و   دت  ل(       اراو 

 دددبق يتعدددد ان   ددد ك ا ت ددد   ىتحددددجح ادددالت الحجددد ت لددد ل رطل .دددعا    الدددتعا  فاددد     ددد 
الل    ح  ادي الا حد   الاا بجديو ط ادي الا حد   العل جدي التد  ا ت دت ىتحددجح ادالت الحجد ت لد ل رطل 

الا ح   الت  ا  طلت  فهدا  ادالت الحجد ت   لدت  دا مديب الا  عدي  لد ا .عا    التعا   ا    عظ  
اهدت  الب حرددي ىتحدددجح اددالت الحجدد ت لدد طل .ددعا    الددتعا   ددح خدديع ا  جددي  هدد لا  الدد     الالفعدد ل  



 تحسين جودة الحياة وتنمية التفاؤل    فاعلية برنامج تدريبى لتنمية مهارات الذكاء الانفعالى فى  شيمـــاء أحمــد السبـاعـــى

 

 

122 

طالتدد  اثبتتهدد  للا دد    دد   ي  ددلان   دد ك في ددي اكا ىجددي ىددجح ا  جددي  هدد لا  الدد     الالفعدد ل  طاحدددجح 
( طلدد ا اددلل الب حردددي الدد  ك كددح احددددجح اددالت الحجدد ت ىبعددد يه  2007   لا ددي نفا اددديو اددالت الحجدد ت 

الا  جي طاللس  طرلك ىزذ لت ئعال اليف  رطط .دعا    الدتعا  ى لادي ا  جدي الائدج   التد  ا راهد  لد  
طللادددي اللسددد  فدددح  ددد م الائدددج    دددح خددديع البللددد  م التددد لذب  ال  تدددلح رددد  البحددد  الحددد ل  ىت  جدددي 

 ل     الالفع ل  ل يه    ه لا  ا

 اؤل ـــــــــــثالثا: التف

رد   ال اد ح اط الاكا ىجديو  ال تد تم  حد ط  ليفت د ل  جد  الفدلل التفد صع الد  ك دجل  فهدا 
 Augusto, et)رد  ال ددت ب   الددابجي ال تد تم الفدلل  حد ط  افت د ل إلد  الت د ت  ك دجل ىج    ال دت ب و 

al., 2011, 465)  ا د   ال لا د   ان التفد صع  د ي  لابيدي   لادحي ال فددجي طالهد  ادلاب    لددع لت
( نال جكدددددد ل   2009  طالااددددددزان الالفعدددددد ل  طالي دددددداح طالا دددددد  طاللر  جددددددي ال فدددددددجي نفبدددددد  الفتدددددد ح طاخددددددلطنو 

 ( 2009  و (  طا دد   نفبد  الفتدد ح طاخددلطن 2016نخللددابو   (Hutz, et al., 2014)(  2014طاخدلطنو 
ع   ل ددبي لد طل .دعا    الدتعا  حجد  الد  لد  لطل  بجدل رد  الت فجدخ  دح اثدل  د م فا  ا  جدي التفد ص 

الاعا    طلزذ لت ال ارعجي ل يه  ط ح ثد  فدي  الادعا    طالتدلاثجل رد   فهدا  الد ا   طااف دت  عهد  
الدد  ان التفدد صع يددؤثل اكا ىجدد  فادد  .ددعا    الددتعا    دد  يددؤلل الدد   ( (Huan,et al.,2006للا ددي 

 ي التعا    ال ف   .عا 

 :  ةــــــابقــــــسوث ــــــوبحات ــــــدراس

 دراسات تناولت فاعلية برامج الذكاء الانفعالى لدى ذوى صعوبات التعلم 

ردددلطن لالدددي إحاددد تج أ لاددد لد ال ا افدددي  ( طادددال2006اظهدددل  لتددد تم ال لا دددي نلفن   و 
رددلطن لالددي إحادد تج أ ردد   ال تدد تم فدد   طاددال  دد  اظهددل   العدد مف   ردد   هدد لا  الدد      التالذبجددي

البج  اددجيو طردد  الدد     العدد مف   كدد   ن هدد لا  رهدد  الالفعدد لا  ال  اددجيو ط هدد لت رهدد  العي دد  
(  دددد رت ال لا ددددي الدددد  اادددد ج  ىللدددد  م يتعدددد ح 2007طللا ددددي نالكدددد راللو  طالاليبدددد   اسكادددد ى (  

لفعد ل  طالكفد  ت الاات  فجدي لد طل .دعا    الدتعا  ا لذب   ال     الالفع ل  طاثلم ر  فذد لت الد     الا



 2019مـــارس     –الأول  زء   ــالجـ   (29)دد ــالع   ( 8)د ــالمجل يلــأهــة والتــاصــة الخــتربيــة الـمجل

 

 

123 

طاثبتدت لتدد تم البحدد  الافدد   ردد   دددتال الدد     الالفعدد ل   عدد  التعددل  لابللدد  م طحدد ط  احدددح ردد  
 الكف  ت الاات  فجي   

( إلددد  طادددال ادددلاثجل لاع إحاددد تج أ لابللددد  م ال  تدددلح فاددد  2007اا.دددات للا دددي نف ىددد يحو 
اااددد    فجدددخ  دددح حددد ت ال  دددكي  الدددداا جي لددد طل .دددعا    الدددتعا   طلاا  جدددي الددد     الالفعددد ل  طالت

ط ددح ا دد  لتدد تم  رددلطن لالددي إحادد تج أ ىددجح الب ددجح طالب دد   ردد  الدد     الالفعدد ل  طال  ددكي  الددداا جي  
الاكا ىجدي طالددااك ال    دق  ىللد  م  ااد  يهد   لتح جدق ال  د فل ( 2013نمد و يراسففة  طافد  

حجد  و   طاظهدل  ال تد تم ر فاجدي البللد  م ال ااد  ال ددت    رد  ال لا ديالتفكجل اسكا ى    ت  ا 
 %(   8 69ن  ىاغ حا  الاثجلم فا  ال ا افي التالذبجي

 دراسات تناولت جودة الحياة لدى ذوى صعوبات التعلم

 دددد رت ال لا ددددي الدددد   جدددد ش اددددالت الحجدددد ت لدددد ل رطل  ( 2006فبدددد  الفتدددد ح ط ددددعج و للا ددددي ن 
.عا    التعا   ا التل جز فا  العاا   البجئجي التد  ك كدح ان ادؤثل فاد  ادالت الحجد ت لد يه  ط د ل 

  بدددؤ  ادددالت الحجددد ت  دددح خددديع العاا ددد  الا دددلذي طالعاا ددد  ال  ل دددجي طالعاا ددد  ال ات عجدددي ا ك لجدددي الت
جح رطل .دعا    الدتعا  طالعد ليجح رد  ادالت الحجد ت لاد لد طادال ردلطن ىد طاا.ات   م ال لا ي ال  

اخددتي  اددالت الحجدد ت لدد ل رطل .ددعا    الددتعا   دد ختي   دددتال لخدد  الا ددلت الامفدد ع العدد ليجح ط 
الحجد ت الا دلذي     ف     ح العاا   ال ؤثلت فا  االت حجد ت رطل .دعا    الدتعا   د  ادالتا ط  ن 

  دددد  اا.ددددات ال تدددد تم الدددد  طاددددال رددددلطن را  للالددددي احادددد تجي ىددددجح رطل   طال دددداالل ال ت حددددي لدددد يه 
اخدتي   ددتال ادالت الحجد ت  د ختي  ط  .عا    التعا  طالع ليجح ر  ادالت الحجد ت لاد لد العد ليجح

  دتال االت الا لت لا لد الا ل را  ال خ  ال لافا   
 اخدتي طاد    دا رحدع إرا  د  Weintraub, et al., 2012) ن ط  ن الغدل   دح للا دي 
 ددح مدديب ال دد الش الاىت اتجددي لعمفدد ع العدد ليجح طرطل .ددعا     لتاددالا  اددالت الحجدد ت ال  ل ددجي

الددتعا   ط ابددجح ال لا ددي ان اليدديب رطل .ددعا    الددتعا  الدد يح ي ل ددان ردد  لظدد   التعاددج  العدد    دد  
عددد ليجح ا   ددد   ك دددعلطن الهددد  ك ددد ل ان رددد  ا(ل ددديي ال  ل دددجي طلاسدددان اات  فجددد   رددد  ا دددلاله  ال

( الد  اد لذق الامفد ع رطل .دعا    الدتعا  فاد  إلالت العدغا  التد  2014ط  رت للا ي نخيد بو 
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يتعلسددان لهدد  لتحدددجح اددالت حجدد اه   طا ددفل  ال تدد تم فددح طاددال رددلطن را  للالددي إحادد تجي ىددجح 
 ا افدددي  تا ددي  لاددق الدد لا   ال الددي فادد  إلالت العدددغا  طاددالت الحجدد ت لا ا افددي التالذبجددي طال

( ان 2016الع  يي رد  ال جد ش البعد ل لاد لد ال ا افدي التالذبجدي   طا دفل  لتد تم للا دي ن د ل و 
 ا(خاد ت االت الحج ت ل ل رطل .عا    الدتعا     فعدي ط د   البحد  ىاسدا اادال   تدلح لد طل 

  ىهدد  ك ددا  فادد  ا ددت ط دددا    طا دد ا  ط لاحدد  لاتدد خ  ال ه دد  طاح يدد  الالطال ال  تافددي التدد  ك ددا 
 اخا ت  خ  ي الفلل ل د ف ت رطل .عا    التعا  طاحدجح االت حج اه   

 دراسات تناولت التفاؤل لدى ذوى صعوبات التعلم

 علرددي  علرددي اللاك  ددح كعدد لان  ددح .ددعا     ((Huan, et al.,2006 ا ددته رت للا ددي
الدد  اددلاثجل التفدد صع  تدد تمال الددتعا  لاتفدد صع طالفددلطن ىددجح الدد  ال طالالدد   فادد    جدد ش التفدد صع طائدد ل  

 إكا ىجددد  فاددد  إللاك التي جددد  طا جدددز الددد  ال   لافددد   للادددي إللا هددد  لاتفددد صع  دددح الالددد    طاددددتعل 

ثدي  للا د   ا د   للدجي فاد  ان اليديب رط  .دعا    الدتعا  لد يه   ( (Klassen,2008دراسـ 
ط  ددددفت  . ا( دددد لك   العدددعجخ لدددددبج  عت ددد ا  رااجددددي ا  لك جدددي  تف تادددديو حتددد  ردددد   اااهدددي ا(لا  

ال لا دي الر لجددي فدح ان اليدديب ي ظددلطن (لفدده  فادد  الهد     فعدد  التفدد صع ا( د لك  و ردد  حددجح 
طا تك ددفت  .ان ال عا ددجح ي ظددلطن إلدد  اليدديب فادد  الهدد   تفدد تاجح لاغ كددي   ددلان ال هدد   ا(  لك جددي

دددتاذ    عت لدددي  ددح التفدد صع حدداع ال هددد   ال لا ددي الر لرددي ان اليدديب رطل .دددعا    الددتعا  لدد يه   
نفبد   للا ديطاا.دات لتد تم ا(  لك جيو طلكح  دتاذ   ا    ح التف صع حاع   لا  الت ظج  الد اا   

( الدد  طاددال في ددي  اابددي ىددجح التفدد صع ط فهددا  الدد ا   ططاددال رددلطن لالددي 2009 و الفتدد ح طاخددلطن 
 ج ش التف صع  إحا تج  ىجح  تا ي  للا   ال  ال طالال   فا    

   ة:ــــــابقــات الســــدراســى الــق علــتعلي

ئكات ال لا    الد   ي ط   اا.دات لد   دح لتد تم ل يدي اليدين لا لا دي الح لجدي   د     تد  
البحدددا   خددديع فددل   ددح فدددل  ل  ددكي  طاحتج اددد   التي جدد  رطل .دددعا    الددتعا   ر دددح

 ياد  الب حري    فع ل  ل ل رطل .عا    التعا  ادت اعال     الال ا  طلت الت  الد   ي طال لا   
 عظدد  ال لا دد   التدد  ا  طلددت ر فاجددي ىللدد  م لادد     الالفعدد ل   دد ن الهدد   الا   دد    هدد  الك ددخ :
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  االت الد   ي  ح ال لا    الب حري ا تف ل  فح ا  جي البلل  م طالاثجلم لح   ع  ال  كي  طل  
لاتلا ج  فا  ان رطل .عا    التعا  كع لان  ح  ددتال  د  ف  رد  الد      ر   حره  الح ل   بجلت

طال ل   ف  الب حري رد  ااد ج  ىللد  م اد لذب   د ت  فاد  ا  جدي  هد لا  الد     الالفعد ل   و الالفع ل 
 ل يه  طرلك ىه   احدجح ئعال    االت الحج ت   

ل رطل .ددعا    الددتعا   طل دد  لاحظددت الب حرددي لدد لت ال لا دد   التدد  ا ت ددت  اددالت الحجدد ت لدد 
ا ت ت ال لا    الت  ا  طلت االت الحج ت ل ل رطل .عا    التعا  ىتح ي  الفلن ىجح الع ليجح طرطل 
.عا    التعا  ر  ال عال  االت الحجد تو طا ت دت   د ل ادلاثجل البجئدي ال  ل دجي فاد   دؤلا  الامفد ع 

    لا لق ال اا  لا عال  ادالت الحجد ت طالد ل طال ل ك ر  الا لق ال اساف و طلك ه  ا  ات الا ت  
البحد  الحد ل  فاد   جد ش الا لدق الد اا   دح ادالت  يت ر  رد  ال دعال   للسد  طالا  جدي   لد ا يل دز

الحج ت ط ج ش   ل ئعال اليف  رطط .دعا    الدتعا    للسد  فدح  عد  الااالدق رد  حج اد  ط د ل 
  طلت   ي التف صع ل ل رطط .عا    التعا    لت  اجاي ا  جته    ل دبي ل   ط  ل دبي لا لا    الت  ا

  طا    فا  ا  جي لطل التف صع ر  الت فجخ  ح  ع ل ت رطط .عا    التعا   

 ـــة:ـــدراســــراءات الـــإجــ

 ـــة:ــــــدراســـــــج الــــمنه

ال دددت     ددا اادد ج   افت دد  البحدد  فادد  ال دد هم ئددب  التالذبدد   طالتادد ج  ئددب  التالذبدد 
ال ا افي الااح ت  ا ال ج ش ال با  طالبع ل لظلا (ن ال لا دي الح لجدي اهد   الد   علردي اثدل اد لذق 
الامفدد ع فادد  البللدد  م ال  تددلح   تغجددل  دددت  و طالدد ل  دد  يددؤلل الدد  اغجددل ردد   ج  دد   ال تغجددلا  

 الت  عي ط   االت الحج ت طالتف صع  

 ة:  ــــــــدراســـــع الـــــمجتم

 دد ي ا لذبدد   11البحدد   ددح اي جدد  الاددخ ال دد  ت الاىتدد ات  ال  دد ل ان ردد ادد  اح يدد   ددح 
 رددل ال لاحدد  التدد  ي ت ددل ىهدد  .ددعا    طالتدد  ا ردد  ا(  دد ي 12-9ط دد   لحاددي اليفالددي ال تددلاخلت ن 

ان ككدان  ال فتدل طالعج ي  دح اي جد  الادخ ال د  ت الاىتد ات  حجد  الد   دح  التعا  ل ل الامف ع  
طاكالدت فج دي   اا ج  الاخ ال   ت    ط.  ال   ددتال  لاتد  يؤ اد  ان ككدان  ت ك دا رد  ال دلا ت
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ان مبجعدي الالد   الاكدز ( الد  2009 ائ ل  للا دي نفبد  الفتد ح طاخدلطنو ل   حج  سال لا ي  ح ا
 فددح الاركدد ل ردد  التعبجددل لدد   رطا  .ددعا    الددتعا  كادد ن .ددعا يفادد  الااالددق الع مفجددي طلآن اس

ط دد لك اثبتددت  عدد     طا دد  افدد صلا الدد ا  طح لددي ا رددل حدد ت  ددح الا تئدد ب لاحتددلا طلدد يهح  دددتال ا دد  
   (  2010ن ح ال طالا  ل و  ال لا    ان اسل   ا   ئعالاأ  االت الحج ت   لا ي

 ـــة:ـــــــــــدراســـــالأدوات 

 أفرادها: على التعرف وطرق العينة

ل دان فاد  ا د ش الت د        ي دي ف دااتجي حكا جتجح  يلذ ي اىت اتجتجح   ل تجح اختج ل ا 
"ن"  دددح   ددح حجددد  ال ا دددا ط ددددتاذ   التعادددج  طال ددددتاذ   الاات  فجدددي طالا تاددد لكي طاكالدددت العج دددي

 ح ال  ط  ل ين  اا ج ت 49( ال  تل ي الاىت اتجي   ل ي  فل اىلا ج  ( اا ج ت  ح   ل تجح   100ن 
   الاىت ات  ال   ت فا  رااجح لااخ   ل ي     طاحتال ن   اا ج ت  51(  ال  تل ي  جي الاىت ات  ال غل  
 د م ال داال    اح ي  التي جد  الد يح لد يه  .دعا    اعاد  رد ا االخطحا الاولى: إحالة المعل  ▪

ط   ا  الحااع فا  للا   الييب  ح ا تح ن التل  الاطع  ط اد  ا دتبع ل التي جد  الد يح 
لدد يه  .ددعا    اعادد  ردد  ال دداال ا(خددلل ط اب دد  التي جدد  الدد يح لدد يه  .ددعا    ردد  الاغددي 
العل جي ر    ثد  مابدت الب حردي  دح  عاد  الاغدي العل جدي ف د  اختبد ل ا  جاد  رد  احادج  

للاي طا  ا تبع ل التي جد  الد يح  50العل جي ط اغت ال لاي الكاجي ليختب ل الت  جا  الاغي
 ( اا ج ت  83الا ي  ن  العج ي ف ل للاي ط    ا.بد 20حاااا فا  للا    لافعي ا رل  ح

   ددت الب حرددي ىتيبجددق إختبدد ل    ( ااادد  ن إفدد ال    ا تطبيففا ابتبففار العلففر القرائفف  الخطففحا النانيففة:   ▪
رج دد     ال لا دد   اختافددت  ا دد جع العدددل ال لاتدد  فادد  ارددلال العج ددي اطلا  بدد  اختبدد ل الدد    و حجدد   

طذدددت     ال لاتددد  ط  دد ك  ددح رعدد  العكددت    مبددق اختبددد ل الدد     ثدد  اختبدد ل العدددل   ىج هدد  ره دد ك  ددح 
حجد  ان  عجدد ل    لاختبد ل افددجل ال لادي فاد  الاختبدد ل رد  سدا  اد طع  عدد يجل ا(لا  ال د ص    

 ط عدد     5,66الالا  الدديف  لت دد جع العدددل ال لاتدد  لدد ل اي جدد  الاددخ ال دد  ت الاىتدد ات   دد  
( اا جد ت  عد  إ دتبع ل فد ل  76ايبجق اختب ل ا  جع العددل ال لاتد  ا.دبد فد ل العج دي الا يد  ن 

 رلافا  فا    ج ش العدل ال لات     67اا ج ا  حااح فا  للاي  7
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حجدد  ادد  ( 1984و إفدد ال نفبدد  الفتدد ح ا القفففدرات العقليفففةتطبيفففا ابتبفففار الخطفففحا النالنفففة:  ▪
( طاحاذددددد  الددددد لا   الددددد  لددددددق الددددد     12-9ايبجدددددق اختبددددد ل ال ددددد لا  الع اجدددددي  ددددددتال ن 

رد  الادخ  34ط   ا  ى  ال لاي ال د    90الالحلارجيو طا تبع ل  ح ا   لدبي ر  ته  فح 
ال يح ا ا لدبي ر  ته  ر  ح طل ال تا   اط افاد  ال يت تعدان ال   ت طا  اح ي  التي ج  

ال ددد لا  الع اجددي ا.ددبد فددد ل العج ددي الا يددد   (  ط عددد  ايبجددق اختبدد ل120-90  لدد      ددح ن 
 اا ج ت   19( اا ج ت  ع  إ تبع ل ف ل 57ن 

 ( 1961نلا د     دج و  إفد ال ا الخطحا الرابعة: تطبيا مقياس قائمة ملاحظة سلحك الطففف  ▪
 ددددددا فبدددددد لت فددددددح   ت ددددددي  يحظددددددي  دددددداا جي لتكددددددان الات ( 1987طا  جددددددجح ن   دددددد ,  اعلذددددددق

 جكالااجي ادت    ر  الت  يل ال اساف  لاتاارق ال  ا  طاسات  ف  ليمفد ع  دح  دح 
لذ   الامف ع ال  ال  ل ي اسىت اتجيو ط   ايت  الامف ع  جل ال د للذح فاد  ال دلا ت  طرد  

  الدد يح   لددت ال لاددي الت تجددي لاتاارددق الكادد  لا  اددجي  دد   دد م ال يددات ادد  ا ددتبع ل التي جدد 
 اا ج ا    8 ع  إ تبع ل ف ل  ( اا ج ت49الا ي  ن  العج ي ف ل رلا رل  ط    ا.بد60

( 1978طآخدلطنو  ن داا إفد ال  ا الخطحا الخاملة : تطبيا ابتبففار الفففرع العاففبى اللففري  ▪
ككدان  لا حت  فابجي إف  ي ا   ح خ لجي الد   ي ال ا افي  ح ان التلا   لاب حري لاى    ن

الفددلف العاددب   اختبدد ل ىتيبجددق    ددت الب حرددي العاا دد   دد م إلدد  لااددا لدد يه  ال لاتدد  العدددل
 ردد  للادد اه  ا ددا الدد يح التي جدد  الب حرددي طاختدد ل  اا جدد ت   ( 49ن  الح لجددي العج ددي فادد  الدددلذا
ط ا ردل  دح ااالدق العادز ط د  اطا جل ال  فل   50ال   25ط      ىجح  الائتب م ح طل

الح لا    الامف ع ال يح ككان  دتال الاته  ا    ح ال دتال ال تا ا طر   لع ل    طا تبع  
فادبجي طاد   إف  دي  دح كعد لان  الهد  فاد  يد ع   د  رلك  ح ا رل للا   فا  حاات الت 

 (لهدد  اددد ع فادد  الهددد  فددد ليجحو  25  ا دد   دددح ا ددتبع ل الحددد لا  التدد  حادددات فادد  للاددد 
 اا ج ا    8 ( اا ج ت  ع  إ تبع ل ف ل41ن  حا  العج ي رلا.بد

( 2007إف ال نالك رالل و  الخطحا اللايسة: مقياس الذكاء الانفعالى لذوى وعحاات التعل  ▪
رعات الب حري ا ت  ا    ج ش الد     الالفعد ل  رد  البحد  الحد ل  طرلدك سلد  كاداد لد طل 
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.ددعا    الددتعا  ردد  الاددخ ال دد  ت الاىتدد ات  طالدد  ك ددجت  هدد لا  الدد     الالفعدد ل  حدددق 
ل ار  لالج ع اال  ن ط   نالاف    ل ا و التحك  ر  الالفع لا و لارعجي ال ا و التع مخو 

   دت الب حردي  ثد  ط دح 183-61طال ه لا  الاات  فجي(   اتلاطح ال لاي فا  ال  ج ش ىدجح 
اا جد ت طا دتبع   الد يح حادااا  ( 41ن  الح لجدي العج دي فاد  ىتيبجدق   جد ش الد     الالفعد ل 

 . ( اا ج ت30ن  حا  العج ي رلا.بد اا ج تو  11رلافا  طف ل    125فا  للا   

 ثـــــــأدوات البح

   ج ش ال تغجلا ا  طالطا   لاعج ي  طا  جع  سب   الطا   إل   طا  د   الآاجي  ا(لطا   ا ت  ا   ا  
 : العينة وتشخيص ضبط أيوات ( أ

 ( 2011و   ج ش ا  جع العدل ال لات  ا إف ال نااا   ▪
 ( 1984(ا إف ال نفب  الفت ح و 11-9إختب ل ال  لت الع اجي الع  ي ليف  ل  ح ن  ▪
  ( 1987( طا  ججح ن    , 1961نللا      ج و    ت ي  يحظي  ااك اليف ا  ▪
( ط د     فد الم لابجئدي 1978 طسا الاختب ل ن اا  طآخلطنو اختب ل الفلف العاب  الدلذاا  ▪

 ( 1989ال الذي ن    و 
 أيوات استخدمت للتحقا من  روض البحث:  ( ب

اعلذدق طا  دجح  .Cummins R) ( 1997, افد ال   ج ش االت الحج ت ل طل .عا    التعا  ▪
رعات الب حري ا دت  ا   د ا  (  بللا  اختج ل ال  ج شا 2006 نرا جي الدج  و ح   حدجحو 
لال  كااد ل طل .عا    الدتعا  رد  الادخ ال د  ت الاىتد ات  ال  ج ش ر  البح  الح ل  

 دددد ي طلالدددد  ال  جدددد ش الاحجدددد  الدددد ل 18-11حجدددد  ان ال  جدددد ش كدددددت    ليمفدددد ع  ددددح  ددددح 
     ا ت    لفئي رطل .عا    التعا  ل ج ش االت الحج ت ل يه 

 ا شالكف  ت الدجكا تلذي لا  ج  ▪

ا  حدد ب الاد ن فدح ملذدق .د ن ال حدك حجد  ىاغدت  ج دي  ع  د  الالابد   ا الا ن •
 01,0    ج ي  لافعي طلالي ف    دتال 96,0اللاق لدبجل  ن    

طا لددددددق  85,0الربدددددد  ا ادددددد  حددددددد ب الربدددددد    يلذ ددددددي الفدددددد   لطلبدددددد   لا لددددددق الا  جددددددي  •
 طاعتبل   رجي لار ي ر  ثب   الاختب ل    88,0اللس 
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 بدللا  اختجد ل    ( 2009التف صع ل طل .دعا    الدتعا  إفد ال ن   اجد  فبد  الفتد ح طاخدلطنو   ج ش  ▪
لالدد  كادداد لدد طل .ددعا     ال  جدد شا رعددات الب حرددي ا ددت  ا   دد ا ال  جدد ش ردد  البحدد  الحدد ل   

 دد ي  12-9الددتعا  ردد  الاددخ ال دد  ت الاىتدد ات  حجدد  ان ال  جدد ش كدددت    ليمفدد ع  ددح  ددح  
 عا  ال لا ت ل ج ش التف صع ل يه   ال ل ا ت    لفئي رطل .عا    الت طلال  ال  ج ش الاحج  

 ا الكف  ت الدجكا تلذي لا  ج ش ▪
     ج ي  لافعي طلالي  95,0ا  حد ب الا ن حج  ىاغت  ج ي ال ع     الا نا  •
,  طاعتبددددل   رجددددي لار ددددي ردددد  95ط دددد الربدددد  ا ادددد  حددددد ب الربدددد    يلذ ددددي الفدددد   لطلبدددد    •

 ثب   الاختب ل   
 امج التدريبى لتنمية الذكاء الانفعالى لذوى صعوبات التعلم )إعداد الباحثة( البرن

 ج:  ــــــامــــــرنــــــداف البــــــأه

 ع رطل .ددعا     دد   البللدد  م الا   دد   ددا ا  جددي  هدد لا  الدد     الالفعدد ل  لدد ل الامفدد 
 التعا  ر  ال لا ت  

 محتوى البرنامج من الاستراتيجيات والفنيات  

ادددلل الب حردددي ان ا دددتلااجاجي لاتدددلت الا دددت ا ردددل  ا Circle Time Approach لاتدددلت الا دددت ▪
 و     ددددبي لي ددددت  ا  ردددد   دددد ا البللدددد  م  ددددا الامفدددد ع رطل .ددددعا    اعادددد  ال ددددلا ت  طا ددددجل

2009, p.10) Hromek, R.  &Roffey, S. ).  ادي  دح ال اافد  ان لاتدلت الا دت ابد ا  ا
ث  اب ا      ي اط لعبدي لاتحجدي ثد  خاد  الالعد ب  يلذ دي  ددجيي لت داا التي جد  لاتحد    دا 

  ععه  فح الفده    

( ان الددجكاللا   ئدك   دح ائدك ع 17ا  2006نلاقو  ك جل Psychodramaالدجكاللا    ▪
ك ا  رج  الفلل  د لا  الطال  دح حج اد   العي  ال فد  الا  ف  ط ا فب لت فح ا رج   دلح 

فاد  لحدا اا د ت  لددجت   ادالا فاد  الكا دد   ر د  طلكدح فاد  ا جددا الداا  التعد ىجل الاخددلل 
 طالتف ف  طالل ع طالغ    طالل     ر  الت رج  

( طاثبتدت ر فاجتهد  رد  الهد  ادد ف    رد  2011ا للا ي نلا ددت ل و ال االت  ال     ا اطع ▪
 ال هد لا  ا  جدي فاد  لددح ى  رد  ال اا دخ الاات  فجدي حجد  الهد  ال دزالح   ح الدااك الا

 ط اااهي اهيو   ح ا(مف ع ئ اجي ر  اسكا ىجي الااالق ا فج  إم ل ر  طرلك الاات  فجي

  الداذي  جل  ع  الداا ج  
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اث دد   الا  الال ددديي طرددد   ددد ا    فاجددد    طالر ددد     التا جدد     ددد ح    رددد     ع دددا    التعزذددز    ددد ا   التعزذدددز   ر جددي  ▪
البلل  م ا  ف   .د  طن ال ك ردلا  لكد  مفد  كلاخد م  عد  رد   د  ااددي ط د  مفد  الل ال هد لت  
 لاا دددد ن كلاخدددد  ن.ددددالت طادددد   بتددددد  اطلاددددا  ر بجددددي( طذعددددعه  ردددد  الادددد  طن لتدددد ع فادددد  حدددددح  

     ( فا  ا  جي التعزذز ل طل .عا    التعا 2016   ل ت   طل   ا    للا ي ناىا  دا و 

 :جــــامــــرنــــدة البــــم

 ا ددبافج أ طففددت  حجدد  يتكددان  تجحىاا ددا حادد  انا ددت ل ايبجددق البللدد  م التدد لذب   دد ت ئددهل 
     ج ي( ل60( ال  ن 45( ااديأ   ت    اادي ن 17البلل  م  ح ن 

 ج:  ــــامــــرنــــم البـــــتحكي

 ا  ا فجدد مو  اددالا  ا(طلجددي ادد   عدد  الالتهدد    ددح إفدد ال البللدد  م   كال ادد  ط ه  ادد و طداددلا
   فلس  فا  ف ل  ح ا(  ا ت ال  تاجح ر  فا  ال فت طالاحي ال فدجي 

 اتـــــص الجلســـــملخ
الذكاء 
الوجدان

 ى
 إجراءات الجلسة

الاستراتيجية 
والفنيات 
 المستخدمة

 الادوات الانشطة

الاادي  
الارتت حجي

 

 ا هج  لابلل  م  اادي اع ل  +

 ال ح سلت طال     ي
  ااف  لاتلت الا ت 
 ر جي ا  ك  ال ا  
 ر جي الا تلخ  
 ر جي التعزذز 

لعبي  ااف  الدااك  
لعبي ا ي  ك  

 . ك   
 ا  ل الا     
لعبي ائج ت   

 ال فعاي

  ا اطع
ال      
 ال االت
 ا ي  الاان 
 اطلان  االي 

الاف    ل ا  
 

2ن
-3

-4)
ادددد لذق الامفدددد ع فادددد   ئددددلح  هدددد لت الدددداف  الدددد اا  

 الا تلخ  
ال ح سلت طال     ي  
 ر جي ال ح  الدحلل 
 الا تلخ   الل   

التعزذز ر جي ال   اي  
لعق ال طل ر جي  

 لاتلت الا ت   ال اي

 ل   طا  ✓
 لعبي  و الج   ✓

 اال   فل  ✓
لعبي ال اتلت   ✓

 ك احب ى      حال 
  دددددد  افه  ددددد  ✓

 .ال  ✓
 ا ي  الاان  ✓

اطلان   ✓
  االي 

 الك بجاال 
 

فددددل   فهددددا  الدددد ا  ط ددددد ف ت الامفدددد ع ل علرددددي 
  ع   ره  ال ا  طالر ي   ل فت

 -فددددل   اددددي ط     ددددي  دددد  رجهدددد   ددددح  دددداا ج  
 الاااق ال  زل 

إلالت اسلفع لا  
 

5ن
-6

-7)
  -     دددددي الااادددددق ال  زلددددد  ئدددددلح   ددددد فل الغعدددددق  

 طالتعل  فا  ال   فل الاخلل 
 طال     يال ح سلت 

 ر جي التعزذز 
 ر جي الا تلخ  

 التعزذز 
 الل   

 لعق ال طل 

لا تد   - اا خ ✓
  فت ح  ع لاك 

  ا  حق ال جل  ✓
الل   الحل لعبي   ✓

 ال لآت الدحلذي 

  الاان  ✓
 طاطلان 

ا اطع   ✓
ال      
 ال االت

   بجاال ✓

فل  لبع  ال اا خ ليمف ع -ئلح  ع   ال اق 
 ال ا جح
- ي  ددد   لا ادددي ط     دددت  الدددداا ج   ىهددد  اافذدددا

 الا تلخ  

ال ارعجي
 

8ن
-9

-
10
 التعلّ  إل  اثل التف صع ر   اااهي الف   ال لا     (

 التعلّ  إل   جفجي ان ككان اليف   تف تي
 

 ال ح سلت طال     ي
 ال اي 

ر جي الا      
 ال دت با  

 

 
 اي حاع   - اا خ 

-الف   ال  لا ح 
 الاحي    لال    

 لعبي ح طع  لت ا لجي

  الاان  ✓
 طاطلان 

ا اطع   ✓
ال      
 ال االت

ان كدددددتيجا الي لددددق طسددددا خيددددي لتح جددددق   ردددد   ان  
 ي لك ان الت يج  الاج  طالا.لال يؤلل ال  ال ا ح 

فدددددددل   ادددددددي -ئدددددددلح  ع ددددددد  ال ارعجدددددددي لا اددددددد ح 
 ط     ته 

التع م 
  

ن
11

-12
-13
يد لك اليفد  رطل ان  التعل  فا   ع د  التعد مخ (

.ددددددعا    الددددددتعا    دددددد فلم اادددددد م الاخددددددلذح   ددددددح 
التددددد لّذق فادددد  ا دددددتع  ع  ا ددددد    -يتعدددد مخ  عددددد 

 
 ال ح سلت طال     ي

 
ل  لي   -  اا خ

  ا اطع
ال      
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الذكاء 
الوجدان

 ى
 إجراءات الجلسة

الاستراتيجية 
والفنيات 
 المستخدمة

 الادوات الانشطة

ر جي  ر جي التعزذز  ليخلذح الا ت  ن طال كل 
 الا تلخ   التعزذز 

 الل   
 لعق ال طل 

  حبي
لعبي الكلا    

 ال ا ج جي
ل  لي ل ح   - اا خ
ل    - اا خ-ا ت    

  اق 

 ال االت
 ا ي  الاان 
 اطلان  االي 
   بجاال

فادد  التعدد مخ  ددا الآخددل ط"كعددعان  كيدداّل   لاددي
الفددددده   ك لددددد   ان ككدددددان ل كددددد  ال ددددد لت فاددددد  رهددددد  

ان ككان ل ك  ال  لت فا  التع        فل الاخلذح 
التلا جد  فاد  حد  دجي الامفد ع  الاخدلذح  ا    فل 

 لتلاثجلا  الد لذي
ان يتعددددل  اليفدددد  فادددد   جفجددددي  ددددد ف ت الاخددددلذح 

 ددددددد لااه   ان ك ددددددد لش ايددددددداذل  ط دددددددد ف اه  فاددددددد 
 الااا ع الاكا ى  ر  حج ا  الجا جي ا  لجق

ال ه لا  الاات  فجي 
 

ن
14

-
15

-
16
) 

ادد لذق الامفدد ع فادد   جفجددي التعددل  فادد  ا.دد     
ان  ا ل ان كعل  اليفد   جدخ ك د   لفدد  ليخدلذح

كعددددل   جددددخ ك ددددج  في ددددي .دددد ا ي طذتعددددل  فادددد  
 ا ت      الاخلذح  

ان يد لك الائدج   طالا ت   د   ال  دتل ي ىجدد ه   ان 
كعدددددددل   جدددددددخ ك دددددددال في تددددددد   اددددددد ك   التعلذدددددددو 

    لاف   الاج ت ر  الا يق الح ج  
 ال ح سلت طال     ي

 ر جي التعزذز 
 ر جي الا تلخ  

 
 التعزذز 
 الل   

 لعق ال طل 
 ل     ا اطع ا

 التعزذز 
 ر جي ال ك لا  

 
 لعب  الزا اي

لعب     اعل      
 احق 
 

 ا  ج  . ك   
 ال حبق 

 لعب  لا ي الا ا ي
  اا خ

لعب     اعل      
 احق 

ا  ج  . ك    
 ال حبق 

 لعب  لا ي الا ا ي
  اا خ

 لعبي  ج  لب  
 لعب  الاماان 
 لعبي الا ا ي

 ل     ل  الا ا ي
ا  جي  ج  ك   
 ا.ح ى  

 مب ئجل 
 ط بالت
  كعب  
 اماان 
 

 اطلان طالاان 
 لاق 
 حب 
 فذ ي

ان يدد لك ا  جددي افيدد   ال اددجحي لاادد يق  ط جددخ 
ك ددددكل فادددد  ال اددددجحي طذت باهدددد   ان يتدددد لب فادددد  
ا  جي التع طن ىجح الا.    ان يت لب فا  ا ااب 

 ان يددددتعا    دددا الاخددددلذح   دددك  اكاددد ى  حددد  ال دددزا 
 فها  التد  د  لااعي  د  اد  رد  الاادد   الدد   ي 
 ح  ه لا  ر   جفجي ا تد ب الاد يق ط جفجدي رهد  
  دد فلم طالحفددد ه فاجددد  طا ددع لم التلا ددد   دددح ان  ددد  
 مف    لل فا  ان ككان في    . ا ي اكا ىجي  
ان يدد لك ا  جددي افيدد   ال اددجحي لاادد يق  ط جددخ 

 ال اجحي طذت باه   ك كل فا  
ان يت لب اليف  فا  ا  جي التع طن ىجح الا.      ان  

 ا الاخلذح   ك     يت لب اليف  فا  ا ااب ح  ال زا  
 اكا ى    

ان يتعا   فها  التد  د  لااعي    ا  ر  الااد   
الدددد   ي  دددح  هددد لا  رددد   جفجدددي ا تدددد ب الادددد يق 

لا   ط جفجدددي رهددد    ددد فلم طالحفددد ه فاجددد  طا دددع لم الت
 ددددح ان  دددد  مفدددد   دددد لل فادددد  ان ككددددان في دددد   

 . ا ي اكا ىجي  

الاادي ال ت  جي 
 

ن
17 
) 

التعدددددلّ  إلددددد  الف تددددد ت التددددد  ا تددددددبه  اليابدددددي  دددددح 
 الااد   ط   ا ااه   ح ل   ا 

 التعلّ  إل    ل ا تف لم الامف ع  ح الااد   ر 
رهدددد    دددد فل   ط  دددد فل الاخددددلذح ط جفجددددي التع  دددد  

 الاكا ى   عه  
التعل  ال   جخ ا تي   الامف ع اكاذح . ا    
ا ي ت التعل  ال   جفجي ادلاثجل اعاد   هد لا  الد     
الاا ال  ر   اا ج   الامف ع ر  ال  ل ي  االا  
ال جددد ش البعدددد ل ل  جددد ش التفدددد صع  طادددالت الحجدددد ت   

  حف  له كي الااد 

 
  ال     ي طالحاال 

 التعزذز 
 
 حفاي

 
حاال  
 طفاجل
   اك  
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 ة:ـــــائيــــب الإحصــــاليـــالأس

حددد ب ال تا ددي   الحددد ىجي طاسلحلاردد   ال عج لذددي لدد لا   ارددلال ال ا افددي التالذبجددي ردد   ▪
 ال ج  جح ال با  طالبع ل طا ت  ا ه  ر  ال ع لا   الا.فجي  

  ع    الاب   ىجل ان  ▪

 لاعج    ال لابيي  T- Test  ج ي ن (  حد ب ▪

   ة ومناقشتها:ــــدراســــج الـــائــــنت

يلفففف   البرنففففامج التففففدريبى الملففففتخد  )لتنميففففة الففففذكاء يدددد ع الفددددل  الاطع فادددد  الدددد  "
" تحلففين جففحيا الحيففاا لففدى عينففة مففن الابفففال ووى وففعحاات الففتعل   ففى القففراءا الانفعففالى(  ففى

 طذ برق  ح   ا الفل  الفلط  الفلفجي الت لجيا 
ااادد  رددلطن لالددي ىددجح  تا ددي   للادد   ال ا افددي التالذبجددي  ددح الامفدد ع رطل .ددعا     ▪

 ل ج ش البع ل  لا لد ا ر  ال ج  جح ال با  ط البع ل فا   ع  ا(  جي التعا  ر  ال لا ت
ااادد  رددلطن لالددي ىددجح  تا ددي   للادد   ال ا افددي التالذبجددي  ددح الامفدد ع رطل .ددعا     ▪

 التعا  ر  ال لا ت ر  ال ج  جح ال با  ط البع ل فا   ع  اللس  لا لد ال ج ش البع ل  
  المتوسطات والانحرافات المعيارية للقياسين القبلى والبعدى :1جدول 

 (20عاد مقياس جودة الحياة )ن=لأب إختبار )ت(  ونتائج

 دــــــــالبع

قيمة )ت(  قـــــــــالتطبي
 المحسوبة

(0.001 ،19=)3
.883 

مستوى 
 الدلالة

2-tailed 

 دىــــــالبع ىـــــالقبل
المتوس

 ط
الانحراف 
 المعيارى

المتوس
 ط

الانحراف 
 المعيارى

 001 0 365 11 59 2 30 30 48 4 25 21  ع  ا(  جي 
 001 0 197 13 69 4 55 41 87 6 90 27  ع  اللس 

ال لاي الكاجي 
 001 0 585 41 650 30 10 186 738 32 00 89 لاا لق ال اا 

.ددحي الفددلط  الفلفجددي    ددت  ا  اختبدد ل ن ( لاعج دد   ال لابيددي لافددلن ىددجح  ط دد  ادد  اختبدد ل
اددد طع الدددد ىق ال تا دددي   للاددد   امفددد ع فج دددي ال لا دددي فاددد    جددد ش ادددالت الحجددد ت   يتعدددد  دددح 

 د يا ا طاددال رددلطن را  للالددي احاد تجي ىددجح  تا ددي   للادد   الامفد ع رطل .ددعا    الددتعا  ردد  
لبعددد ل رددد  البعددد  الاطع  دددح الا لدددق الددد اا  نا(  جدددي( ل  جددد ش ادددالت ال دددلا ت رددد  ال ج  دددجح ال باددد  طا

( ط دا ا بدل  دح  تا د  30 30الحج ت طرلك لا لد ال ج ش البعد ل حجد   تا د  للاد   الامفد ع ن 
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(  طذتعدد اكعد   دح الاد طع الدد ىق اطادال  25 21للا اه  ر  ال ج ش ال با  طال ل ىاغت  ج ت  ن 
رددلطن را  للالدددي احاددد تجي ىدددجح  تا دددي   للاددد   الامفدد ع رطل .دددعا    الدددتعا  رددد  ال دددلا ت رددد  
ال ج  ددجح ال بادد  طالبعدد ل ردد  البعدد  الردد ل   ددح الا لددق الدد اا  ناللسدد ( ل  جدد ش اددالت الحجدد ت طرلددك 

( ط دا ا بدل  دح  تا د  للاد اه  رد  55 41لا لد ال ج ش البع ل حج   تا   للاد   الامفد ع ن 
ياسددددد الفددددلطن ىددددجح اردددددلال  1(  طالل ددددد  الت يجيدددد  90 27ال جدددد ش ال بادددد  طالدددد ل ىاغددددت  ج تدددد  ن 

ال ا افدي التالذبجددي رد  ال لاددي الكاجددي ل  جد ش اددالت الحجدد ت طرلدك ردد  ال ج  ددجح ال باد  طالبعدد ل  ا دد  
لذبجددي ردد   عدد ل ا(  جددي ط اللسدد  فادد  رجاسددح ن الفددلطن ىددجح ارددلال ال ا افددي التا 3ط 2ال ددكين 

 التاال  ر  ال ج  جح ال با  طالبع ل  

 
 الفروق بين أفراد المجموعة التجريبية فى الدرجة الكلية: 1شكل 

 .لمقياس جودة الحياة وذلك فى القياسين القبلى والبعدى

 
 : الفروق بين أفراد المجموعة التجريبية فى درجة بعد الأهمية2شكل 

 وذلك فى القياسين القبلى والبعدىلمقياس جودة الحياة  
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 : الفروق بين أفراد المجموعة التجريبية فى درجة بعد الرضا3شكل 

 وذلك فى القياسين القبلى والبعدىلمقياس جودة الحياة  

يلفففف   البرنففففامج التففففدريبى الملففففتخد  )لتنميففففة الففففذكاء فادددد  الددد  " يددد ع الفدددل  الرددد ل 
" طذ بردق  دح لدى عينة من الابفففال ووى وففعحاات الففتعل   ففى القففراءا الانفعالى(  ى تنمية التفا ل

   ا الفل  الفلط  الفلفجي الت لجيا 
ااادد  رددلطن لالددي ىددجح  تا ددي   للادد   ال ا افددي التالذبجددي  ددح الامفدد ع رطل .ددعا     ▪

التحددح  طذكدان  في د   إات  فجديو عا  ر  ال لا ت رد  ال ج  دجح ال باد  طالبعد ل فاد   عد  الت
 ر  . لد ال ج ش البع ل   

ااادد  رددلطن لالددي ىددجح  تا ددي   للادد   ال ا افددي التالذبجددي  ددح الامفدد ع رطل .ددعا     ▪
ح رد  ن التحدد طذكدا  ااالدق اعاج جديالتعا  ر  ال دلا ت رد  ال ج  دجح ال باد  طالبعد ل فاد   عد  

 . لد ال ج ش البع ل  

ااادد  رددلطن لالددي ىددجح  تا ددي   للادد   ال ا افددي التالذبجددي  ددح الامفدد ع رطل .ددعا     ▪
طذكدان التحددح رد    د    ئ ادجيالتعا  ر  ال لا ت ر  ال ج  جح ال با  طالبعد ل فاد   عد  

 . لد ال ج ش البع ل  

مفدد ع رطل .ددعا    ااادد  رددلطن لالددي ىددجح  تا ددي   للادد   ال ا افددي التالذبجددي  ددح الا ▪
طذكدان التحددح  ا دااب الحجد تالتعا  ر  ال لا ت ر  ال ج  جح ال با  طالبعد ل فاد   عد  ارت د ل 

 ر  . لد ال ج ش البع ل  
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 المتوسطات والانحرافات المعيارية للقياسين القبلى والبعدى : 2جدول 
 (20)ت( لأبعاد مقياس التفاؤل )ن= ونتائج إختبار

 دـــــــــــــالبع

قيمة )ت(  قــــــــــــالتطبي
 المحسوبة

(0.001 ،19=)3
.883 

مستوى 
 الدلالة

2-tailed 

 البعدى القبلى

 المتوسط
الانحرا
ف 

 المعيارى
 المتوسط

الانحرا
ف 

 المعيارى
 001 0 640 5 54 1 50 16 62 3 52 11  ع  في    إات  فجي
 001 0 612 4 64 2 65 15 73 1 85 12  ع  ااالق اعاج جي
 001 0 003 6 46 2 780 15 13 2 40 12  ع       ئ اجي
 001 0 686 5 35 2 47 13 94 1 34 10  ع  ا ااب الحج ت

 001 0 837 6 71 6 15 93 61 5 45 70 ال لاي الكاجي لا  ج ش

ا جل لت تم البح  الد  ان التد لذق فاد  البللد  م ال د ت  فاد   هد لا  الد     الالفعد ل   د ن 
لددد  ا(ثلرددد  ا  جدددي الددد     الالفعددد ل  لددد   رطل .دددعا    الدددتعا  طالتددد  لهددد  ادددلاثجل رددد  ا  جدددي التفددد صع 

ل ( اح ددق الفددل  الردد ل  طالدد ل يدد ع فادد  الدد  ياادد  اددلاثج2طذتعددد  ددح الادد طعن   لا ع ل دد  ال  تافددي  
لاع احا تج  لابلل  م الت لذب  فا  للا   الامفد ع رطل .دعا    اعاد  ال دلا ت فج دي ال لا دي فاد  

طالل دددد   . حجدددد  ىج ددددت الافدددد   للادددد   الامفدددد ع لادددد لد ال جدددد ش البعدددد ل   جدددد ش التفدددد صع  لا عدددد لم
فدد صع الت يجيدد  التدد ل  ياسددد الفددلطن ىددجح ارددلال ال ا افددي التالذبجددي ردد  ال لاددي الكاجددي ل  جدد ش الت

 طرلك ر  ال ج  جح ال با  طالبع ل  

 
 الفروق بين أفراد المجموعة التجريبية فى الدرجة الكلية: 4شكل 

 لمقياس التفاؤل وذلك فى القياسين القبلى والبعدى
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 ج  ـــــائـــــــة النتـــــاقشـــــمن

 مناقشه نتائج الفرض الأول 

البللددد  م التددد لذب  رددد  ا  جدددي الددد     الالفعددد ل   الادددا الب حردددي  ددد م ال تددد تم رددد  سدددا  ادددلاثجل
لتحدجح االت الحج تو حج    ف  البلل  م رطل .عا    التعا  ر  ال دلا ت فاد  ا  جدي  د لااه  فاد  
إللاك إلفعددد لااه  طدلفعددد لا  الاخدددلذح طحددددح إلالاهددد    ددد  كدددد ف    رددد  اكددداذح في ددد    اذدددي  دددا 

  لر ي ر  ال فت     كاعاه  ك علطن  لا  جي    ك تاكان طا  جي الاحي ط د   د  اا  (خلذح طال عالا
   ( ددد ن طال دددعال   لاددد فم رددد  الحجددد ت طا  جدددي العي ددد   التددد  ادددل يه    ( دددلت طا(.ددد     طال دددعال

ح ( حجد  لا  ان اسحدد ش  ادالت الحجد ت  د 306ا 2006  لدع لت ال  اجي  طا    رلك نفداذتو 
خدديع اعادددج  اليفددد  رهددد  اسلفعددد لا  طاللاك إلفعدد لا  الددد ا  طالاخدددل طدلالت اسلفعددد لا  رددد  ال اا دددخ 
الحج اجي الت  يتعل  له  نط   ا ع ل ال     الالفع ل (  د   فتد ح الددع لت طال دد  حي ط بداع الاخدل 

 ال  فت ح االت الحج ت    -ال  تاخ 
  الدد     الالفعدد ل  ك ددعلطن   لدددع لت ردد  ان  لافعدد   (Petrides, et al., 2004) طا دد 

( ان 2002طاظهدل  لتد تم للا دي نال دال و  حج اه  طذ  ف  ل يه   دتال الاسيلا    اسلفع لجدي  
طا لبهد  ال علرد  كك دح رد   الدع لت ا جل إل  افت اع ال زا  ال ال   فل الاكا ىجي   لبهاي طالدلطل

افتبد ل الددع لت  دح  اد لل ال  د فل اسكا ىجدي التد  الردا التعبجل اطاللس  فح الحج ت ط  لت ل  ك كح 
    ح للاي ال     الالفع ل   

    الاعت الب حري ال  ا ال اع ر  اسحد ش  االت الحج ت ىبع يه  ا(  جي طاللس  ل ل ارلال 
 ي ال ا افي التالذبجي إل  ان الامف ع رطل .عا    التعا  ا تي فاا ان كدتفج طا  ح ال ه لا  ال   

لهد  ردد  البللدد  م  دح خدديع ا(ل دديي التدد  اعا ا د  خدديع الااددد   الت لذبجديو ط ددح خدديع التدد لذب   
ال    ي له      اع  ت   ح ا لذب   فا  الاف    ل ا  طا د يل   حجد  ايدال إللاك الفدلل طدحد  د  

تحك  رجهددد    ج تددد و لددد  لطل  هددد  رددد  ال دددعال   للسددد  ط ددد لك التعبجدددل فدددح الالفعددد لا  طا ظج هددد  طالددد 
طالتد لذق فاد  الر دي  د ل فت ط ددق  حبدي ا(خدلذح طاكداذح .د ا     عهد  طا  جدي التف فد  طالتعدد طن 
طال  دد ل ي طا  جددي طا تددد ب الع يدد   ددح ال هدد لا  ال  تافددي التدد  ا  ادده    دد  الل الدد  فذدد لت  دد لااه  

ن  دا الاخدلذح طاللسد  لاتكجخ طال عال   للس  فح في  اه    لا دلت طالا.د     طاللسد  فدح التعد ط 
( ردد  ا  جدددي لطل 2016فددح الدددع لت ال  اددجي طالدددع لت ردد  الحجدد ت ط دددا  دد  اافددق  ددا ناىددا  دددا و 

   ككان ل  الاثل ر  لا ح البلل  م الت لذب   طال اع طالالع ب طال لح فح ملذق الت لذق الا  ف 
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  اال ددد ن رددد  طادددلل الب حردددي ان لاددد ح البللددد  م يلادددا إلددد  ان البللددد  م افت ددد  فاددد  ل دددار
الد     الالفعد ل  طالتد لذق فادد  ا  جدي  ه لااد  حجدد  ان ال هد لا  ال  تافدي ردد  ل دار  اال د ن ط دد  
نالاف  ال اا  طدلالت الالفع لا  طال ارعجي طالتع مخ طال ه لا  الاات  فجي(  د  لفدت ال هد لا  التد  

مجدي لالدي ىدجح الد     الالفعد ل  كع ل    هد  الامفد ع رطل .دعا    الدتعا     د  ان   د ك في دي الاب 
 و ال اااحدديط الفددلا طال ددعال  اددالت الحجدد ت   دد  ىج تهدد  الع يدد   ددح ال لا دد  و را دد  ائدد ل  لتدد تم للا ددي ن 

 دد ن يت تددا  اددالت حجدد ت  الاادد ال   ا دد  الدد   ا دد   دد ن الفددلل فادد   دددتال فدد ع  ددح الدد    ( 2012
طاللسد   اجديو طالددع لتاالح لي ال ز  فت اع   اأ ال     الاا ال  ال لافاو ا رل ئعال  ل ل رط ار (رل   لافعي

  ط دددد لك اثبتددددت للا دددددي طاح ج ددددد أ لدددد طااه     لي لالج دددديو اأ طالا ددددت ت     لحجدددد تو   دددد  الهددددد  ا رددددل ئددددعال 
     ال     الاا ال  اح  ااالق ال اااهي ال  يي اسكا ىجي ان ( 2007 و نفا اي

 فاد  ان الد     الالفعد ل (  (Ghorbanshiroudi, et al., 2011ا دي  د  ا د   لتد تم لل 
الد     الالفعد ل  يزذد   دح اللر  جدي  ك كح ان ككان  ح ال كالد   الفع لدي رد  اللسد  فدح الحجد تو (ن

الاا الجدددي ط اللسددد  فدددح الحجددد ت  دددح خددديع اعزذدددز الادددحي ال فددددجي ططادددال ال ددد لت فاددد  التعددد مخ ط 
طاا.دددات للا دددي خدددلذحو لددد لك كعتبدددل ارعددد   ؤئدددل لالسددد  فدددح الحجددد ت  التكجدددخ الاات ددد ف   دددا الآ

(Petrides, et al., 2004)  الد  طاددال في دي  اابدي لالدي ىددجح الد     الالفعد ل   دد ي طالدددع لت
  (Rey, et al., 2011) طااف ت  عه  لت تم للا ي طمجق الح ع   ؤئلا  لالس  فح الحج ت  

رد  البحد  الحد ل   د   د    رد  ا  جدي ال دعال  ادالت   ددت     ان البلل  م التد لذب  ال  والخلاوة 
  الدددد       ان  هددد لا    ( حجددد  ر دددلا 81ا  2012  و   ال اااحدددي ط الفدددلا  الجدددد  ن   الحجددد تو ط ددد ا اافدددق  دددا  ددد  ائددد ل 

  طالتاارددقو   طالدددع لتو   ر ل ددعال الي لالج ديو   الحجد تو   اددالت   ال حدد لت سللاك   العاا د    طارعدد    ا د     ددح   الااد ال  
  الدد        هدد لا    ادداارل   ىدد طن   اتح ددق   الحجدد تو طالتدد  لددح   اددالت    حدد لا  ط ظدد  ل    ددح   ا جعهدد    الدد ا    طا دد يل 

   دددح   طالدددت اع   ا(خدددلذحو     ددد فل   طالالت   الفع لااددد  ط  ددد فلمو    ع لادددي   فاددد    الفدددلل    ددد لت   طاكعددد أ   الااددد ال و 
 طالي لالج ي   طالدكج يو  طاله ط و  طالدع لتو  ال عال البهاي  فذ لت  ر   كد ف   الدابجيو  الالفع لا  

  الثانى  مناقشة نتائج الفرض

البللد  م التدد لذب  ردد  ا  جددي الدد     الالفعدد ل  لتحدددجح    الادا الب حرددي  دد م ال تدد تم ردد  سددا  اددلاثجل 
ادددالت الحجددد تو حجددد   ددد ف  البللددد  م رطل .دددعا    الدددتعا  رددد  ال دددلا ت فاددد  ا  جدددي  ددد لااه  فاددد  إللاك  
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        كد ف    ر  اكاذح في د    اذدي  دا ا(خدلذح طال دعال إلفع لااه  طدلفع لا  الاخلذح طحدح إلالاه 
  لر ددي ردد  الدد فت   دد  كاعاهدد  ك ددعلطن  لا  جدد   دد   دد  اا   لادد فم ردد  الحجدد ت طا  جددي العي دد   التدد  اددل يه   

  ددد   ددد ف اه  رددد  فذددد لت الر دددي رددد       لددددع لت ال  ادددجي      ( ددد ن طال دددعال     ( دددلت طا(.ددد     طال دددعال 
( رد  ان  2009 اح اه  ط دا  د  اافدق  دا  د  ا  اد  لتد تم للا دي نفبد  الفتد ح طاخدلطنو اح جق ا  اره  طم 

التفدد صع  ددلاب    فهددا  الفددلل الاكادد ى  فددح راادد  ط ددا  دد   دد    دد  التدد لذق فادد  الدد     الالفعدد ل  حجدد  الدد   
لددج ن ر دد   يزذد   دح ا دد يل الفدلل ل ااد  طرهدد  ف جدق ل  دد فلم طاركد لم   د  يزذدد   دح التفدد صع ل كد  طرد  لفددت ا 

(  2016ائددد ل  الع يددد   دددح ال لا ددد   فاددد  العي دددي الاكا ىجدددي ىدددجح الددد     الالفعددد ل  طالتفددد صع نخللدددابو 
  ال تجادي    د    افددجل   ( ط  لك ا    ال لا د   فاد  العي دي ىدجح التفد صع طادالت الحجد ت طذ كدح 2009نخاج و 

  طذ ددعلطن   حجدد اه و   ردد    ليلادد ف   اااهدد أ ا رددل    رهدد    إكا ىجددي    دد       ددح   ال تفدد صلان    دد    يتاددخ    دد    ا  سدد ردد   
 ددددا     تج دددي   ط.ددد ا      طلاف ددديو   طا دددعيو   ئددددبك   اات  فجدددي     ددد  الهددد  ك تاكدددان   ال دددلالا و   اا ددد ر    ددددهالي 

الاخددلذح   دد  ان التفدد صع يددؤثل فادد  الاددحي ال فدددجي لافددلل طذعتبددل  دداا   لاعددغا  الحج اجددي رهددا كددد ف   
 ,Singh & Mansi) (Yue, et al., 2010)  ىجدي فاد  اح جدق الا د ا  ط  د   اا عد    ددت باجي اكا  

 (  2016نخللابو  (Hutz, et al., 2014)( 2011نفب  الكلذ  طال طللو  (2009

   ات:ــــــوصيـــــــالت

 الح ل  ا    الب حري  عع   ح التا.ج  ا  ط ح خيع    ا فل  ف   لت تم البح 
الا ت دددددد   ىتادددددد ج  ىددددددلا م الا  كددددددي ال فدددددددجي ليمفدددددد ع لح دددددد يته   ددددددح الالفعدددددد لا  الدددددددابجي  ▪

ىتعادددج   هددد لا   طالدددداا ج   ال  مئدددي ط جفجدددي التع  ددد   عهددد  طالدددت اع   هددد و  دددا الا ت ددد  
الد     الااد ال  ردد   د  ال لاحد  الع لذددي, ل د  لد   ددح ا  جدي طاسدحي ردد  ال اد ح رد  الحجدد ت 

 الآخلذح   طالتاارق طالتكجخ  ا

ف ددد  ىدددلا م ططلم اعاج جدددي لااالددد يح طال عا دددجح فاددد  ىدددلا م  هددد لا  الحجددد ت طاعادددج ه  اادددك  ▪
 ال ه لا  ل د ف ت اى  ته  ر  التكجخ  ا الحج ت طالا  لطل   ر  الحج ت   ك  ارع   
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 ـع ـــــراجــــالم

 ة:ـــربيـــع العــــراجـــالم

(  ر فاجددددي ىللدددد  م ادددد لذب  لت  جددددي الاللاك الددددد ع  طاثددددلم فادددد  2016  كدددددي ن  اىددددا  دددددا و  ▪
التاا.د  الافظدد  لد ل رطل .ددعا    اعاد  ال ددلا ت   اادي التل جددي ال  .دي طالتلا جدد و  ؤ دددي 

   238-175(و ص14التل جي ال  .ي طالتلا ج و ال اا ن 
 ددار  العي دد  ىج هدد  الاات دد ف  طالاادد ال  طال  (   كالدد   الدد    2008  ئدد و الدددج  ن  اىددا ▪

ل ل ميب الا  عي ال الذجح طالدعاليجح " للا ي    للي"  ااي  اجي التل جديو ا  عدي ى هد و 
    230 -157و ص 76و الع ل 18ال اا  

(  الدد     الاادد ال    الددي لاتف فدد  ىددجح الادد تو ا دد يل 2002ال ددال و   دد   فبدد  الددلح ح ن  ▪
ال لحاددي الا  عجددي   ااددي  اجددي التل جدديو ى هدد و الدد ا و الدددع لتو طال اددق لدد ل فج ددي  ددح مدديب 

   158-118ف ل يالجاو ص 
(    للددددي ردددد  التفدددد صع طفي تدددد  2014حجدددد لن  ا دددد  ط حدددددحو   دددداا  و  فدددد  لو  ال جكدددد ل و  ▪

 ااددي  اجددي التل جددي اللذ سددجيو ا  عددي   دد لاازان الالفعدد ل  ليدديب طم لبدد   التل جددي اللذ سددجي  
   47 -35وص2والع ل26ال اا    غ الو 

( االت الحج ت ال  ل ي ل ل فج دي  دح مديب الا  عدي ط د ل ر فاجدي 2009الا طلو لف   ن  ▪
 ىلل  م إلئ لل طاالل ر  ا  جته   ل  لي   ادتجلو  اجي التل جيو ا  عي  ا     

ق 2011العاددداانو اح ددد  ن  ▪ (  الددد     الالفعددد ل  طفي تددد    ل هددد لا  الاات  فجدددي طال ددد   التعادددّ
   تغجل  الت اع طال ا  الاات  ف  لاي لدق  ال اادي ا(لللجدي ل ل مابي الا  عي ر  سا 

ردد  العاددا  التل اذددي  اجددي العاددا  التل اذدديو ا  عددي الحدددجح ىددح مدديعو ف دد نو ا(للن و اادد  
   144-125و ص 2و ف ل 7

الفدلطن رد  الد     الالفعد ل  ىدجح اليابدي العد ليجح طرطل .دعا     (  2013العاذ لو فاج  ن  ▪
غجددددل الادددد ت طالفئددددي الع لذددددي ردددد  فج ددددي الللجددددي   ااددددي الا  عددددي اس ددددي جي الددددتعا  ابعدددد  ل ت

   399-376و ص1و الع ل21ال اا   لا لا    التل اذي طال فدجيو 
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(  الدددد     الاادددد ال  طفي تدددد   اددددالت الحجدددد ت 2012الفددددلاو إ دددد  فج  طفبدددد  الح جدددد و ف جددددل ن  ▪
 ي دي خد ن يدالت التعاج جدي  طالتحاج  الا  لك   ل ل ال ال دجح  ا  عدي ال د ش ال  تاحدي   

   90-57وص 2و الع ل 14 ااي ا  عي الاف ل  غزت و اداي العاا  الالد لجي وال اا  
( ا عد ل الد     2013ال  رو  ايف  طالااال تو رؤال ال ع كيديو خاجد  طالهب  بديو فبد    ن  ▪

.ددعا ي الالفعدد ل  لدد ل مابددي .ددعا    الددتعا  ردد   ح رظددي الكددلك  دد لاللن طاثددلم فادد  لددا  
و 27 ااد  و طالاخ ال لا     ااي ا  عي ال ا ح لع ح   العاا  اسلدد لجي الا تو  التعا و 
   732-703ص و 4الع ل 

(  عدددد  الاسدددديلا    ال فدددددجي لدددد ل مابددددي رطل .ددددعا    الددددتعا  ردددد   2010ال بيدددد نو ا دددد ن ن  ▪
 ي ف  ن    الش التعاج  الا      ل  لي   ادتجلو  اجي الالاب طالعاا و ا  عي لزطلو  اي  

  ر فاجي ىلل  م ا لذب  لت  جي ال     الاا ال  رد  فذد لت الكفد  ت ( 2007الك راللو .بح  ن  ▪
الاات  فجددي ليمفدد ع رطل .ددعا    الددتعا  ردد  الحا ددي الاطلدد   ددح التعاددج  الا   دد    ااددي 

    63-36و ص 72,ف ل 17ا  عي ى ه ,  اا    اجي التل جيو 
(  الدد     العدد مف    اددداي فدد ل  ال علردديو 2000ل  ن اال دد نو لالجدد ع نالا ددي( لجادد  الابدد  ▪

   262ال اات الام   لار  ري طالف ان ط الآلابو الكاذتو الع ل 
(  إختب ل ا د جع العددل ال لاتد    كتبدي الالاادا ال ادلذيو ال د  لتو 2011ااا و لالت ن  ▪

 اليبعي الر لجي  
امفدد ع رطل .ددعا    ( اثددل إلالت العددغا  فادد  اددالت الحجدد ت لدد ل 2014لارددت ن  خيدد بو  ▪

   72-1وص39 ااي الالئ ل ال فد والع ل التعا   
(  العاا ددد  ال لابيدددي  ادددعا    الدددتعا  رددد  ال لحادددي 2008خاجفددديو ىتددداع ط الزذدددالو لددد لل ن  ▪

و 12الاىتدد ات  طفي تهدد  ىددبع  ال تغجددلا   ال ااددي العل جددي لاتل جددي ال  .دديو اللذدد  و العدد ل
    159-111ص

 جددي ال فدددجي طفي تهدد    لدد     الالفعدد ل  طالتفدد صع   ااددي إاحدد ل (  اللر 2016خللدداب رتددان ن  ▪
   242-217ص الا  ع   العل جي لاتل جي طفا  ال فتو ال اا  اللا ا ف لو الع ل الاطعو 
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الت ددد ص  لدد ل فج دددي  ددح م لبددد    -( الددد     العدد مف  طفي تددد    لتفدد صع2009خاجدد وففلا  ن  ▪
   33-1وص20ا  التل اذي طال فدجيو الع ل اجت  التل جي طالعاا  لاب      ااي البح

( إ ددددت  ا  ادددد اطع الال دددديي ال اددددالت  دددد خي س ددددد ب  عدددد  2011لا دددددت ل و ىا ددددجت ن  ▪
ال هدد لا  الحج اجددي لدد ل امفدد ع اللطسددي الدد اااذجح   ااددي ا  عددي ال دد ش ال فتاحددي لع حدد   

   120-79وص22طال لا   والع ل
ب  لت  جدي الد     العد مف  لد ل اي جد  الاددخ (  ر فاجدي ىللد  م اد لذ2006لفن  و لالد ا ن  ▪

 الد لش الاىت ات   ل  لي ل تالاتو  اجي التل جيو ا  عي ل  ق  
ر فاجددي الدددجكاللا   رددد  ا  جددي  هدد لا  التاا.دد  الاات دد ف  لددد ل   ن 2006ن   دداج  ن و لاددق ▪

   و  اجي التل جيو ا  عي ى ه   ادتجل  ل  لي التي ج  رطل .عا    التعا 
(  الاحي ال فدجي طفي تهد    لد     الالفعد ل  لد ل 2012 اج  نو ئ  لط لعجتوا   فج  ن  ▪

ميب رط  الاحتج اد   ال  .دي رد  ال لحادي ال تا ديي   د الش   ي دي اباك  اادي العادا  
   24-1و ص9اسلد لجي ط اسات  فجي الع ل

الاات  فجدي طاحددجح (  ر فاجي ىلل  م إلئ لل  اا   ر  ا  جدي الكفد  ت 2015 حلن   اج و  ▪
ادددالت الحجددد ت لددد ل اي جددد  رطل .دددعا    الدددتعا    اادددي التل جدددي ال  .دددي طالتلا جددد و  ؤ ددددي 

   86-48(وص8(و الع لن 2التل جي ال  .ي طالتلا ج و ال اا ن 
(  رع لجي ىلل  م لت  جي ال     الااد ال  لد ل اي جد  ال لحادي الاىت اتجدي  2013م و    جي ن  ▪

 لتل جيو ا  عي ال  االت   ل  لي   ادتجلو  اجي ا
(  ىللدد  م   تدددلح لت  جددي الدد     الاادد ال  طادددلاثجلم ردد  الت فجددخ  دددح 2007ف ىدد يحو حدددح ن  ▪

ح ت ال  كي  الدداا جي ال اد حبي لادعا    الدتعا  لد ل اي جد  ال لحادي اسىت اتجدي  ل د لي 
 ل تالاتو  اجي التل جيو ا  عي الا ك  لذي   

(  التفد صع طفي تد    لتااد  لحدا الحجد ت لد ل م لبد   2011ذد ن ل  إك  ن طال طللو  فب  الكلذ و  ▪
  ااددي البحددا  التل اذدديو العدد ل الددد لش طالع ددلطن طالددد  ا طالع ددلطنو   اجددي التل جددي لاب دد    

   265-239ص 



 تحسين جودة الحياة وتنمية التفاؤل    فاعلية برنامج تدريبى لتنمية مهارات الذكاء الانفعالى فى  شيمـــاء أحمــد السبـاعـــى

 

 

142 

( العاا د  الا دلذي طال  ل دجي طال ات عجدي ال  بئدي 2006فب  الفت حو را جدي ط  دعج و  ح د  ن  ▪
ال دؤا ل العا د   ع رطل .دعا    الدتعا  رد   ح رظدي ى د   داذو   االت الحجد ت لد ل الامفد 

اللا دددا لكاجددددي التل جدددي ىب دددد   ددداذوا لطل الا ددددلت ط ؤ دددد   ال ات ددددا ال ددد ل  ردددد  ا ت دددد   
   547-512طلف كي رطل الاحتج ا   ال  .ي, ص 

 (  التفد صع طفي تد    فهدا 2009   جاج  طالبحجللو  ح   ط فب  ال  اد و ا جدلتن  فب  الفت حو  ▪
و 12الددد ا  لددد ل فج دددي  دددح ا(مفددد ع رط  .دددعا    اعاددد  ال دددلا ت  للا ددد   اليفاليوال ااددد 

   116-99و ص45الع ل
(  ال  ددددار  الدددددبب  لاعي ددددي ىددددجح الدددد     الاادددد ال  طا دددد لجق  اااهددددي  2007فا ادددديو .ددددف   ن  ▪

 العغا  طاالت الحج ت ل ل ميب الا  عي  ل  لي   ادتجلو  اجي التل جيو ا  عي الز  فذق  
( د اا    كتبددي الالااددا 10-4(   جد ش الدد     الااد ال  لعمفدد ع ن 2006فداذتو ففدد   ن  ▪

 ال الذي و ال   لت واليبعي ا(طل   
ااددال   تددلح لدد طل اخادد ت  خ  ددي الفددلل ردد  احدددجح اددالت الحجدد ت  (  2016 ح دد  ن   دد ل و  ▪

 لددددد ل اي جددددد  الحا دددددي الاطلددددد   دددددح التعادددددج  الا   ددددد  رطل .دددددعا    التعا   اادددددي ال   دددددي
   461-401وص55الاات  فجيوالع ل

(    ت دي  يحظدي  دااك اليفد    كتبدي الالاادا ال ادلذيو ال د  لتو 1987    و  ايف  ن  ▪
 اليبعي ا(طل   

الدددددلذا   كتبددددي الالااددددا ال اددددلذيو ال دددد  لتو    إختبدددد ل الفددددلف العاددددب    (  1989ن   د ددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددد ددددددددددددددددددد  ▪
 اليبعي ا(طل   

ر فاجي ال ا  ال  ل دي طا ثجل د  فاد  ادالت الحجد ت  (  2010و رافذي ن الا  ل ط   اذ ت و  ح ال ▪
و 1و العدددد ل1 ااددددي ا  لا دددد كو ال اادددد   لدددد ل مابددددي الا  عددددي ال تفددددا جح طال تعرددددلذح للا ددددج   

   115-61ص
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