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ل من وجهة نظر معلمي الطلاب ـابة للتدخق نموذج الاستجــات تطبيـــمعوق
  ذوي صعوبات التعلم والتعليم العام في المرحلة الابتدائية

& 

ف ــ  تهــ خل مــ وجهــة ن ــ ة لل ا ذج الاســ ــ ــ ن قــات ت ــف عــ مع راســة إلــى ال ال
ا لاب ذو صع ي ال هج معل ــ ــان ال اح عــ ال راســة ات اف ال ــ أهــ ق علــ العــام، ول عل وال ت ال

نــ  انــات، وت ــع ال ــة ل ق ه ال ــة شــ د قابلــة الف ام أداة ال ــا تــ اســ  ، ــاه عي ال ــ ــي ال ال
راسة م ( ة ال ــائج  اً ) معل١٢ع صــل ن مــة، وت ة ال قة م ة م م ائ حلة الاب ة في ال ومعل

ــة  ــ ف رج ت ــ قــات ت ع ــع ال راســة إلــى أن ج ــةال ة وهــي رئ رج  :واحــ ــ قــات الإدارــة، و ع ــة ال ف
قات إدارــة عامــة،  فها إلى مع ة، ت ت ات ف ها أرع ف ة، و ت ــاد قــات إدارــة اق قــات و مع مع

لــ  ــ ت ــة، ح قــات إدارــة ب ــة، ومع ز إدارة مه قــات الإدارــة العامــةأبــ ع عــاون  ال قــار ال فــي اف
، لائـــ ــ ال ـ ـــ وال ــ ال ـ ان، وع ـــ ذج و  فـــي ال ـــ ـــ ن ـــي واضـــح ل ـــل ت د دل م وجـــ ــ عـ

خل،  ة لل ا قــات الإدارــة  لالاس ع هــا مــ ال ــل وغ ــة وورش الع ر ورات ال ان للــ قار ال اف
خل،  ة لل ا ذج الاس ل دون ت ن ي ت لــ ا أن العامة ال ة ت اد قات الإدارة الاق ع ال

اف  ر فـــي تـــ ـــ د ق ل وجـــ ـــ ـــلاب، و ـــ وال عل ـــة لل ـــة أو ماد اف مع د دعـــ وحـــ م وجـــ فـــي عـــ
ة،  راســ ل ال ــ ــة اللازمــة فــي الف عل ســائل ال ة وال ــان ــات ال ق ــادر فــي و ال فــة م د غ م وجــ عــ

ارس،  ــ قــات  ــاعــ ال ع د ال راســة وجــ ت ال هــ ، الإأ قــ ل ضــ ال ــي شــ ــة وال ه ــة ال دار
ة،  راســــ ل ال ــ ــ ــــلاب فــــي الف اد ال س أعــــ ــــ لوت ــ ،  ــ ــ ــ عل ــي لل ــ ه ــــل ال أه اد وال ر الإعــــ ــــ ق

لفــة، و  اب م خل لأســ ــ ة لل ا ذج الاســ ــ ــ ن عل ع ت عة م ال وف م  الإضــافة إلــىع
عل العام ي ال ي ت رف معل ة وال قات ال ع م  ال ــات وعــ ان ، وضــعف الإم اع عل ال لل

ة راســ ل ال ــ ة الف خل مــ جاه ــ ة لل ا ذج الاســ ــ ء علــى ن ــ إلقــاء ال ــان  اح صــي ال اً ت ــ ، وأخ
الإضــافة إلــى  ه،  ــ ف ــع القــائ علــى ت ــة ل ر علــ وداراتهــا مــ خــلال عقــ دورات ت ــل وزارة ال ق

ان معل اع  عل ال ل دور ال عل العام.تفع   ي ال

خل  ة لل ا ذج الاس قات، ن .مع عل ات ال   ، صع
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Obstacles to the Application of the Intervention Response Model  
from Teachers’ Point of View of Students with Learning Disabilities  

and General Education at Primary Level
Mrs. Amnah A. Bitar & Dr. Hawazen A. Alasiri 

Abstract 
This study aimed at revealing obstacles to the application of the 

intervention response model from the teachers’ point of view of students with 
learning disabilities and general education at the primary level. In order to 
achieve the study objectives, two researchers followed the apparent qualitative 
research methodology, and semi-standardized   individual interview tool was 
used as a data collection tool. The study sample consisted of 12 primary 
school teachers from Makkah region. The results found that all obstacles fell 
under one main category, namely, administrative obstacles, and four 
subcategories classified as general administrative obstacles, economic 
administrative obstacles, occupational administrative obstacles and 
environmental administrative obstacles. The general administrative obstacles 
were as the lack of cooperation in the field, the lack of proper planning and 
management, the lack of clear organizational evidence for applying the model, 
and the lack of training courses, workshops, educational programs and other 
that prevent the application of the intervention response model. The economic 
administrative obstacles were the lack of moral or material support and 
incentives for teachers and students, the lack of availability of supporting 
technologies and necessary teaching aids in the classroom, and finally the lack 
of a resource room in some schools. Also, the study showed the existence of 
professional administrative obstacles, which included the lack of time, 
overcrowding of students in the classrooms, the lack of preparation and 
professional qualification of teachers, and the reluctance of a group of 
teachers to apply the intervention response model for various reasons. And 
environmental obstacles, which included the refusal of general education 
teachers to the assistant teacher, poor capabilities and lack of classroom 
readiness. Finally, the researcher recommends shedding light on the model of 
response to intervention by the Ministry of Education and its departments by 
holding training courses for all those responsible for its implementation, in 
addition to activating the role of assistant teacher alongside general education 
teachers.  
Keywords: Psychological disorders - Visual impairment- Covied-19. 
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ـــة  رات مه ـــ ــ شـــه ت اصـــة، ح ـــة ال ــادي ال عل مـــ أهـــ م ــ ات ال ان صـــع ـــ عــ م

ــ  ــع  اد ال عي لــ أفــ ــادة الــ زهــا ز ــان مــ أب اضــي، و ن ال ــاني مــ القــ ــف ال خــلال ال

ان ل  ا ال ا أن ه ة،  اف ة م ص تعل فال على ف ع الأ ل ج ة؛ ح حــ د م  ول جهــ

ل، لفة (الع ة م ل عل ات م حق ي م ال ه الع ان،٢٠١٦بل اش  ن  ).٢٠١٥؛ أب

ــان (    ــ ن ــار أب ــــ ٢٠١٥وأشــ ة  د ــــع ــــة ال ـــة الع ـ ل عل فــــي ال ــ ات الــ ـــع ــى أن صـ ) إلــ

ــ ام اللغــ اب فـــي فهــــ أو اســــ ــــة، والاضــــ ــــات الف ل ــ الع ــ مـ ــ ــــة أو أك ل اب فــــي ع ة الاضـــ

اءة  اب فــــي القــــ ــ ــلام، والاضــ ــ ، وال ــ ــ ف اع، وال ــ اب فــــي الاســ ــ قــــة، والاضــ ــــة أو ال ال

ة أو  ـــ ة، وال ــ ـــة، وال العقل ن الإعاقـــات الأخــ  ــ ات، إضــافة إلـــى ألا ت اضـــ والإمــلاء وال

اب.  اً في ذل الاض ها س  غ

عل في ال ات ال ال صع ة ل ة الفعل ا د إلــى عــام ون أن ال ة تعــ د ــع ة ال ة الع ل

لــ ١٤١٣ امعــة ال اصــة  ــة ال ــ ال ــة ق عل ضــ خ ات الــ ــار صــع عــ أن تــ إدراج م هـ 

عـــ  ـــارز  ـــان لهـــ دور  ـــال  ا ال ـــات فـــي هـــ ـــي ومعل اد معل ات ذلـــ تـــ إعـــ شـــ د، ومـــ م ســـع

ــة ائ ارس الاب ــ ــلاب ال اصــة ل ــة ال مات ال ــاد خــ جه فــي إ ــ ،  ت عل ات الــ مــ ذو صــع

ــ  عاً م الإعاقة ل  ن ن اجه ي ي لاب ال م ال ة ت ي ة ج ض ت ة خ ل رت ال ا ق وم ه

ــ  ائي لل عل العام الاب ارس ال عل في م ات ال مات ذو صع ل، فق ت تق خ وفاً م ق مع

د مــ ١٤١٧هـ / ١٤١٦في العام  ــاح عــ ــلاب مــ هـــ، وذلــ مــ خــلال اف م ال ــي خــ امج ال ــ ال

ر  ــ ، وقــ ت عل ات الــ ــات ذوات صــع ال مــة ال امج ل ــاح بــ ــة تــ اف ال ة ال ــ ــة،  وفــي ال ه الف هــ

لها  عل العــام، إضــافة إلــى شــ احل ال ع م اض في ج ا ال ى وق ع ذل ح امج  د ال وازداد ع

ة ( د ع ة ال ة الع ل ات ال اف ا وم ة م ان، غال ن  ).٢٠١٩أب

ف علــى ذو  عــ علــ العــام فــي ال علــ ال لــي ل ور ال ــان الــ وضافة إلى ما س لاب مــ ب

ـــار  ـــ فـــي الإ ع ـــلاب ال ـــ لل لاح ، فهـــ مـــ أوائـــل ال مات لهـــ ـــ عل وتقـــ ال ات الـــ صـــع

ه اب ة ومــ اســ راســ اته ال لع على م ه و عل ه أول م  ف رسي، وذل  ، ال مه  وتقــ

ن  ــ اً ل ــ اً؛ ن اً وســل لاب دراســ ال علقة  مات ال عل راً هاماً لل عل العام م ل ُع معل ال ل
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عل العام، إضافة إلى ذل  ل ال ه في ف ن تعل لق ع ي لاب ال ات  ُعال د معل صع وج

اً  ــ ؛ ن عل ات الــ ف علــى صــع عــ ــ ال اً ضــ ف عل أساســ ــي الــ ــ ال ــ ال ة ال ول ــ ل

الـــ  اجـــات ال ـــ اح ي ــ ت ــ ثـ ـــه، ومـ ـــه وتق ف عل عـــ ـــ وال ال ـــة ال ــ إحال عـ ــى عاتقـــه  ــع علـ تقـ

ان،  ن .  (أب اء الف ها مع أع اق ة اللازمة وم مات ال  ).٢٠١٩وال

اصـــ وتُعـــ ـــة ال مات ال لقـــي خـــ ـــه ل ـــ وت ع ـــلاب ال ف علـــى ال عـــ ـــة ال ل ة ع

عل و  ات الــ ان صــع ــ ها م ــه ــي  ا ال ــا ز الق عل مــ أبــ ات الــ امج ذو صــع فادة مــ بــ الاســ

ــات  لاث م اً بــ ت عل م ات ال لاب ذو صع ي ال ل ت وت ، ح  اه ق ال في ال

اصــة  ــة ال ــ ال عاد، وم ــ الاســ ، م ــاي ــ ال اص وهــي م لاء الأشــ يــ هــ هــا ت ج يــ 

 .)٢٠١٠، (م

اصــــة ( ــــة ال ــي لل ــ ل ال ل ــ ــ أورد الــ نــــامج ٢٠١٥وقــ ل فــــي ب ــ ــ و الق ــ ــ شــ ) ضــ

ــ  ــاي واضــح بــ م ال ت ن ل ال ة ش أن  د ع ة ال ة الع ل عل في ال ات ال صع

عل ات الــ ات صع اي وه أح م ف  ال ع ا ما  ي، وه له الأكاد راته وم ت  ق

قادات ك والان ي م ال ي لاق الع ــ مــ خلالــه ،ال ــف ال رة علــى ال م الق زها ع  ،وم أب

ــات  ي مــ الف اخل الع ه في ت ل، إضافة إلى أنه  ار الف ة ان اه ل على ت  ع ا أنه  ك

لفة. ة ال عل لات ال  ذات ال

جهة ن قادات ال ر والان ل م أوجه الق خل ولل جــه إلــى مــ ، تــ ال ــاي ــ ال  م

ـــار أنـــه  اً علـــى اع ـــ امـــاً  ، والـــ قـــ نـــال اه عل ات الـــ ـــلاب ذو صـــع ف علـــى ال عـــ يل لل بـــ

ــة  عل ــة ال ل جــه الع ــي ت انــات ال ــ ال اع في تع ة ت ة والعلاج قائ خلات ال ة لل ل ع م 

ع ي  عل وال ات ال لاب ذو صع ي ال ل وت اصة،  ة ال مات ال اجة إلى تلقي خ ون 

خل  ــ ا ال ف هــ عــ اصــة و ــة ال ــل الإحالــة لل حلــة مــا ق خل فــي م ــ ة لل ــ ــادرات ال عــ مــ ال

ـــ  ات ح ـــ ـــة ضـــ ثـــلاث م دة عال خلات ذات جـــ م تـــ قـــ ـــ  خل، ح ـــ ة لل ا ذج الاســـ ـــ ب

ــ ان مــه  ــة مــ تق ا الــ وم رات ال اجــات وقــ ة،  ؛اماح ــائ ــة ال عل ارات ال ــاذ القــ وذلــ لات

لٍ  ام  ذج اه ا ال ق ه اي في  وق اس ذج ال يل واع ل خل ب ارس  اح وال م ال
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ل  ــ حــ ــي أج ث ال ــ راســات وال ــائج ال ــام ن ا الاه قف خلف ه ، و عل ات ال ي ذو صع ت

ي أث ف خل وال ة لل ا ذج الاس عل ن ات ال لاب ذو صع د ال ذج في تقل ع ة ال اعل

ة  ــــ ل، ٧٠ب ــ ، )٢٠١٦% (العــ ــ لــ ا ال ز (. ومــــ هــــ ــ ــــ روجــ ) أثــــ Rogers, 2010أث

ة ـــ خلات ال ـــ ـــة ال خل مـــ خـــلال فعال ـــ ة لل ا ـــة  الاســـ امج ال ـــ فـــي خفـــ حـــالات الإحالـــة ل

اءة، وت لاب على الق رة ال اصة، وزادة ق ،  ال ي لهــ فــا ورفــع الأداء الأكــاد لات الاح معــ

ــا  ـ تك ع ( اأكــــ ــــ ــ وال ــ ــا ال ــ ه٢٠١٩أ ــــائج دراســــ ــي ن ذج  ) فــ ــ ــ ام ن ــ ــــة اســ علــــى أن أه

ي  ع الأكــاد خل ال خــلال الــ ل في تق ال عل ت ات ال امج صع خل في ب ة لل ا الاس

ــال ــ  ذج لل ــ ا ال م هــ ــ ي، و ــل ــلوال وث الف ــار حــ ــ دون ان ضــ لل ع . لاب ال

ة،  لات ج ة م م قا اع في ال خل ت ة لل ا ذج الاس ام ن ائج اس ان أن ن اح وت ال

ــ مــ  ــه، وذل ء عل ــ ــل ال ــة وت ــ مــ الأه ائــه ال ذج وع ــال ــام  ل لا بــ مــ الاه فلــ

ي ذو صع  صل إلى وجهات ن معل عل العامخلال ال عل وال  . ات ال

ة؛  د ــع ــة ال ــة الع ل عل فــي ال ات الــ امج تعلــ ذو صــع ر بــ ــ ــامي وت غ م ت ال

يــ الأألا إ ــ أن ت ــا ن له ن ــ الــ وت رات ال ــ قــ ــاي م ــ ت ع مات لا زال  ــ ه ال ــة لهــ هل

ة  ي لل ل ال ل ي (ال اصة، الأكاد  ).٢٠١٥ال

ــ  قــار إلــى تع زهــا الاف ــان مــ أب قــادات،  ك وان ــاي مــ شــ ــ ال ذج م ــ ومــا أثــاره ن

داتـــه  قـــي ل ذج، والأســـاس ال ـــ ـــه ال م عل قـــ ـــ الـــ  افقـــاً بـــ الأســـاس ال ـــ ت ع ـــ  ْ م

ــل علــ ع ــاي  ــ ال ــا أن م ــة،  ل ة والع ة ال ا ق ال اته؛ وذل ل ة وآل ــاه ــ  ى ت

ي ل الأكــاد ار الف م  ؛ان الإضــافة إلــى عــ ات،  ة ســ ب لعــ ســ ــ ال ــ خ الــ ت ك ال ــ فقــ ي

ل الأ ــ فــاءة ال ــ فــي  ي تعــ ذات تــأث  ة وال ع ة أو ال رات العقل ا للق ي أن ي ت كــاد

ل إلى درج ص ل؛ لل ارات ال اء واخ ام مقاي ال ة ع اس اج ة فــي ال ــاهِ ــاي ال ة ال

ــا مـــ  ف العل ــف ــلاب إلـــى ال ل ال لـــ وصــ ــي ت اصــة، وال ـــة ال مات ال ــ ــة ل يــ الأهل ت

 َّ اد ال ــة فــي أعــ ل ــادة ال ل ال ــ ــة،  ائ حلــة الاب علال ات الــ ــأنه مــ ذو صــع  ،ــ 
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قابل  د إ وفي ال ــآغفال ع ــافه م ي ل ي اك لاب ال مات خ م ال ــ هل ل ــ فه  ــ اً وت

ل،  اصة (الع ة ال ان، ٢٠١٦ال ن  ).٢٠١٩؛ أب

ــــاف ذو  ــ واك ــ يل فعــــال ل ل بــــ ــ اء دراســــات حــ ــ ــــاح إلــــى إجــ ــع ال ــا دفــ ا مــ ــ وهــ

خل والــ  ــ ة لل ا ذج الاســ ى ب ا إلى ما  صل ة ت اسات تل الف ، وم انع عل ات ال صع

ــام واســع مــ ق ا حــاز علــى اه ــات ذات العلاقــة، وفــي هــ ــات واله ارســ وال ــاح وال ــل ال

ل ( جهــ دراســة العــ د ت ــ ــ ٢٠١٣ال يــ وت خل فــي ت ــ ة لل ا ذج الاســ ــ ــ ن ) إلــى ت

عل  ات ال لاً ذو صع ى الآ ب ارس ح عة في ال ة ال قل ات ال ال ن، وق أك ذل لآل

وســ اح جارتلانــ وس ــ ر (اق خل Gartland& Strosnider, 2005اي ــ ة لل ا ذج الاســ ــ ) ل

ــل  ــل علــى تقل ع ب فعــال  فــة أ كأســل اصــة فــي غ ــة ال مات ال لقــي خــ ــال ل ــلاب ال اد ال عــ

ــلاب ذو الأداء  ــ بــ ال ــ العــام، وال عل فــة فــي ال خلات م ــ تــ ــادر، مــ خــلال ت ال

لات تع ــ د ل عــ ف الــ  اجــة إلــى ال ي  عل الــ ات الــ ــلاب ذو صــع لفــة، وال ــة م ل

ة. فة وال خلات  ال  م م ال

ي ( ــ ارع وال ــا قــ أشــار الــ ذج ٢٠٢٠ك ــ د ل ــع علــ ال ــام ال ــي ن ة ت ــل ) إلــى أف

ــ  ضــ ع عل وال ات الــــ و صــــع ــ لــــ ــ خل ال ــ ــ ف وال ــ عــ ــــه الفعــــال لل ع خل، ل ــــ ة لل ا الاســــ

ـــي جـــاء بهـــا ل اف ال افـــ ذلـــ مـــع أحـــ الأهـــ ـــ ت ـــةهــا. ح ة وال ـــاد ون الاق ـــ لـــ ال  م

صــ) ٢٠١٦( ــلاب ف ، وتلقــي ال ــ علــ ال احــل ال ــ علــى م ل في زــادة ال ي ت ــة  اً وال ملائ

اً  خ راســات مــ ي م ال جه الع ء ذل ت ة. وفي ض عل مة ال جات ال ل على ت م تع

ادات  فـــي ع ــ جهـــات والاسـ فـــة و ال ع ـــ ال ـــ دراســـة  ة ن د ــع ـ ـــة ال ـــة الع ل ذج  ال ــ ـ ل ن حـــ

ــ  ــا ال ــائج دراســة أ ــا جــاء فــي ن ــة  اب اهــات إ ــها إلــى ات ع ه  ــي نــ خل وال ــ ة لل ا الاســ

) ار ام ٢٠١٦وال تفع ن اس يه م م عل ل ات ال ات صع ي أشارت إلى أن معل ) وال

ــ راســات ن ــائج ال لــه، ومــ خــلال ن قــه وتفع ــ ت ــابي عــالي ن جــه إ خل وت ــ ة لل ا ذج الاســ

خل،  ة لل ا ذج الاس افي ب د وعي  م وج ّ ع قة ت ا لو ال ي أشار العق غ ) إلى ٢٠١٦( وال

فــ معهــا دراســة ال ــا ت راســة،  ــة ال خل لأداء ع ة لل ا ذج الاس افي ب د وعي  م وج لــ ع

انة ٢٠١٩( لــي للاســ عــ ال فــاض ال ــي أشــارت إلــى ان ة أ) وال ا ذج الاســ ــ ــ ن علــ ب و ال
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ة مــع  ائ حلة الاب ي ال ل معل خل م ق ــلابلل . ال عل ات الــ ــ صــع ضــ ل ع اداً  ال واســ

ــ فــي لة ال ــ يــ م ــ ت  ، ال إلى ما ســ ــ ل دون  ال ــ ــي ت قــات ال ع ــ  الآتــي، مــا ال ت

علــ العــام فــي  عل وال ات الــ ــلاب ذو صــع ــي ال ــ معل خل مــ وجهــة ن ــ ة لل ا ذج الاســ ــ ن

ة؟ ائ حلة الاب   ال

خل مــ وجهــة  ة لل ا ذج الاس قات ت ن ف ع مع ة إلى ال ال راسة ال ف ال ته

عل ي ال عل ومعل ات ال لاب ذو صع ي ال ة.ن معل ائ حلة الاب   العام في ال

راسة في الآتي: ة ال لى أه   ت
  ةـــة النظريـــالأهمي

ل دون   ـــ ـــي ت قـــات ال ع ء علـــى ال ـــ راســـة فـــي إلقـــاء ال ه ال ـــة لهـــ ـــة ال ـــ الأه ت

خل والــ  ــ ة لل ا ذج الاســ عل ل ات ال عل العام وصع ي ال فــي  فعــالاً  اً ســلأ ُعــت معل

اً  ، أ ة له لائ مات ال ل دق وتق ال عل  ات ال ــة  تعت ذو صع ال راسة ال ال

ــاح-  ود علــ ال ة  - فــي حــ ا ذج الاســ ــ ــ ن قــات ت ف مع ه ــي اســ راســات ال مــ أوائــل ال

اً  ــ ــ ن ؛ وذل عل ــ ات ال ــ العــام وصــع عل ــي ال ــ معل خل مــ وجهــة ن ــ ا  لل ــام بهــ اثــة الاه ل

ة  يــ ــة ج راســة فــي إضــافة عل ه ال ــاه هــ ــ أن ت ل  ة، لــ د ع ة ال ة الع ل ذج في ال ال

ص. ة على وجه ال د ع ة ال ة الع ل ي ولل  للعال الع

  الأهمية التطبيقية 

قــات  فــة مع خل مــ خــلال مع ــ ة لل ا ذج الاســ ــ ــ ن ــة ت راســة أه ز ال قــه، تعــ ت

ــة،  ر امج ت قــات مــ خــلال بــ ع ه ال ــل هــ ــاح ل ح آفــاق لل ــاع فــي فــ و أالإضافة إلى أنها ت

ة، أو  ة، أو علاج ار فــي إتعل اع القــ ص أمــام صــ يــ مــ الفــ راســة الع ه ال ح هــ ــ ــا ت ة،  رشــاد

ذج، وال س ل على ت أداء القائ على ال ؛ وذل للع عل افــة  ع وزارة ال وره على  ب

. عل جات ال  م
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ة  ا ذج الاســ ــ ــ ن قــات ت ــف عــ مع ة على ال ض وده ال اق ال في ح

ــات  ــي ومعل ــة مــ معل ة علــى ع ــ وده ال ــ فــي حــ ــا اق  ، ــ عل خل م وجهة ن ال لل

حلــ علــ العــام فــي ال عل وال ات ال ة صع ــ ه لق ــ ــ فــي ذلــ إلــى معا د ال عــ ــة؛ و ائ ة الاب

راســي  مــة، خــلال العــام ال ــة ال قــة م ــة فــي م ائ ارس الاب ــ عــ ال قــه فــي  ، وتــ ت ــ ال

  هـ. ١٤٤٢/١٤٤٣

   (obstacles) اتـــوقـــالمع :أولاً

ي ( ــ ــان و فــ دح قــات علــى أ٢٠٢٠ع ع ــي : نهــا) ال ــات ال ــل مــ الع ــ  ــي ت معل

ات  ــي صــع علــ العــام أو معل علال ،  الــ عل ات الــ نــامج صــع اف ب ــ أهــ ق ل إلــى ت صــ مــ ال

ات  ه الع ان ه اء  ة، أوس ــات  إدارة، أو ماد ا مــ خــلال الع ائ م إج فه ا ال د ه ة. و ب

ه مــ ت ــ ــ وت عل ي تقف أمــام ال ات ال ــه فــي وال خل والــ  ــ ة لل ا ذج الاســ ــ ــ ن

ــ  ف ال عــ ــلاب علــىال فــاءة  ال ــاس  ــل علــى  ع ــا انــه  عل  ات الــ ــ صــع ن ل ضــ ع ال

ة. عل خلات ال   ال

  Response To Intervention)ل (ـــابة للتدخـــوذج الاستجـــنم ا:ــًثاني

ال ( فه ال ــ٢٠١٧ع ذج ذو ثلاث م أنه ن ــف فــي )  ع ال ــل علــى تقــ الــ ع ات 

خلات  ــ ــف وال ر ال ــ ف ال ه في تــ ا   ، ات تعل يه صع ي ل لاب ال عل لل ال ال م

م  ة م تق ا ي، وم ائج ال العل ة على ن لابالقائ ــاذ  ال ، وات هــ ل تعل ق أدائه ومع ل

اءً ع خلات ب افة ال أن  ة  ارات ت ذج فــي ق لاب، إضافة إلى أن ت ال ة ال ا لى اس

امل في  ة م ال د إلى درجة عال ق اصة  ة ال عل العام وال ال ال ة في م ارات ال اذ الق ات

ــاً  ائ ف إج عــ خل. و ــ ر وال ــ ــل أال ع ات  ــ د ال عــ ذج م ــ ــ داعــ نــه ن خل م ب تــ أســل

لاب اهج  ال فق في م ــال ــل معل فــ مــ ق عل العــام و اصــة  يال ــة ال ــة وال ف العاد ــف ال

. عل ات ال لاب ذو صع ف على ال ع ه في ال  و
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  )Learning Disabilitiesم (ـــات التعلـــصعوب ثالثًا:
عل ( ــ ات الـــ ــع / ة صـــ ــ ـــــل معلـــ ف دل ــ٢٠١٥عـــــ ـــى أنـــ عل علــ ات الـــــ ــع لح صـــ ـــــ ه: ) م

ــ مــ ة أو أك ات فــي واحــ ا ام اللغــة اضــ ــ فهــ واســ ــي ت ة ال ة الأساســ ــ ف ــات ال ل  الع

ــة (الإمــلاء،  ا اءة وال ــلام والقــ ــ وال ف اع وال ات الاســ ا ــل فــي اضــ قــة وت ة أو ال ال

ق العقلي الع عل  اب ت د إلى أس ا أنها لا تع ات،  اض ) وال ، ال ع عي ،ال ،  ،ال ال

، أو أ إعاقات  ة.أ إلى الإضافةأخ ة الأس عا عل أو ال وف ال ة ع    نها ل نات

راســة، ت ه ال ات ذات العلاقة به ل ض ال ار ال م خلال ع ان الإ اح اول ال

خل ع ــ ة لل ا ذج الاســ ــ لح ن ل عام، وم عل  ات ال لح صع ص، ك ــ لــى وجــه ال

ها. عق عل ع ال وال ض ة  ت قة ال ا راسات ال ق إلى ال  الإضافة إلى ال

 مـــات التعلــــصعوب

ــات  ل ــ مــ الع ة أو أك اب أو خلــل فــي واحــ عل إلــى اضــ ات الــ لح صــع ــ ــ م

ــة قة أو ال ام اللغة ال فه واس ة  ت ة ال ة الأساس ف اب فــي و  ،ال ا الاضــ ــ هــ

رة علـــى  ــ ــ القـ اعنقـ ــ ،الاســـ ـ ف ـــلام ،أو ال اءة، أو ال ـــ ــلاء ،أو الق ـــات  ،أو الإمـ ل اء الع ــ أو إجـ

ة اض ام ، ال اتوت ا عــ الإ الاض رة أعــلاه مــع  ــ ــي ،عاقــاتال ر الإدراك ال ــ ــل ق  ،م

ماغ ة ال خ، وصا ائف ال لل ال في و اءة  ،وال ة الق رة علــى  ،)Dyslexia(وصع م الق وع

ــة ( ائ ة ال لام وال ال ع  ــة عــ  ،)Aphasiaت مهارات ال ات عل ال لات الــ ــ ــا أن م

ة د إلى إعاقات أخ ح ة ،ذل لا تع ة ،أو ح الإضــافة إلــى  ،أو ف ــة،  ات انفعال ا أو اض

اً  د أ اد أنها لا تع ة، واق ة، ثقا وف ب ال، إلى  اء (ال   ).٢٠١٧ة، أو إلى قلة ال

ي ( ــ ارع وال ــه الــ ل عل ٢٠٢٠وقــ أكــ ذلــ مــا اس ات الــ م صــع ل مفهــ : نــهأ) حــ

ج ذلـــ عـــ خلـــل  ـــ ـــة، و قـــة أو ال اللغـــة ال ة ذات العلاقـــة  ـــ ف ـــات ال ل اب فـــي الع اضـــ

في  ي ال و هاز الع ث، أو افي ال ث على ال ا ي ــة، ،  ا اءة، أو ال اع، أو الق لاس

اي رة ت ه في ص اب، و اء. أو ال ي وال ل الأكاد    ب ال
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 مـــات التعلـــوبـــص ذوي صعـــتشخي
ــ  امها ل ــ اســ ــي  ة ال ــ ع ة وال ــات الأساســ عــ ال راسات  د م ال اول ع ت

ل اه في ال ق ال عل في ال ات ال ا يلي: ذو صع ت  ي أوج ة وال د ع ة ال  ة الع

 اعــ ــاي وال ــ ال ــال أو  :م ــ ال ا فــي أحــ ال اعــ عل ت ات الــ هــ ذوو صــع و

ي م  اضح في ن الع اي ال راسي، وال ل ال ة وال رات العقل اي ب الق ا: ال ه كل

ة. ف ات ال ل  ال

 عاد ــ الاســ ن  :م ــ ــ ألا ت ــة عــ الإ و ات نات ــع ة، أو ال ــ ــة، أو ال عاقــة العقل

ة. وف ال ة، أو ال ف ات ال ا ة، أو الاض  ال

 اصــة ــة ال ــ ال ات  :م ات ق واســ ــ عل إلــى  ات الــ ــ إلــى حاجــة ذو صــع و

 ، عل ات ال /ة صع ل معل لاته (دل ة م عال ة ل  ).٢٠١٥خاصة م

ل ال ل اصــة (وجاء في الــ ــة ال مات ٢٠١٥ــي لل ــ ــة ل يــ الأهل و ت ) ضــ شــ

ي،  له الأكــاد ــ راتــه وت ــ ق ــاي واضــح بــ م الــ ت ن لــ ال عل أن  ات ال ذو صع

ـــ ( ـــ أشـــار م ـــ شـــ ٢٠١٠ح ، والـــ ذ ـــاي ـــ ال ـــ الأول وهـــ م ال ـــام  ) إلـــى الاه

وث ٢٠١٥م ( ه ) أنه ق أد إلــى حــ ــ راســي وغ ــأخ ال عل وال ات الــ خلــ واضــح بــ صــع

ــ ( فــه ال ــابهة، وع لات ال ــ عل ٢٠١٥مــ ال ات الــ ل ذو صــع ــ فــاض ت أنــه: ان  (

عاب  ــ ائــــي، والاســ عاب الق ــ ة، والاســ ــــف ـــة ال ــالات اللغـ ــ ـــي م ــ فـ ــ ــــة، وذل راته العقل ــ ة لقــ ــ ــ ال

ة، والإملاء، ا اءة، وال ل الق عي،  اب. ال  وال

ــ ( م اد  ــ ٢٠١٣وأك ع ــاي فقــ ع ــ ال ــاد علــى م م الاع ور عــ ــ ) أنــه مــ ال

يــ  ــ للع اهــل ال ــة ت ؛ وذلــ ن عل ات الــ مات صع لقي خ لاب ل ة ال أهل عل  ار ي اذ ق ات

ــار فــي  عــ الاع خــ  ــ أن ت ــي  ، وال عل ات الــ ــ ذو صــع ــي ت ة ال ــل ــال ال مــ ال

ــ أن  عل  ات الــ ف علــى ذو صــع عــ ــة ال ل ــا أن ع  ، مــة لهــ ق ر العلاجــي ال ــ امج ال بــ

ــة  ات انــات اللازمــة ال ل علــى ال ــ ــادر لل ة م ع إلى ع ج اً م خلال ال اً إكل ت ح

ــل،  ــاء، معلــ الف ــلٍ مــ ( الآ ل علــى  ــ ــات والــ  د ال عــ ــ م ق ــ ال ص ف ــ عــ ف

ا ).أخ اعي، ال ائي الاج ي، الأخ ف ائي ال اصة، الأخ ة ال  ئي ال
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 RTIل ـــة للتدخـــوذج الاستجابــــوم نمـــمفه
ون ( ون واخ ف ج ــام دعــ Jimerson et. Al, 2016ع أنهــا ن خل  ــ ة لل ا ) الاس

ف  ات ي د ال ع ة إم اكل أكاد ن م م عان ي  لاب ال ــع اراً لف ال ة فــي ج وسل

ــ  ــا   ، ــ ن إلى تعل إضافي في وقــ م اج ي  لاب ال ي ال ف، و على ت ف ال

ــ  ــا  ــلاب، م م ال ع تقــ ــ فــة ل خلات م ف تــ ل علــى تــ ة على الأدلة تع اث قائ على أ

ات الــ ض ل صــع ع ق فق على ال دة ولا  ع تلقي تعل عالي ال عل وذلــ لأنــه لل

ائج. ل ل ال ة ع ة م خلال خ ل ة وال عل لاب ال اجات ال ة اح ا ل على م  ع

خل  ة لل ا ذج الاس ل ن ار ع ة لإ ئ نات ال و  RTIوت ال اســ ها  ا ذ

ون (آارال و  انات القائ علــى حــل الCastro-Villarreal et. Al, 2014خ لات ) تق ال ــ

ــار،  ات الإ ــ ــع م لات علــى ج ــ انــات وحــل ال ــ القــائ علــى ال ق ــ ال رج، و ــ ع ال والــ

خل  ــ ــ ــ لل الـ ة ال ا يــــ اســـ م ل ــ قـ ـــة ال ا ــ وم ــ يـــ حـــالات ال ــاملاً ل ـــا شــ ً ـــ ف و

لاب و  اجات ال اءً على اح افة ب رج في ال خل ال ع أو ال ا ي ال .الإضافي،  مه  تق

خل  ــ ة لل ا ذج الاســ ــ ــ أن ن ل ن هــ  Response to Intervention (RTI)لــ

ذج  واع ذجك ــ ا ال ر هــ هــ ــ أن  ــا ن ــي،  ــل ال ل لاً مــ ال في بــ ل ال ل ع على ال

ــاء  قلل م أخ الإضافة إلى أنه  اصة،  ة ال ال إلى ال لاب ال اد ال اع في خف أع س

، ت عل (رش ات ال في، ٢٠١٦ ذو صع  ).٢٠٢١؛ ال

ــل و  أ أكــ مف ــ ا ال ون (آومــ هــ خل علــى ٢٠١٩خــ ــ ة لل ا ذج الاســ ــ اد ن ) إلــى اســ

ــ ذو  يــ وت ، وت عل ات الــ ــ صــع ضــ ل ع لاب ال ف على ال ع ، وال خل ال ال

فــة مــ خــلا خلات م ، إضــافة إلــى تقــ تــ عل ات الــ اجــات صــع ــ اح ق ذج ل ــ ات ال ــ ل م

الإضــافة إلــى  ل،  ر م ال ق أك ق لاب ل م ال ة تق ا ة، وم ل ة وال لاب الأكاد ال

 . ماج وال ه في الان ي ال  ل ع ال   ال

ان (أو  ن اً خل أب ة ٢٠١٩خ عــ ــ  اء  ل في إج خل ي ة لل ا ذج الاس ) إلى أن ن

رج م  ــ غ مــ ال ال ات  ه ال خل خلال ه ن لل امل ل لا  ق ال ه ال ع ات ي 

ــل  ضــ للف ع ــلاب ال ــ علــى ال ف ال عــ ــه فــي ال ــا  م،  قــ ــة ال ا ر وم ــ افــة ال فــي 



  ل من وجهة نظر معلمي الطلاب ذوي صعوبات التعلمـق نموذج الاستجابة للتدخــات تطبيـــمعوق&

  

   

أ مــ ال ــ ، أ أنهــا ت عل ات الــ ــلاب ذو صــع يــ ال ة، وت ل لات ال ي أو ال علــ الأكاد

ـــلاب  ـــع ال ــأداء ج ـ ـــا أنـــه يهـــ  ماتها،  ـــ هل ل ـــ ـــلاب ال ــة لل اصـ ــة ال ـ ال ــي  هـ ــام وت العـ

ذج  ــ ـ ه ن ــ ـــلاب جـ م ال قـــ ــ ل ـ ــ ال ـ ق ر وال ــ ـ دة ال ــ ـــي، وتعـــ جـ عل اه ال ـــ ــ م ـ ل

خل ـــ ة لل ا ه عـــاملاً  ؛الاســ ــ ي عل وت ات الـــ ــ عـــ ذو صــع ـــف ال ة ال ــ ــ تعـــ ق ح

الإضافة إلى   ، ال فاءة لل خلات الأك  اً في تق ال احــل أحاس ة أك في ال ق فاعل نها ت

ف إلــى  ، وتهــ ــ انــ ال هــا ال ــا ف انــ  ة ج واها على عــ ق ج ا أنها ق ت ة،  ة ال الع

اجـــ م  ـــارات ال ـــاً الاع الـــ أ ر  ـــ ، و ـــل جانـــ ة فـــي  ـــ علـــى أوجـــه القـــ ـــ ال اعاتهـــا ع

 ، علــ اســة ال ــل فــي س ــي ت عل وال ات الــ و صع ي ال ل ، و ال ــ ه ــاء و دور ال دور أول

ر،  ار، و الأمــ ر (أبــ الــ ــ ، والــ بــ ال ر ــ ــي وال ه ــ ال ، ٢٠١٨ال اه ؛ ٢٠١٦؛ الــ

 ، م اد   ).٢٠١٣ع

 RTIل ــــة للتدخــــوذج الاستجابـــداف نمـــــأه
ال ( خل ٢٠١٩أك ال ــ مات ال خل  فــي تقــ خــ ة لل ا ف م الاس ) على أن اله

ف علــــى ذو  ــ عــ ي، وال ــاد ــــل الأكـ ــ للف ضــ ع ـــلاب ال ــــ مهــــارات ال ـــى ت ــل عل ــ ـــ للع ال

ل  ـــ اء وال ــ ــ الـ ـــاي بـ ـــ ال ـــي ت ـــة ال قل قـــة ال ــ ال ـــة عـ يل قـــة ب عل  ـــ ات ال صـــع

ي (م ن (الأكـــاد ـــ ). وأضـــاف ال ـــاي ـــة مـــ الآثـــار ٢٠١٣ـــ ال قا ف إلـــى ال ذج يهـــ ـــ ) أن ال

ــ  ــة. وذ لائ ة ال مات الأكاد رسة على تق ال رة ال م ق ة ع ع ات لة ال ال ة  ل ال

ـــــ ( م ــ  ــ ـــي ٢٠١٥شـ راســ ل ال ـــــ ــ بـــــ ذو ال ــ ـ ذج ال ــ ــ ـ اف ال ــ ــ ز أهـ ــ ــ أبـــ ــ ) أن مـ

ف أو ذو ا ــ ــ ال ة، و ــاد ــة أو اق ــة أو ثقا امــل ب د إلــى ع ــي تعــ ــة ال عل لات ال ــ ل

ات  د صــع يه إلــى وجــ ــة لــ عل لات ال ــ ف وال ــ ل ال ــ لات ال ــ د م ي تعــ ــ الــ أول

اصة. ة ال مات ال اجة ل ل عام م ه  ة أو   تعل ح

 RTIل ــــــــدخــــللت ةــــابــــــــــوذج الاستجــــة نمــــأهمي
نــه أســل خل فــي  ــ ة لل ا ذج الاســ ــ ــة ن ــة وفاعل لــى أه ــ اً ت ــ اً م ف  اً قائ علــى تــ

قــ  ع وال اً مــ الــ ــ لــ م ــي ت ي وال ل الأكاد ض للف ع لاب ال ل ال ة ح ل انات ال ال
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ات الــ ــ والفعــال علــى ذو صــع ف ال عــ الإضــافة إلــى ال  ، هــ ،وال ــ ل، ٢٠١٠عل (م ؛ العــ

ـــة الأ٢٠١٦ ـــة ال دت الل ــ ـــل حـ اق م عل ). وفـــي ســـ ـــ ات ال و صـــع ــ ة لـ ـــ ـــة ال م

NJCLD  ل في ي ت خل، وال ة لل ا ذج الاس ة ن ــ علــى إم أه ف ال عــ سهامه فــي ال

ــ وتقــ ــل علــى تق ــل، والع ــار الف ة ان ــاه ــ مــ  عل وال ات الــ ل  ذو صــع ــ ــلاب  ال

 ، ه اب ة ح اس ر خلات ال الإضافة إلى ت ال ة،  حل قة م ام به  ، والاه م

ل  م إكــ قــ علــ ال ه لل اب دة اســ ــ مــ جــ ث ــلاب ل ــ ال ل م انــات حــ ــع ب ســهامه فــي ج

ــ وعــلاج ــأن ت ــ دقــة  ارات أك ــاذ قــ ــ علــى ات عل ــاع ال ا مــا  ، وه ات  له ذو صــع

هــا  قــع ف ــي  ــاء ال ــ مــ الأخ اصــة، وال ــة ال مات ال لقــي خــ ــال ل د ال ، وتقلــ عــ عل الــ

ال أو العلاج، وال  علقة  انات ال ، وح ال عل ات ال أن ت ذو صع عل  ال

ي، ومأ مـــ  ل الأكـــاد ـــ فـــاض ال ة ان عهـــ خاصـــ ي ت ـــات الأخـــ الـــ اد الف ـــائج عـــ عـــة ن ا

ل،  اه (الع ل على ت م ز؛ وذل للع م ال ق لاب ورص م ال  ).٢٠١٦ال

 :RTIل ـــة للتدخــوذج الاستجابــــص نمـــخصائ

ل ( ي ٢٠١٦يــ العــ ــع العــامل الــ ة ج ــار لــ م خل ي ــ ة لل ا ذج الاســ ــ ) أن ن

ل ب ــ ــ رسة، ح  ال في ال لفــة، ن في تعل ال ــة م ــات ت عــامج و ء و مــ  اً جــ

ــ الأ ن تعل اد ذو الإعاقــة قــان ــة ٢٠٠٤ IDEAفــ عل جــات ال ــ ال ف إلــى ت ــ يهــ ، وال

ـــلٍ  ـــلاب، ودمـــج  ـــ  لل ق انـــات ال خل و ـــ ة لل ا ذج الاســـ ـــ ـــ ن ـــة عـــ ت ات انـــات ال مـــ ال

مات لقــي خــ الــ ل ــة ال ــ مــ أهل ق ، وذلــ ل ــام  الأخــ ل علــى ن ــ ــا  اصــة،  ــة ال ال

ام  ذج علـــى اســـ ـــ ـــ ال ع ـــلاب، و ة ال ا ـــ اســـ افـــة ح رجـــة فـــي ال ات ال ـــ د ال عـــ م

احل  اً خلال ال ذج تق ا ال خل الفعال، و ه ق ال دة وت ة ال ة عال خلات ال ال

ــلاب، و  زه ال ــ م الــ  قــ ــة ال ا لفــة ل قــ رفــ ال ــ الــ  خل ال ــ ــة ال ــ علــى أه

اجــة  ي هــ  ــلاب الــ د ال ــ ــا  ــل،  ار الف ة ان اءات إف ان إجــ خل، وضــ ــ ارة ال لــى اســ

خل العلاجي. ة ال ا  م
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 RTIل ـة للتدخــوذج الاستجابــا نمــوم عليهــي يقــس التــالأس
ــ و  ق أح ــ ون(آت ــات(، )٢٠١٥خــ يــ مــ الأســ ٢٠١٦ل ()، والعــ٢٠٠٧ال ) إلــى الع

ــات  ات وال له م اله ا ت الاتفاق ح ت وفقاً ل ه ي  خل، وال ة لل ا ذج الاس ة ب ت ال

ة الأ اك ال عل لعــام وال ات الــ ــع ة ل ي ــ ة ال ائــ ل ال ي شــ هــا ٢٠٠٤رعة ع وال ، وم

ة على دة وم ة ال ة عال ر خلات ت ع  تق م الإضــافة إلــى الــ ة،  ا ــ ــة ذات م ائج  ن

ــاث  ــائج الأ ة علــى ن ة ال خلات العل ة العامة، إضافة إلى ال ل ال لائ في  ي ال ل ال

ام  عامــل معهــا، واســ د لل هــ ــ ال ــلاب وت ــة لل ات ال ــع ــ علــى ال ــي ت راســات ال وال

اء القائ عاوني ب الأع خل ال ــ ال خل، وتع ــ ــة ال ل ــ ودعــ ع ذج، وذل ل  على ال

خل،  ــ ات ال ــ احــل وم ة خــلال م ا انــات الاســ ام ب خل، واســ ــ ــة ال ل اء خلال ع ة الآ ار م

ــ مــ  ــلاب والــ ي م ال قــ ــ ل قــ ال لاب، إضــافة إلــى ال م وت أداء ال ع تق ا ي

خلات. ه ال ة ه ا  م

 RTIل ــة للتدخــوذج الاستجابــات نمــمستوي
ي ( غ ـــ ـــل وال ت العق ـــ م ٢٠١٦ذ ــ قـ ــاً  ـ ذجـــاً وقائ عـــ ن خل  ـــ ة لل ا ــ ذج الاسـ ـــ ) أن ن

ي  ــ ارع وال ا وضح ال لاب.  م ال ق ة ل ة ال ا ع وال ل على تع ال ة تع مات م خ

ل علـــى ثلاثـــة م٢٠٢٠( ـــ خل  ـــ ة لل ا ذج الاســـ ـــ خلات ) أن ن ـــ افـــة ال هـــا  داد ف ات تـــ ـــ

ــ  ــل م ــ  ــة ع ــ علــى  ؛ال ــا أنــه  ات)،  ــ د ال عــ عل م ــام الــ ــه (ن لــ عل ل  لــ

مــة،  ق خلات ال ــ ه لل اب ــاءً علــى اســ ــ لآخــ ب ــلاب مــ م ــ نقــل ال علــ العــام و ــ ال م

ــ وشــامل حلــي دق ء ذلــ  ،وذل م خلال تقــ م لاثــوفــي ضــ خل ب ــ ة لل ا ذج الاســ ــ  ةــ ن

ـــان،  ن ـــي (أب ــا يل ـ ة  ضـــ ات م ــ ـ ـــال،٢٠٢١م ل، ٢٠١٩؛ ال ــ ، ٢٠١٦؛ العـ ن ـــ وجـــ ن ؛ ل

٢٠١٢/٢٠١٤ ،  ):٢٠١٠؛ م

ــ العــام،  عل ــلاب ال ــع  ف ج ه ــ دة ت ــ ــة ال ة عال ــة وســل ة أكاد ــان م دعــ وم قــ

ة ا ا ل على ال ــة وتع ا اءة وال ــالق علقــة  ة ال هــارات الأساســ ا ي علــى ال  ، مه ق ة ل ل

ــائج  ــة علــى ن ر قائ ات ت ات م اس ك، و ل ة الأخ وال رات الأكاد ق ات وال اض وال
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ام  اســ ــ  ل م ــ ــلاب  ــا يــ تقــ ال ــة،  لائ ــة ال دة والفاعل ق ال ة ل اث العل الأ

ــي يــ  انــات ال ــ علــى ال ت ــاي ي ، وتقــ تعلــ م مه ــة تقــ ا هج وم ــ ــ القــائ علــى ال ال

از  قع اج ، و ق ائج ال ها م خلال ن ل عل . ٨٠ال ا ال لاب له  % م ال

افــة لـــ  ــ  ة أك ــ ر ــة أو ت خلات وقائ م تــ ــلاب ا٢٠- ١٥قــ ا % مــ ال ــ ي لــ  لــ

ــه فــــي  ـ ر ــ يـــ ت ـ علـــ العـــام، ح ـــاق ال ـــي ن ال ف ــا لا تـــ ـ ة ه ـــان ــا أن ال ـ ــ الأول،  ـ لل

مه مــ خــلال  ة م تقــ ا ة وم عات صغ ة إم ا ــ يــ مــ ال ــة ل ــات م اء تق جــ

ي ال عل ع ل ة وال ان م ال ق ا   ، ر خل أو ال ف ال خل والأمانة في ت ــ ال ــام  عل العــام لل

لاً. ة والأك تأ لاب وذل ع  ال ذو ال م ال ة تق ا  وم

خلات  ـــ ـــة ال ـــلاب وفاعل م ال عـــة مـــ تقـــ ا ـــ م اً، و ـــ ـــ ت ـــة أك د خلات ف ـــ تـــ ي

، ح  اجاته فة وفقاً لاح مة له وال ق ة ال د اء الف ــإج ــات  د ال ع ع ذل ف م م  ق

، وذلــ  ــ ا ال مــة فــي هــ ق خلات ال ــ ــاني ولل ا لل ال ي ل  لاب ال تق شامل لل

اصة. ة ال مات ال لقي خ ه ل ي م أهل  ل

ن ( ن وج ة ل ؤ ف ٢٠١٢/٢٠١٤ووفقاً ل ه خل ت ة لل ا ل في أن الاس ي ت ) ال

ضــج ــة أو مــ هــ مع ف العاد ــف اء مــ هــ فــي ال ــلاب ســ ي،  ــع ال ــل الأكــاد ــ الف ن ل

خل تــــ  ــــ ة لل ا ــــار الاســــ ــ إ ر ضــ ــ ــ ا لل ــــ ي لــــ  ــلاب الــــ ــ ل أن ال ــ ــ ه إت ــال حــ

ــل و  اصــة. وقــ أكــ مف ــة ال مات ال لقــي خــ هل ل ــ ون (آك ة ٢٠١٩خــ ا ذج الاســ ــ ) أن ن

خل  ذج علل ــلاب ذو  اً وت اً وعلاج اً وقائ اً ن ــ ال ل علــى ت ع ات  د ال ع م

. ي له ي والأكاد ل ع ال عل وتق ال ات ال  صع

 RTIل ــــدخــة للتــــابــاذج الاستجـــــــمن
ا:  ، وه لف ذج م خل على ن ة لل ا  ت الاس
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ن (أ ن وج ــا أن ٢٠١٢/٢٠١٤شار ل  ، ذج مق ات ال ل م ر في  ) أن ال

لات الأ ــ دة لل ــ اءات ال ام الإجــ قــاســ م  ل ــ ــ ت ــل م ة فــي  ــل ــة وال امج  اً كاد ــ و

ــان ( ن قهــا. وأشــار أب ــة وت ــاد، ٢٠١٩تعل ع خل ال ــ ة لل ا ــل الاســ ذج  ــ ا ال ) إلــى أن هــ

يه ح  ي ل لاب ال ع ال ي مع ج ائج ال العل ة على ن ر القائ ات ال ات م اس

ــا أن  لة،  ــ عـــات إنفــ ال قــة ذاتهــا فــي م ال ـــلاب  ر ال ــ يــ تــ ة ح حـــ اءاتــه م ج

مه ع  اس تق ا ي   ، ه اب ف على م اس ع اد، وم خلال ذل ي ال ة أو على انف صغ

ف علـــى ـــ عـــ ـــ ذاتـــه، وذلـــ لل عـــاي ال ــ  هج ومقارنـــة أدائهـ ـــ ـــة علـــى ال ـــارات م  اخ

ي. ل الأكاد الف ة  ض للإصا ع لاب ال  ال

ن ( ن وج ة ٢٠١٤، ٢٠١٢ي ل ا ــل فــي الاســ ف الــ  ذج أن أ  ا ال ) في ه

ا ة لل ال م له خ خل تق ان (لل ن ا ذ أب ة،  د اجاته الف ي اح خل تل ) ٢٠١٩لي في ال

 ، الــ ة ال ا ــ اســ د إلــى تق عــ ك  ــل ر أو ال ــ لة ال ــ ــل ل ــ إلــى أن ال ذج  ــ ا ال أن هــ

خل،  ــ ــ ال ف لهــا، وت ل لة، وت ــ ف على ال ع ات، وهي ال ذج م أرعة م ا ال ن ه ا ي ك

ـــلٌ  ك  ـــ ـــه، و ـــ  وتق ذج، ح ـــ ا ال ـــار فـــي هـــ الـــ وال علـــ وال ـــيمـــ ال ن اعلـــ ال

ار.االأول عل وال ال ع  ا ال وال ت ال ال ا ي ال ب ال   ن 

  RTIل ــة للتدخــوذج الاستجابـــنم قــتطبي اتــمعوق
ــــان ( أشــــار ن ــــ أن) إلــــى ٢٠٢١أب ــــ  ك ون أن ت ــ ــ يــ ــــاح والإدارــ ذج مــــ ال ــ ــ ن

خل  ة لل ا اجهالاس قات  ي ع ي م ال يالع ث وال ورها  ت ــة فــيبــ ا فاعل ذج هــ ــ ــ ال ــا ذ  ،

ل  (Lamb, 2014)لامــ  ــ خل فــي الف ــ ة لل ا ذج الاســ ــ ــ ن ف ــ مــ ت ــ ت ائ ــاك ع أن ه

ل  ــ لــه،  أك ــف  ــ لل ذج إلــى تقــ تعلــ ج ــ ــل فــي حاجــة ال ــل ت ة الع ة و راس اجــة ال ال

عاون، ه ال ع ع ال ال ي ه إلى ال الإضافة إلى حاج لاب،  ع ال عل ل ع أسال ال  ل

ـــــل  ـــلاً وقـــــ أج ــ  ــ ـــــ مـــ ان  ،)(Alahmari, 2019 الأح ــ ـــ ل و  ــ ـــ  ,COWAN)ماك
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MAXWELL, 2015)، ) ون ارــال واخــ و   ،Castro-Villarreal et. al, 2014)اســ

ن( ع (٢٠١٦( رشــ ،Hampton, 2020)هــام ــ ــ وال ــا ال ه ،)٢٠١٩)، أ قــات هــ ع  ال

ع ثقافة ضعف :في ل عام ل ال ذج ح عل ال اء وال ر وأول إضــافة  خاص، ل الأم

ــة،  فاعل ذج  ــ ــ ال ة ل ــ ارد ال ــ ــة ال اجــةإلــى قل ر إلــى وال ــ ــ ال ــي، وال ه م ال  وعــ

د ل وج ضح معل دل ةآ ي ، ل اً  ال فــة نقــ أ ع ل ال ارســات حــ ــة ال  الأدلــة علــى القائ

ــل مــ ، ق ــ عل قــار إلــى إضــافة ال ــع أدوات إلــى الاف انــات ج صــ ال م ل ــلاب، تقــ ــاً  ال م أ  عــ

ف  ــامتــ ة الأح اضــ ــ  ال ــ ال ــلاب غ إحالــة ال علقــة  ارات ال ع القــ ــ مــ صــ ــي ت ال

خلات وال ــ ــات،لل ا لــ عل ــاك  بــل فقــ هــ قــات عــ ه ع ــة ال ــي الإدار ــل وال  نقــ فــي ت

ع م الــ قــ رســة إدارة مــ ال امــل ضــعفو  ال ق  بــ ال ــل، فــ ودة الع ــ ة ال رســ ــة ال ان  ،وال

ــال افــةإلــى  الإضــافة ــة، الأع ر ــ ال قــ ل ــا أن  وضــ ال خل،   ــ ة لل ا ذج الاســ ــ ن

لاب في الف س ال اً ت ة أ راس   .عائ ُعل ال

ــال  ع م ــي تــ ة، وال مــات ذات الفائــ عل ــار واســع مــ ال ، تــ تقــ إ ء مــا ســ وفــي ضــ

و  ـــ بـــ ع خل، وذلـــ مـــ خـــلال ال ـــ ة لل ا ذج الاســـ ـــ ـــ ن ـــ القـــائ علـــى ت ، وتف ـــ ال

ة ا ذج الاســ ــ م ن ق إلــى مفهــ ــ ــا تــ ال  ، ــه ق ت ــ عل و ات الــ افــه،  صــع خل وأه ــ لل

هـــا  م عل قــ ـــي  خل والأســ ال ـــ ة لل ا ذج الاســ ـــ ات ن ــ ـــه، إضــافة إلـــى م ائ ــه، وخ وأه

راسة. ع ال ض قة ذات العلاقة  ا راسات ال ز ال ض أب ع ا يلي ن قه، و قات ت   ومع

ف  ر (هـــ ـــ ـــي و م ف )٢٠٢١دراســـة الع ــ عــ ذج  إلــــى ال ــ ــ ارســــة ن قــــات م ــى مع علـ

ل،  ة ال ي ة  ائ ارس الاب عل في ال ات ال ي صع خل م وجهة ن معل ة لل ا ل الاس ــ

ة  ا ذج الاســ ــ ــ ن قات ت ن م مع اجه ا ي عل  ات ال ي صع وق ب معل ف على الف ع ال

ع غ ( ال عاً ل خل ت ة ) -لل ات ال د س ــات وت  ،ع ــي ومعل ــع معل ــ مــ ج ــة ال نــ ع

ده  ــالغ عــ عل ال ات الــ انة ٣٧(صع ــان الاســ اح م ال ــة، واســ ــاً ومعل اده–) معل  -امــ إعــ

لي ل صفي ال هج ال انات وف ال ع ال ل  ،كأداة ل ــ ــي ت قــات ال ع ز ال ــائج : أن أبــ ت ال هــ وأ
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خل م وج ة لل ا ذج الاس اد دون ت ن عــ إعــ عل فــي  ات الــ ات صع ي ومعل هة ن معل

خل، وفــي  ــ ة لل ا ذج الاســ ــ ة ت ن ة ل ا فة ال ع ن ال عل ل ال ل في أنه لا  عل ت ال

ي  ــ الأداء الاكــاد ق ــة ل ه ارســات ال م فــي ال قــ ــة ال ا لــ فــي أنــه يــ م رســي ت هج ال ــ عــ ال

لاب ع اللل ة ، وفي  ــاع هج لل ــ ــة علــى ال ــة م ف مقــاي مق ــ ل في أنه لا ت ة ت عل ة ال

خل ــ ة لل ا ذج الاســ ــ ــلاب فــي ن ــ ال ــي ، فــي تق ة بــ معل ــائ وق ذات دلالــة إح جــ فــ ــا ت

خل  ــ ة لل ا ذج الاســ ــ ــ ن قــات ت ن مــ مع اجهــ ــا ي ــة  ائ ارس الاب ــ عل فــي ال ات الــ صــع

عــاً ل عــاً ت ــ ت عل ات ال ا ة بــ اســ ــائ وق ذات دلالــة إح جــ فــ ــالح الإنــاث، و ت ع ل ــ ــ ال غ

ة الأعلى عل ذو ال الح ال ة، ل ات ال د س   .لع

ف  ن ه ارب  )Petricone, 2020( دراسة ب ل ت ة ح ة ثا ل على ن إلى ال

ذ ف ن ار في ت ة ال س ارس ال ي ال راســة إلــى معل ه ال ف هــ خل، وهــ ــ ة لل ا ج الاســ

عـــارف  هـــارات وال ــ ال ـ ف ـــ فـــي ت عل ـــة لل ات فـــاءة ال ـــ ال ق ـــي ســـاه فـــي ت ـــادر ال ــ ال فهـ

خل  ـــ ة لل ا ذج الاســـ ــ ــ ــلال ن ــ خـ خل الفعــــال مـ ـــ ورة لل ـــ اجــــات RTIال ـــى الاح ، إضــــافة إل

ــة لل ات فــاءة ال ــادة ال ــي لهــا دور فــي ز ائــ ال ــ والع ف ــ ل ة، وتــ  RTIعل ســ حلــة ال فــي ال

انات م  ع ال عي عام ل ام ت  ن ة، وذلــ مــ  )٨(اس س رسة ال معل في ال

قة  ــا ـ ــاث ال ـ ـــاملة للأ ــة ال اجعـ ــ ال ـ ل ت ــ ـ ـــة،  ه ال ـــة شـــ د ـــة الف قابل ام ال ــ ــلال اسـ خـ

سة ن ع ة  ا ة الاج ع ة ال ام ال ــا واس انــات م ــل شــامل لل ل ــة ت ل ت في ع ة ساع

انــات  ام ال ــا أن اســ  ، ضــ ة ف ســ حلــة ال خل فــي ال ــ ة لل ا ذج الاســ ــ قادهــا إلــى أن ن

ة. قات معق خل ي  ار ال  في إ

ت  ل أجـــ ـــي (كـــ ه ذج  )٢٠٢٠ال ـــ فـــة ب ع ف علـــى درجـــة ال عـــ ف إلـــى ال دراســـة هـــ

ــ  خل ل ــ ة لل ا ــة الاســ ل قــه فــي ال قــات ت ــة ومع ف الأول ــف عل وال ــ ات ال في صــع ــ م

راســة علــى ( ــة ال ت ع ــ ة، واق د ــع ة ال ــة، و (٢٠الع ف الأول ــف في ال ــ ) مــ ١١) مــ م

انة أداة  ــان الاســ اح ت ال ا أع لي،  ل صفي ال هج ال ام ال ، وت اس عل ات ال في صع م

ـــائ صـــل ن راســـة، وت في لل ـــ خل لـــ م ـــ ة لل ا ذج الاســـ ـــ فـــة ب ع راســـة إلـــى أن درجـــة ال ج ال
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ذج  ــ ــ ــ ن ــ ــات ت قــ ت أن مع هــــ ــــا أ تفعــــة،  ــــة م ف الأول ــف ــ في ال ــ ــ عل وم ــــ ات ال ــع صــ

تفعة. رجة م خل جاءت ب ة لل ا  الاس

ف  ع (وهـــ ـــ ـــ وال ـــا ال ــــة ) ٢٠١٩دراســـة أ ــاء ه ــ ــى آراء أع ف علــ ــ عـ ــى ال إلــ

ـــ ر ن ـــ هـــا، ال ـــ أه عل مـــ ح ات الـــ امج صـــع خل فـــي بـــ ـــ ة لل ا ذج الاســـ ـــ ام ن  اســـ

ف  عــ ذج، وال ــ ا ال ام هــ ــاح اســ ــاه فــي ن ــي ت ة ال ــات الأساســ ل امها، وال قات اس ومع

ة، رجة العل غ ال راسة م ( على أث م ة ال ن ع ر في ٤٥ح ت ة ال اء ه ) م أع

ة ال م كل ــاض، واســ ــة ال ي ــة فــي م م امعــة ال عل في ال ات ال ار صع اصة/ م ة ال

ذج  ــ ام ن ــة اســ ــى أه ــائج إل صــل ال ان، وت راســة فــي اســ ــ أداة ال ل صــفي، وت هج ال ــ ال

ع  ـــ مــ خــلال الـــ خل ال ــ ــ ال ـــل فــي تق عل وت ات الــ امج صــع خل فــي بـــ ــ ة لل ا الاســ

ي و  ي، و الأكــاد ــل ــ أال م لل ــ لابنــه  وث  ــال ــى حــ ــار ح ــ دون الان ضــ لل ع ال

م  ــل، وعــ ــ الع امــل بــ ف ــل فــي ضــعف ال ــة ت قــات الإدار ع ز ال ــل، إضــافة إلــى ان أبــ الف

ــل فــي ضــعف ثقافــة  ــة ت قــات الف ع ز ال ــا أن أبــ  ، ــ ــة ال ضــح آل ــ ي عل ــل لل د دل وجــ

ل  ع  ع ال قار إلى أدوات ج ل خاص، والاف عل  ر وال اء الأم ذج وأول ل ال عام ح

ــي علــى  ــاس ال ــل ال ــة م ــة علــى ال ــات عــالي ومق ق وث ــ ذات صــ ل م ال صــ تقــ انــات ل ال

ر  ــل فــي تــ ذج ت ــ ام ال ــاح اســ ــاه فــي ن ــي ت ة ال ــات الأساســ ل ز ال هج، أمــا أبــ ــ ال

ع ع ال .ج ة ال  ل على 

ف  ان (وه ل و  ــاف إ )COWAN, MAXWELL, 2015دراسة ماك لى اس

هج  ــ م ال ــلاب، واســ هــا علــى تعلــ ال خل وتأث ــ ة لل ا ــ الاســ ف ــأن ت ــ  عل رات ال ــ ت

ت علــى ثــلاث  ــ ــ ر عي ح ــ اتنــاث إال ان ة  إســ ا ة فــي الاســ ــ فاوتــة مــ ال يه درجــات م لــ

ــة لل غ مــ قابل راســة أنــه علــى الــ ج عــ ال انــات، ونــ ــع ال قابلــة أداة ل م ال ــا اســ خل،  ــ

اجــة  ــاف إلا أنــه  ــ وال ع ــلاب ال ة ال ــاع ــ مــ أجــل م خل لل ــ ة لل ا ذج الاســ ــ ن

غإإلـــى  ــ ال عـ اء  ــ ــجـ زـ ـــل أبـــ ــامج، وت نـ ـــاح فـــي ال ــ ال ـــلاب مـ ن وال ـــ عل ــ ال ـ  ات ل

غ ة الأال ن في تقل  عل ها ال غ ي ي ، ات ال ه ة مــ ل ة ال ر ال ال ــغ و ع تقلــ ال

ل  قة.إال ي في ال ه ، وال م ال ال ه  ل
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اق  ــ تــ و وفــي ذات ال ون (آدراســة و ف إلــى ) Werts et. Al, 2014خــ ــي هــ وال

قــ ع ل ال اصــة حــ ــة ال ــي ال رات معل ــ يــ ت ة ت ا ذج الاســ ــ د علــى ن ــي تعــ ــا ال ا ات وال

راســة مــ  ــة ال ن ع خل، وت راســة  )٢١١(لل عــ ال ــا ات اصــة،  ــة ال ــي ال ــاً مــ معل معل

قـــات  ع يـــ مـــ ال راســـة إلـــى الع ـــائج ال ز ن انة أداة، وأشـــارت أبـــ م الاســـ ـــي واســـ هج ال ـــ ال

 ، ــ ـ عل ــ ال ــة لـ ـ ة مع ــ ـ د ف ــ ــ فـــي وجـ لـ ، و ت ر ـــ ـــ ال ادر و نق ـــ ـــة ال ــاء و قل ـ ل الأ ـــ

 ، ق ة، إضافة إلى ال ر ال ال ة والأع رس الإضــافة و ال ذج،  ة ن ال ل عل ال اهات ال ات

ة. اع امج ال ة وال عل امج ال ق وال وال ال و أدوات ال ل ال ي ت ارد وال  إلى نق ال

ف دراسة  ا ه اك ار و  ون (كاس إلى  )Castro-Villarreal et. Al, 2014ل واخ

خل  ــــ ة لل ا ذج الاســــ ــ ــ ــ ن ـ ــــي ت راس ال ــ ــ ــــي ال فــــة معل رات ومع ــ ــ ــ ت ن  RTIفهـ ــــ ــي ال فــ

ع الإ ــا هــا ال ــ عل غل ــي  ة ال ــ راســة مــ ال ــة ال نــ ع اني، وت ــار ) ١٠٠(ســ مــ ال

ا معـــاي الأ ف ــ ي اسـ ـــ ـــة وال ا ع )٩٧( هل ه أجـــاب ــ ــ مـ ـ ـــ ف ـــة وت حـــة ال ف لة ال لـــى الأســـ

راســة مــ  ــ أدوات ال عي، وتــ ت ــ هج ال ــ ــة فــي ال ع ــة ال راســة ال م ال ، واســ ردودهــ

ن مــ  ــ ان م ج ع ذل اس ت ف اس ل  ــ )٣٢(م حــة  )٦(و اً ع ــات مف اصــ ذات نها ع

ذج الاس ل ن عل ح رات ال اقف وت ق م ة ل خل م ة لل ، وق ت ت تل RTIا

ــ  راســة خل ــائج ال ــا أن ن نــامج،  ل ال قة حــ ــا ــات ال اجعــة شــاملة للأدب اء علــى م اص ب الع

خل  ة لل ا ذج الاس ل ن عل ح رات ال عل ب عات ت ض   وهي:  RTIإلى أرعة م

ذج   )أ  ل ن امل ح ة م ال في ا RTIالفه ال فــاً ف أن ن ا تع م لاع ق لاس

ة  ــ لــ ب ــي ت ــة وال ــة الع خل إلا أن غال ــ ة لل ا ذج الاســ ــ م أقــل مــ ٧٨ل % قــ

ي ض ا على تق ل ع وح م رئ لل   .مفه

نــامج   )ب  ي تقــف أمــام ب ائ ال ل الع عل ح رات ال ــار RTIت د ال  )١٨٥(ن  فقــ حــ

عات ر  اً عائقـــ ضـــ ها إلـــى م ـــ ، تـــ تق ر ـــ لـــ فـــي ال ـــة ت ، و ئ قـــ ارد، و ال ـــ نقـــ ال

ة و  ل ةالأو ، RTIل ع ر ال ال   .ع
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ـــــ   )ج  ـــــ ل عل ــات ال احـــ ـــــار RTIاق د ال ــ )٢٥٥(ن  فقـــــ حـــــ احـــ ذج  اً اق ــ ـــ ـــل ن عــ ل

احات إلى خ ، وت ت الاق ه رس فاءة في م خل أك  ة لل ا عات  ةالاس ض م

 ، ر ال علقة  ارد،و م ، و  ال قو ال ال، وال   .الات

ــ الأ  )د  ـ ــ ل ـ عل احـــات ال نـــامج اق ـــة ل ر ــال ال ـ ـــي  RTIع ـــاءة، وال ف ــ  ـ وجعلهـــا أك

ام ل ن ونإ اً ش ة.ل الأ اً ل ر ال ال  ع

  ةــات السابقــى الدراســب علـالتعقي

راســا ــاي تلــ ال قة، نلاحــ ت ــا راســات ال اضــه فــي ال ع ء مــا تــ اس ــ فــي ضــ ت مــ ح

ف دراســة اتهــا، فقــ هــ ه اتهــا، وم افها، وع ة  Petricone (2020) أهــ ــ ل علــى ن ــ إلــى ال

ــل  ــابه دراســة  ــا ت خل،  ــ ة لل ا ذج الاس ف ن ار في ت عل ال ارب ال ل ت ة ح ثا

ـــي ( ـــ ه : ال ـــا ٢٠٢٠مــــــ ـــ ــــة أ ع (ال)، ودراســ ــ ـــ ـ ـــــ وال ــــة ٢٠١٩ـ  ,COWAN)، ودراســ

MAXWELL (2015) ودراســة ،Castro-Villarreal et. al, (2014) ،  ف ــ هــ مــ ح

ذج  ـــ ه ب ه ووعـــ ف جهـــاته ومـــ معـــ ـــ وت عل رات ال ـــ ـــف عـــ ت ـــل فـــي ال راســـة ال ال

اً مع دراســة ابهاً واض ة ت ال راسة ال ت ال ه خل، وأ ة لل ا ر ( الاس ــ ــي وم  ،) ٢٠٢١الع

ــي ( ودراســة ه ــ  Werts et. al, (2014)راســة ود ،) ٢٠٢٠ال قــات ت ــف عــ مع فــي ال

خل.  ة لل ا ذج الاس   ن

ــــة  عل حلــــة ال لاف ال ــــاخ ارس  ــ ــ ــــي ال ف معل ه ــات اســــ ــــاك دراســ ــــة، ه ة للع ــــ ال و

راســة  ، إلا أن دراســة COWAN, MAXWELL (2015) ، ودراســةPetricone (2020)ك

Werts et. al, (2014)  ــي ف معل ه ،اســ اصــة فقــ ــة ال ــي  ال ف دراســة الع ه ــا اســ

ر ( ،٢٠٢١وم عل ات الــ ــي ذو صــع ــات  ) معل ف ف ه ــاك دراســات اســ الإضــافة إلــى أن ه

ـــي ( ه راســـة ال لفـــة  ات ٢٠٢٠م ــع في صـ ـــ ــة وم ـ ف الأول ـــف في ال ــ ـ ف م ه ــ ـــي اسـ ) وال

ا  ، ودراسة أ عل ع (الال ه٢٠١٩ وال ي اســ ر فــي ) وال ــ ــة ال ــاء ه ــة مــ أع ف ع

ل دراســة ــ  ، عل ات الــ ار صع اصة/ م ة ال ة ال  Castro-Villarreal et. al, (2014) كل



  ل من وجهة نظر معلمي الطلاب ذوي صعوبات التعلمـق نموذج الاستجابة للتدخــات تطبيـــمعوق&

  

   

ــا  راســات العل ــلاب ال ــة مــ  امعــة وع عــاه ال ــ ت عهــ ال في ال ــة مــ مــ ف ع ه ــي اســ وال

عه ذو  ة. ووج   خ

قة اتفــ ــا راســات ال ض ال ح م ع ا ي راســةك ــة  راســات الع ر  اق ال ــ ــي وم الع

ــي ()، و ٢٠٢١( ـــ ه ــة ال ــ ــا ٢٠٢٠دراسـ ــ ـ ـــة أ ع (ال)، ودراســ ــ ــ ـ هج ٢٠١٩ـــــ وال ـــــ ــى ال ــ )، علـ

ــ اتفقـــ  عي، إضـــافة إلـــى ذلـ ـــ هج ال ـــ ــ علـــى ال ـــة اتفقـ راســـات الأج صـــفي، فـــي حـــ أن ال ال

هج ال ــ ام ال ة في اس راسات الأج ة مع ال ال راسة ال ــ ال ع ل إلــى فهــ م صــ عي؛ وذلــ لل ــ

ذج  ــ ــ ل ن ــ ـــام حــ ــ العـ علــ عل وال ــ ات الــ ـــلاب ذو صــــع ـ ــــي ال ــ معل عــــة مــ ــــ م ووجهــــات ن

خل. ة لل ا   الاس

هج  ــ لاف ال عــاً لاخــ قة ت ــا راســات ال ــائج فــي ال عــ ال راســة، ت ــائج ال ــ ب عل ــا ي و

مة، فــي حــ  ــ ــة والأدوات ال ــع والع ــاحن اأال فادتل ــائج فــي  ا اســ ه مــ ن ــ ــا ســ ذ م

قة مــ  ــا راســات ال ال ة  ال راسة ال راسة، ومقارنة ال ار ال لل راسة وت الإ لة ال رة م بل

ها في لاحقاً. ائ   ح ن

زت مــ خــلال  ــي بــ ــة ال ة العل ــ ح الف ــه إلــى وضــ ، لابــ مــ ال ــا ســ لاصــاً م اس

راسات ا اض ال ع خل اس ــ ة لل ا ذج الاســ ــ اولــ ن ــي ت راســات ال لــ فــي قلــة ال ي ت قة، وال ا ل

ــي  ــ ــ  - فــــي الــــ الع ــ علــ ــى حــ ــــاحعلــ ــــ  - ال ة، وأك د ــع ــ ــة ال ــ ــــة الع ل ــي ال اً فــ يــــ ت

ذج فــي  ــ ا ال ء علــى هــ ــ ــل ال ورة ت ل علــى ضــ ا يــ مــة؛ وهــ ــة ال قــة م ــاً فــي م ت

د ع ة ال ة الع ل قة ال ا ة ال راسات الع ة م ب ال ال راسة ال دت ال ، تف ة، إضافة إلى ذل

ل  ة، و عي دراسات أج هج ال ت على ال ي اع راسات ال ة ال عي؛ فغال هج ال ام ال اس

ــي  راســات ال رة ال لــ فــي نــ ة أخــ ت ــ ت ف هــ ــا  لهــا،  راسة ل ة أخ سع ال ذل على ف

ف  ه اه في اس حات ت ل ومق ل إلى حل ص خل وال ة لل ا ذج الاس قات ت ن دراسة مع

ل  ــ ــة لل ه ال قابلــة شــ ــاد علــى أداة ال الــ الإشــارة إلــى الاع ي  ــ اً مــ ال ــ قه، وأخ ت

ة لــلأدوا ــ ال ــ إضــافة  ه تع ــة، وهــ ال راســة ال ــار فــي ال قاً مــ ال ات أك ع ا ت على اس

ه ل غال ي ت ع وال ض ا ال ة في ه راسات الع مة في ال ة ال انة.ال   ا في أداة الاس
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انــات  ــع ال لــة فــي ج ــائ م ــه مــ خ ل ــا  عي؛ وفقــاً ل ــ هج ال ــ راســة ال ت ال ــ اع

ة في  اح أداة رئ ار ال عي، واع اقها ال ان في س ع م ال الإضافة إلى ال انات،  ع ال ج

، إضــافة إلــى  لاءم مــع ذلــ ــا يــ انــات  ــع ال اقــع وج ل إلــى ال صــ احــ ال ح لل ــ ــي ت ونــة ال وال

ة ة معق هارات عقل ع ل اح ال ام ال اء ،اس ق ــ الاســ ل فــي م ،  - دراساته ت ا الاســ

ه، ــ عي وت ــ ــ ال ــ ال ونــة فــي ت ل ال ن  كــ ــ ع ن ال ــاح ــاول ال ــي  ــة ال ل ة ال ــ وال

ل ص ث، إ ال ل و بــ ــ دة (ك عــ ل على وجهات ن م ع ال ها  فــه ٢٠١٨/٢٠١٩ل )، وع

ـــ ( ـــ ال ـــى ٢٠١٢الع ـــ مـــ خـــلال ال ـــ فهـــ ع ق اه ل ـــ صـــف ال هج يهـــ ب أنـــه مـــ  (

اق  عها في س ي ت ج مات ال عل ف لل ائي ال ق عي.الاس ة ال اه  ال

 

حلـــة  علـــ العـــام فـــي ال عل وال ات الـــ ـــي صـــع ـــع معل ـــة مـــ ج ال راســـة ال ـــع ال ن م ـــ ت

ها مــ  يــ ــي تــ ت عــاي ال راسة وفقــاً لل ار في ال ار ال مة، وق ت اخ ة ال قة م ة  ائ الاب

ا اءً على اس اح و ل ال نــ مــ (ق ة ت ــ ــة ق راســة علــى ع قــ ال ُ ل  ة، لــ ات مع ) ١٢ت

ـــار ات اً م ام اســـ ـــة، وتـــ اســـ ائ حلـــة الاب علـــ العـــام فـــي ال عل وال ات الـــ ـــي صـــع  مـــ معل

ي ــة ق ــات مع ــة وفقــاً ل اد الع ــار أفــ ــي اخ ــي تع ــة وال ــة ال ــا: الع ار وه ار ال  لاخ

ــت اح هــا ال ــأت إل ــي ل ــة وال ل ة ال ــ ــة ال ــة فهــي ع ان قــة ال ، أما ال اح ل ال عــ أن اد م قِ ن 

عــ ت له ح  شــ انــات وذلــ مــ خــلال ت ل إلى ال م ال ص ار لل د ال ادة ع اجة ل ا ال

ار  ار ل ل آال ــ راســة (  لة ال ــ ل م مات حــ يه معل ث، خ ل )، ٢٠١٨/٢٠١٩و بــ

ة  صــــ ــا علــــى خ فــ ع، ولل ــــ حلــــة ال انــــات ل ــل ال ــى وصــ ــ ــــار ح اد ال ــادة أعــــ ت زــ واســــ

ول ( ا ه م في ج  ، ائه لاً م ذ أس ز ب عل ت وضع رم  ).١ال
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  اتـــانــع البيــــأداة جم
راســــة، وتعــــ  ــــاؤلات ال ــى ت ــــة علـ انــــات والإجا ــع ال ــ راً ل ــ ـ قابلــــة م ام أداة ال ــ اســــ تـ

ــ ( ــ ال ــ الع ــا ذ ــي،  ــ العل انــات فــي ال ع ال قابلة إح أدوات ج ــا ٢٠١٢ال ا ز م ) أبــ

ة وذل م خلا لاح ال اسها  قها، و لة ت ل في سه ي ت قابلة وال ــار ال اع وأف فة م ل مع

ــل  اق م انــات، وفــي ســ ــع ال ة ل فــاء بهــا أداة أساســ ــ الاك ل   ، ه الآخ ووجهات ن

شــ ( فهــا ال ــي ع ــة) وال ق ه ال ــة (شــ ه ال قابلــة شــ اً ال يــ ــان ت اح م ال ) ٢٠١٨اســ

ف أ ه ــ قابلــة، ت ــل أداء ال ادها ق لة يــ إعــ ارة عــ أســ ع، أنها  ضــ ــة فــي ال ئ قــا ال ز ال بــ

ع مــ  ــ ا ال ــاز هــ قابلــة، و ــاء أداء ال ة أث ل ــ ف لة ال يــ مــ الأســ هــا الع ع م فــ ــ أن ت ــا  ك

ــل  اد دل عــ إعــ ل. و ــ ف ال ة  ــ ع أو الق ضــ ح ال ــه فــي شــ حــة ت لة مف ح أســ ــ لات  قــا ال

ل ال للع ضه على أح ال في ال قابلة ت ع ــاده،  ال ه، وم ثــ اع ه وت اجع على م

ح. ض ال ال ب ة على س ه في الإجا ف ت حة س ف لة ال ع الأس أن ج أك  ا ت ال  ك
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قة ذات  ــا راســات ال ــ وال ــلاع علــى الأدب ال راســة فــي الا ــ ال اءات ت لــ إجــ ت

خل؛  ــ ة لل ا ذج الاســ ــ عــ العلاقــة ب ذج، و ــ ل ال ــه حــ ل إل صــ ف علــى مــا تــ ال قــ وذلــ لل

ــان أ دراســات  اح ــ ال ــ لــ ت ــة ل ــة وأج قة ع ة دراسات سا ل إلى ع ص ح ت ال اء ال إج

ــا دفعه عي، م ــ هج ال ــ ام ال اســ ع  ضــ ا ال اولــ هــ ــة ت ه ــع اء هــ ار فــي إجــ ا إلــى الاســ

ات غ ع ال راسة؛ وذل ل  اجــع  ال ة م ع إلــى عــ ج ع ال خل، و ة لل ا ذج الاس علقة ب ال

ي  قابلة وال عي ولأداة ال عة لل ال ــة  تعم رة الأول ــ اد ال راســة، تــ إعــ ــة فــي ال ئ الأداة ال

اورهــا،  ز م راســة وأبــ ان ال ــ ل علــى ع ــي اشــ قابلــة وال ــل ال ف علــى و مــ دل عــ ول ال ل جــ ــ

انات الأو  راســة والــ تــ ال ة فــي ال ــار اد على ال افقة الأف ذج م اد ن ا ت إع  ، ار ة لل ل

قابلــة (مــ قــع لل قــ ال يــ ال الإضافة إلى ت  ، ار ق ال د حق قــة)  ٤٥إلــى  ٣٥خلاله س د

افقــة مــات، ونــ ال عل انــات وال ة ال ــ علــى ســ أك قابلــة، وال ل ال ــ ــه ب ــا  ،وال عــ تــ و

ــ  اجعــة وت ــة، فقــ أدت ال فة الأكاد ــ ــل ال قابلــة مــ قِ ــل ال ــة مــ دل رة الأول ــ ــ ال ت

ــة علــى  اء مقابلــة ت ــاً مــ خــلال إجــ ح الأداة أ ــ اغة، ثــ تــ ت ــ يل وعــادة ال ع الأداة إلى ال

لات،  قـــا ل ال ـــ ، وتـــ ت ـــار الأساســـ ف معـــاي ال ـــار بـــ ـــة م هـــا، خ م ومـــ ثـــ ت

لاً،   ــ انــات م ــل ال ل ــ ت ــي قــ ت ــات ال لاح ات وال ــ عــ ال ــة  ا ــات  ل ه الع لــل هــ وت

هاء  ع الان ة، و فة الأكاد ل ال ة م ق ة الأخ قابلة لل ل ال ح دل اجعة وت ع ذل ت م و

حلة أت م ة، فق ب هائ رته ال قابلة في ص ل ال اد دل ي  م إع ــ الــ عل ل ال ــي حــ ق ال وال

ة فــي  ــار اد علــى ال افقــة الأفــ ل م ذج  ة، وذل م خلال ن ار الع ه معاي اخ ت عل

ــ  ح ل شــ ، ومــ ثــ ال ــار ل ال ة حــ مــات الأساســ عل عــ ال لّــ  ة، والــ ت دراسة 

ــ  عل ع اصل مع ال راسة، تلا ذل ال ونــي ((WhatsAppال ــ الإل ــ ال ) Email) أو ع

ــ  قابلــة ع ــل ال ع ذل تــ إرســال دل ة، و ه ل ال ه اب ت ه  و ــ (WhatsAppوت ) ي

ــل  ـ ــة خـــلال الف راسـ ـــ ال ـــان ت اح ت ال اشـــ ها  عـــ قابلـــة،  لة ال افها وأســـ ــ راســـة وأهـ ان ال ــ ـ ع
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راسي الأول للعام  اءً م ٢٠٢٢ - ٢٠٢١هـ/ ١٤٤٣ال اف (م اب م ال ال هـ / ١٨/٧/١٤٤٣ي

ــار ٢٠٢٢- ٢- ١٩م  ــ واخ عل وف ال ــ اً ل ــ عــاً مــا؛ ن لــة ن لات  قــا اء ال ة إجــ انــ مــ )، و

لهــا مــا  ق فــي م غ ــي اســ ــة، وال ه ال لات شــ قــا ت أداة ال ــ ــا اع  ، ه اســ ــي ت اع ال ال

ـــ٨قـــارب ( عـــ ذ ـــل مقابلـــة و ـــة  ا اعـــاة تـــ  ) ســـاعات، وقـــ تـــ ب افها، م راســـة وأهـــ ان ال ـــ ع

ة  ا ــ ــ علــى ال أك ل ال ــ راســة، و ة فــي ال ــار افقــة علــى ال ــا ورد فــي نــ ال ــار  ال

راسة ( ع، شارك في ال ض ل ال ة ح رات ح ه ١٢لأخ ت قــ علــ ــ ان ــة م اً ومعل ) معل

ي ــ ات ق ــاءً علــى اســ ح، وذلــ ب شــ ــة معــاي ال ــة ال لــ فــي الع ــا ت ه  ســ ذ

انــات، وتــ  ال ع  ــ حلــة ال ل إلــى م صــ لات حــال ال قــا اء ال قف ع إج لج، وت ال ة ال ة  وع

ات وورد  ــ ــ م ــأول ع لات أولاً  قــا ــع ال ــغ ج حلــة مــ خــلال تف لــ ال ل ل صــ أكــ مــ ال ال

)Microsoft Wordغهــا فــي نفــ ــي تــ تف صــاً علــى )، وال لات؛ ح قــا هــا ال ــ ف ــي ت ة ال ــ  الف

انــات مــ خــلال إعــادة  انــات، وروجعــ ال ــل ال ل ع ت ي تــ ات ال ات وال لاح ع ال ة  ا ك

ــل،  امــ ل  ــــ ــا  غهــ ــات وتف انــ ــــع ال ح ج ــ ــ وضــ ــ مــ أكــ ة؛ لل ت ــــ لات ال ــــ ــى ال اع إلــ الاســـ

اض ل غ ال ات وال ل اح ال ع ذل ت الإضافة إلى اس ة الأولى، و غها في ال اء تف ة أث

انات.  ل ال ل  ت

  اتـــانــيبـــل التحلي

انــات، وذلــ  ــ فــي ال غــ ال ارة ع  مــ عــ ال أنها  حلة  ا ال ف ه عُ

هــا  هــا وت عامــل معهــا، ومــ ثــ إعــادة ت ــ ال ات  فها إلــى وحــ ــ هــا وت مــ خــلال ت

اً لل انات، إضافة إلى أ ه م تل ال فادة م صل إلى ما  الاس اً ال ، وأخ ا ل إلى أن ص

ــالها  ــ إ ــ  هــا،  هــا وفه انــات ومعال ف علــى ال ع ــال احــ  ح لل ــ ــي ت قــة ال أنهــا ال

ــائج  رات ون ــ انــات إلــى ت عــة ب ن مــ م ــاح صــل ال ــة ت ــي  ــة تع ل ــا أنهــا ع  ، للآخــ

، ذ ـــع ـــى (ال ، ٢٠٢٠ات مع ـــ ـــ ال ونـــي ٢٠٢٠؛ الع ل ـــل ال ل ب ال ـــان أســـل اح عـــ ال )، ات

ث ( ـــ ل و ـــ ـــ  ـــ ذ انـــات، ح ـــة ٢٠١٨/٢٠١٩لل ا لهـــا و ل انـــات وت ـــع ال ـــة ج ل ) أن ع
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ــا أشــاروا  ــة،  ــة ال ل ع فــي الع ــها الــ ع ــة ب ت ات م ل هائي لل ماهي إلا ع ق ال ال

،  إلــى ــ ــي ثاب ــى خ ــ م ــ ع انــات ول ــل لل ل ــاء ت ــة أث ل ل ــ دوائــ ت قــل ع احــ ي أن ال

ل رق ( ا ذل في ال   ).١ووض

  

  

 

ا ن وج لٌّ م ل ل  ا ورد فLincoln and guba, 1985( ع ث، ،  ل و ي 

م ٢٠١٨/٢٠١٩ ــ ـ ـــى ال ـــي لازالـــ ح عي، وال ـــ ـــ ال ــ ال ــة تلائـ يلـ ات ب ل ـــ اح م ــ ـ ) علـــى اق

ـــل:  ات، م ل ــ ـ ما م ــ اســـ ، فقـ ـــ ا ال ـــ بهـــ ه ــ وال ـ ة لـــ ال ــ ـ ة  ـــع ـــى  ت

ادفـــة ل ات م ل ـــ ـــة،  قـــل وال ـــة ال ـــاً قابل ـــة، والأصـــالة، أ اد ة، والاع ا ـــ ق ال ـــ ل

ه  عــ مــ هــ ــ  ــا يلــي ســ تع ــات. و ة، وال ضــ ل ال ــ ــارجي،  ق ال ــ اخلي، وال الــ

قها. اءات ت ح إج ض ات، وت ل  ال
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   (Credibility)ة ـــداقيـــالمص

ــي أن  ع ــي، والــ  ــ ال اخلي في ال ق ال لح ال لح مقابل م ا ال م ه

ار ما وض قــائ لأجله،  ع الاخ يــ مــ ال ث للع ــ عي تقــ ال ــ ــ ال ه فــي ال ق  و

 ، قة (الع ال ر عال م ال ح ٢٠٢٠ق ضــ ها م خلال ت ة وت ا )، و ت ال

انات ( ع ال اصة  ات ال ق جي،الأسال وال   ).٢٠١٥/٢٠١٤ ات

م، أوصـــى  وفـــي ء مـــا تقـــ لضـــ ــ ــ أ٢٠١٤/٢٠١٩( ـ ـ ــ ) ت ب مـ ـــ مـــ أســـل ك

ــا   ، ل ــاع القــار بــ ــائج، وق ة ال ــ صــ ع راســات؛ وذلــ ل ق فــي ال ــ قــ مــ ال أســال ال

اني( ه ــة مــ ٢٠٢٠أشار ال ات انــات ال ــاب ال ورة ت ي ضــ ع ه الأسال لا  ام ه ) إلى أن اس

اً لأن ت ــ ، ن ه الأســال ع بــ هــ اغ ال  ع، بل ال ع ال د إلــى ال قــ انــات قــ  ع ال ــ

روسة، فقــ يــ  ة ال اه مة ال ها ل ات وتع اق ا في فه ال ور ه لفة، ول  ال ائج م ن

روسة  ة ال اه اح إلى فه ال د ال ق ا ما  ادها، وه لفة م خلال أض عاني ال صل إلى ال ال

ـــلاع  عــ ا د، و ـــ ا ال . ففــي هـــ ـــ ل أع ـــانــ اح ـــي علــ ال ـــات ال اجــع والأدب يـــ مـــ ال ى الع

ــان علــى  اح صــ ال ــة ح ال راســة ال ة فــي ال ا ق ال ة، ول ث ال ة ال ا اول م ت

ي،  ا في (ال ل ي ت اح وال ة م ال ها ن ي اتف عل ات ال ات عاي والاس ز ال ي أب ت

انـــــي، ٢٠٢٠ ه ل،؛ ٢٠٢٠؛ ال ــ ــ ث،  ؛٢٠١٤/٢٠١٩ ـ ــ ــ ـ ل و ــ ــ ـــى) ٢٠١٨/٢٠١٩ـ  علــ

الي ال   :ال

انــي ( ه ة فــي ٢٠٢٠أشــار ال ا ــ قــ ال ــاه ت ة تُعــ مــ م ات ه الاســ ) إلــى أن هــ

ة، أو  ة واحــ ــاه راســة  ــة ل قــة  ــ مــ  ام أك ــي اســ ــي تع ة، وال ث ال ــعال  بــ ال

ة ، ع ع أو اح ادر  ب م ال دة؛م ع اناتقل وذل م ق لل ــاً  ، الفه ال ه أ  إلــى نــ

ف أن ــ الهــــ ه مــ ة هــــ ات ــ ــــائج تقــــارب الاســ ــ ال ــــها ودعــ ؛ ع ع ــ ــ لــ ــ ق ــــ ل ر أك ــ قــــ  مــ

ة ا عي ال في ال م دون  ال ل ال وفــة  فق. ب ــ مع قــة  ام  اســ ــان  اح قامــ ال

ام ومع قابلة، وم ث اس ل في أداة ال اتة ت ة  ،ال ــ اه ال ا ما ي ت ال وه
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ا  ائج،  لفة في تف ال ادر م ف أم م ه ارك م أكنها اس ع م انــات ل ــة ال غ  ال

ل ة ح اه روسة؛ ال ق ال أ ل ة م ا   .ال

ــائج  ــ ال ــل وتف ل ة ت أك م ص صة لل ح ف ان ال ت الأق عانة  ح إن الاس

ل،  ــ ــه (ك احــ نف ــة ال لــف عــ زاو ة أخــ ت  وتــ ذلــ )،٢٠١٤/٢٠١٩وال لها م زاو

ــة  ــات نق ، وتقــ ملاح ل دور ــ راســة  اجعــة ال ــة فــي م فة الأكاد ال عانة  م خلال الاس

  . ع ذل اءاتها وما  راسة وج ة ال ه ل م   ح

ل،  ــ ــل (ك راســة  ل ال اً حــ ضــ ــاً م ــاء تق ن دوره إع ــ  )،٢٠١٤/٢٠١٩ح 

اجعــة  لــ م ــة، و ث ال ــ ة فــي ال ــ ــه خ راســة، ول ف ال اذ جامعي على عل به ار أس ت اخ

ات، م ة الأداة. والاس ال ا ق م م ها؛ وذل لل ة ع ات   اجات ال

ول، والــ  ل فــي جــ ــان لــ اح ــ ال ث لات مــ خــلال ت قــا ارخ ال ــع أوقــات وتــ فقــ تــ ت

ف إت الإشارة  قاً، واله قات سا ل ه في ال ة م ذلل ــاه افي في دراسة ال اء وق  ث ق ، ت

ل  ص ع ال .ي ق قة وقابلة لل ث ائج م   إلى ن

قه في  ع ص ا ما ي ةوه لة على الإجا   .الأس

أكــ  ة؛ لل ــ مــ مــ لات أك ــ اجعــة ال ــات، وم لاح ــة ال ا لات و غ ال لل ف وال

عل  ة ألفا ال ا لات.م  قا   ا وردت خلال ال
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  (Dependability)ة ـــاديــالاعتم
ــ   ــي أنــه لــ أع ع ــي، والــ  ــ ال ــات فــي ال لح ال ــ ــة م اد لح الاع ــ قابــل م

ــ  م إعــادة ت ــابهة، إلا أن مفهــ ــائج م ق ن ــابهة ســ وف م ــ وف أو  ــ ار فــي نفــ ال الاخ

ــ أ فــي، ف ــ ال ة في ال ال ع إش ع ال  ــ ــاح ال ــ علــى ال ــة  اد ان الاع جــل ضــ

ة، وذلـــ  ــاه ه ال ــاعي لهـــ اق الاج ــ هـــا وال ــ  ـــي ي ة ال ــاه ل ال ة حــ ل ـــ مــات تف تقــ معل

 ، ة (الع ال اه ل تل ال ة ح ف اجات ال ي الاس اء ل صة أمام الق ؛ ٢٠٢٠لإتاحة الف

جي، ز وم)، ٢٠١٥/٢٠١٤ ات اتالا أب ات ي س ة دع ال اد راسة في الاع   :يلي ما ال

صف لي ال ف ف ال ع. ال ق ذل ول ة وت اد ه في الاع راسة، ه صــ فق ال  ح

ان اح اض على ال ع راســة ت اس قهــ ال اءات ت هــا وجــ ها اوع ــ ف ــة وت ــل وآل ل انــات  ت ال

ل، ف لات ذالإضافة إلى  ال ل تف اءات ح ع إج انات ج   .ال

   (Confirmability) ةــالتوكيديأو  د،ـــللتأكي ةـــالقابلي
ها  ــــ ل ــــي اس اجات ال ــ ــى الاســ ــار علــ ــ ــــ ال ــ تأك لح إلــــى مــ ــــ ا ال ــ هــــ ــ

جي،  ات أك ( ها لل ل ي ق اجات تع ه للاس افق ي أن م ع ا  ة، فه ها ال اح في دراس ال

  :). وذل م خلال٢٠١٥/٢٠١٤

ار اجعة ال ــار  :م ان م ال اح ل ال لات،  قا ص ال غ ن هاء م تف ع الان

ات  ــــ لات وتف لــــ ــــار ب ــ ال ــ و ــ مــــ خــــلال ت هــــا، وذلــ ــ مــــ دق أكــ ص وال ــــ ه ال اجعـــة هــــ م

ع ال ، إضافة إلى ال اح اجات ال ق اس ق م ص انات؛ وذل لل اجاتال ه الاس م له   .ق

    (Transferability)م ـــأو التعمي ل،ـــالتحوي ةـــقابلي
ا  لح ه ة إلى ال اجات تع قابل ات في الاس ، ب ا أخ لــ وه ــاح مــ ي  ال

اً  وصــفاً  تقــ ل ــ فــاً  تف ل م اق حــ راســة، ســ ل ال صــف كــ ق ال ــلٍ  الــ اضــات مــ ل ــات الاف ل  والع

ي ف ت ال ها ال انات؛ م ع اء ل ال ــ مــ القــ ــة مــ تق اجات قابل ــل الاســ ــات إلــى لل  ب

جي،( أخ  ــار  فيذل  تع ت وق، )٢٠١٥/٢٠١٤ ات ة م خــلال وصــف ال ال راسة ال ال
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ل ول رقــ  ــ ــ ــل فــي ال ل  الإضــافة، ٤مف ــ راســة  أداة إلــى تف ــةال ــع ال و لهــا، ج ل انــات وت

ل ه  ول انت اح ائج  ال ة تع ال ار قابل ات في نقلها أوإلى أن ق ــات  أخ  ب هــا فــي ب فادة م والاس

اقات ابهة  وس ة م هم ول راسة القار  م ة لل ال   .ال

ــا ــ ــ ال ــ عل ــات ال اســـ اق ــــة  ع ــائج م ــ اض ال ع ــ اســــ ض ســ ـــى عـــــ ــــ علـ ق ، وس ر

اسات  اغة الاق ا س إعادة ص اؤل،  ال ة وذات العلاقة  اش اسات ال ه:الاق ا ى ال ع   ذات ال

ــلاب  ــي ال ــ معل خل مــ وجهــة ن ــ ة لل ا ذج الاس ل دون ت ن ي ت قات ال ع ما ال

ة؟ ائ حلة الاب عل العام في ال عل وال ات ال   ذو صع

ذج أ ـــــ ــ ــ ن ــ ـــ ل دون ت ـــــ ــ ـــي ت ــــ ــــــات ال قـ ع د مـــــــ ال ــ ــ د عـــ ـــــ ــة وجــ ــ راســـ ـــــــائج ال ت ن ــ ــ هـــ

ــ  ــ ـ رج ت ــ ـــ قـــــات ت ع ــع ال ـــ ـــــ أن ج عل ـــــات ال ـــلال إجا ــ خــ ـــح مـــ ــ ـــــ ات خل، ح ــ ـــ ة لل ا الاســـــ

ــ  ــ ـــــ تــ ـ ــة، ح ــــ ــات ف ــــ ــــع ف ــ ـــا أر هـــ رج ت ــــ ــ ــــة، و ــ ـــات الإدار ــ قـ ع ــة ال ــ ــ ــي ف ــ ة وهــ ــ ــ ــــة واحــ ــ ـــة رئ ـــ ف

ـــة،  ــ ــة عامــ ــــ ـــــات إدارـ ــ ق ـــى مع فها إلــــ ـــــ ــ ة، و ت ـــاد ــ ــ ــــة اق ــ ـــات إدارـ ــ قــ ـــة، و مع ــ ــ ــة مه ــ ـــات إدارـــ ــ قــ مع

ل رق (و  ة في ال ض ا هي م ة،  قات إدارة ب  ):٩مع
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 ةـــــات إداريـــــوقــــــمع

ا يلي: لها   و تف

  
قـــات  ع ــ ال ـ ـــة ت عات ف ضـــ د ثـــلاث م ــ ــ الإشـــارة إلـــى وجـ ـ عل ـــات ال ـــ إجا ت

قــات  الإدارة العامة وهي ــ بهــا (مع ق ا و ة والإدارات العل رس ادة ال ة ما ب ال قات م مع

قــات م )، ومع علــ ــة، ووزارة ال عل ــالإدارات ال ــة  ت قات م ة، ومع رس ادة ال ال ة  ت ــة م ت

ـــاك  )، وه علـــ ـــة، ووزارة ال عل ـــا (الإدارات ال ـــالإدارات العل ـــة  ت قـــات م ة، ومع رســـ ـــادة ال ال

ــي  قــات الإدارــة العامــة وال ع عــ ال ج عــ  اً نــ وفــاً واضــ ــاك ع عل على أن ه اع م ال إج

ل في الآتي:  ت

  ة قات م ــمع ة والإدارات العل رســ ادة ال ــة  :اما ب ال ت قــات م ــ بهــا (مع ق و

هــا  عــ م )، وقــ تف علــ ــة، ووزارة ال عل ــالإدارات ال ــة  ت قــات م ة، ومع رســ ادة ال ال

ة  ا ذج الاســ ــ ــ ن عــاون بــ القــائ علــى ت ــ فــي ضــعف ال ل عات ت ضــ ة م عــ

خل ( ــاء الإدار RTIلل ، إضافة إلى الأ لائ ــا يلــي )، وع ال وال ال ــة، و

. ل ل ل   تف

  خل ة لل ا ذج الاس عاون ب القائ على ت ن ف ال ــ أشــار  :)(RTIض ح

ة  ا ذج الاســـ ــ ـ ـــ ن ـــى ت ـــ القـــائ عل ان ب ـــ عـــاون فـــي ال قـــار ال ـــى اف ن إل ــ ـ عل ال

ـــ أشـــار ذج، ح ـــ ـــ ال امـــل ل ـــ م د ف م وجـــ د ذلـــ إلـــى عـــ عـــ خل، و ـــ  ١٢(م لل

ــص)"قل ل ذ ــ  ،" عل ات الــ علــ العــام ومعلــ صــع عــاون بــ معلــ ال   ل ضــعف ال

ا علــى  ٣(م ل ا ح ــ ٧٠ع) "اح ــا ذ  ،" ا ــ امــل وم ــل م هــا ع % مــ الإدارات مــا ف

ات مــع  ١١(م ــع عل مع معل ال ن ال ور انه  ه ض ي م ع ل  ق ا  ع)"ت ال

ف ا  ن ي  ع ي  ش مع ال ".ال ال لة ل أ  ا أ م عال    

 لائــ ــ ال ــ  :ع ال وال ــاء الف اً لــ أع ــ ــاك ع ن إلــى أن ه ــ عل أشــار ال

ــاف  ر ت ــ ج ع ذل ق الي ي ال اً، و ان ذج م لائ ل ال في ال وال ال
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د  ــا يــ ــ م ــاء الف ــ مــ أع ــل ع ة إلــى  ــ ــال ال ــال الأع ــة ح ام ال إلــى انعــ

خل. ة لل ا ذج الاس  ت ن

 ـــة ـــاء الإدار ـــى  :الأ لقـــاة عل ـــة ال ــاء الإدار ـ ة الأ ــ ـ ـــ إلـــى  عل ـــة ال ق غال ــ ـ ـــا ت

ــــ  ح ال ــ ــ ــــلاب وت ــة ال عــ ا لات م ـــا وســــ ـ ـــات ال ـــي ملفـ ــــ فـ ل ــــي ت ، وال ـــاتقه عـ

ــ  ة، إضــافة إلــى ال م روس ال ل ملفات ال ة،  رس ــة لــ ال ر ــال ال الهائــل مــ الأع

ــ (م ــ ذ ، ح علــ هل وق وجه ال ي ق ت عل وال ات ال ي صع ك  ص): ٨معل ــ "ع

لا  ــي مــ ع ــل  اجــه الع ا  عل وورقي أك م ات ال عل صع ي ل ل م ة ع ملفات 

عام ملفات ال ال ارد وال ادر وال ح ملفات ال ا ملفات ال ــة ملفات ال ائ لفــات ال

ات  ــ لــه ضــغ ه ت لفــة هــ ــا ت علــ وقــ وجهــ وأ ــي تأخــ مــ ال ع ــال  الــ أع لل

نامج". عه م ت أ ب  وت

ــ  عل ــا ي لقــاة علــى عــاتقه  ات ال ــغ د مــ ال د عــ ن وجــ ــ عل ــاً أكــ ال أ

 . ل ح وآخ ف ب  ة م ال ل ة الأوراق ال ع  ب

 ال ة  ت قات م ةمع رســ د مــ  :ادة ال د عــ ــ وجــ عل ات ال ا ح مــ خــلال اســ لــ

ــاء  الإضافة إلــى الأ ة،  راس اول ال ال وال ة  ت قات م ل في مع قات ت ع ال

: ل ل ل ا يلي تف ، و عل ي تقع على عات ال ة ال  الإضا

 راســ اول ال ــ ــ وال ال ــة  ت قــات م د ال ة:مع ــ عــ لــ فــي تقل ع ت ــ ــ ل

ــه (م ا مــا أشــارت إل ، وهــ اد أخــ ر مــ ــ ــ ب عل ــ ال ل اد، وت ــ ــا فــي أزمــة  ٩ال ع) "دخل

ــ  ــا مــ ــ ــــة اح ــات ثان ــ ــا ت نــ ــــ دخل ة لل ــ ــ ال ة  ــ ــ ، تقلــــ الأن ــــ ــ ح تقلــ

عل علــى ذلــ  ات الــ ــة صــع ت معل هج"، وأكــ ــ ــي ال ــلا خــ غ ا  ا أصلا اض ت

ي  عل ت  عل العام ح قال (مالعائ ال ــا امــا  ٦ال ة  ن ماخــ ــ ــة ت اد ثان ا م خ)"غ 

ها". ي ح ة تع ح وب ال ل ي د ع ل ي ف اد ف ا اما م ا لها  ف اد دي   م

د إلــى  ــا يــ ، م ــ عل ــ بــ ال ــ ال ــاء تق ــاف أث د ت م وج إضافةً إلى ع

ذج الا ــ قه ن ــ ــ مــ ت ــا  ع م ــ ضغ ال ل ال ل  ــ خل،  ــ ة لل ا ســ

مــة  عل ــال ال ــعى فقــ لإ علــ  ــ أن ال ، ف ــ عل اع ال ل عــام مــ إبــ ــ ــغ  ا ال هــ
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ــ أورد (م ــان، ح ل  ــأ شــ ــه  ــة م ل ــغ  ص): ٢ال ة ت ــ الإدارات الآن قاعــ "أغل

ع  ــ ــ أو ي امج أو  ــ بــ ــ  ر انه يل ق ا  د ال ف عل العام في ع معل ال

امج  فــي م بــ قــ ــانها مهــ فاضــي  ة اللــي جــا ع مــة الأساســ عل صــل ال ــا ي ــه و ت

ات  ات ــ اســــ ــ ـــادوب  ــــي  ع ات ولا هــــ قاعـــ  ات ــ ــــ اسـ ــ  ــ قاعـ أخـــ ولا هــ

." ال صله لل ه اللي ب رس نف ال اصة   ال

 علــ ي تقع علــى عــات ال ة ال اء الإضا ل :الأ ــ ة أخــ ت ــاء إضــا ــاك أ ائــ  ه ع

ذج  ةل ن ا ادة  الاس رسي وال اف ال ة والإش رس ة ال او ل في ال خل، وت لل

ت (م ــ أكــ ، ح ــا ــال ال ة وأع ــ نــا  ١٠ال لف ــا  ــال ال أع ــا  ف ل ع)"إضــافة إلــى ت

ــل  ة ل ــال إضــا لهــا أع ه  ــة هــ او ال رســي  اف ال الإشــ نــا  لف ة  ــ ادة ال ال ال أع

ها ال عل تقــ ي  على ال هارات ال روس وال د ال الإضافة إلى ضغ في ع  ،" عل

راســي  ن خــلال العــام ال ــ عل لــف بهــا ال ــة ُ ائ امج إث اك بــ اً ه راسي، أ ل ال خلال الف

ــ  ــاً فــي ت ل عائقــاً أ ــ ــي قــ ت ــار، وال ــ الان ل ح ــ  ، ه هل مــ وقــ ــ قــ ت

ــ ة لل ا ذج الاســ ــ ــاك ن ــ أن ه لاً، ف ــ عــ عل زع علــى ال ــاً لا تــ ــ إنهــا أ خل، ح

اب  عــ مــ أســ ع ما ســ  ، وج ه غ ار مقارنة  معل تقع على عاتقه ح الان

خل. ة لل ا ذج الاس عل ع ت ن وف ال  ع

 ــا الإدارات العل ة  ت قات م قــات :مع ع ه ال ز هــ ــ أبــ عل ات ال ا ت اســ هــ ــي أ ، وال

ـــة،  دة عال ـــ خل  ـــ ة لل ا ذج الاســـ ـــ ـــ ن ة اللازمـــة ل ـــ ارد ال ـــ لـــ فـــي قلـــة ال ت

اف،  ـــال الإشـــ رت ـــ ع  ق ـــي تـــ ائح ال خل، الأدلـــة واللـــ ـــ ة لل ا ذج الاســـ ـــ عي ب الـــ

خل  ــ ة لل ا ذج الاســ ــ ل ن ــة حــ ورات ال خل، قلة الــ ة لل ا ذج الاس ت ن

مة م ا ق رسي.ال هج ال ال ة  ت ائ أخ م ا، ع اف ال والإدارات العل  لإش

 ) خل ــ ة لل ا ذج الاســ ــ ــ ن ة اللازمــة ل ــ ارد ال ــ ــةRTIقلــة ال دة عال ــ  (: 

ــاك  ارس، فــي حــ أن ه ــ عــ ال ات تعلــ فــي  د معلــ صــع م وجــ وذلــ مــ خــلال عــ

ــ ا عل ــة ال ه ه ال لــف بهــ ارس أخــ قــ ت ــة ذات علاقــة مــ ر اصــل علــى دورات ت ل
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ــة  ه الف عامــل مــع هــ عل م مهــارات ال ّ ال ا لا  ، وه عل ات ال اصة وصع ة ال ال

، وأك ذلــ (م عل ال ل ال ات تعلــ  ٣م ــ صــع نا ت ــ ــا مــا ع لــه "اح ق ع) 

ي  عل العام ماخ رسي ال عل ه م ات ال ا صع رّس ا أغل اللي ي ا ج فة ج دورات ض

نا". ة ع ة م ق ا ال عل العام ه ا اللي حاصل في ال اً، ه ئ ج م س ا او دبل  ج

 اف ال الإش لفة  :ت ة م ان م ل ل عل م ق ات ال ة ت ا ل في م ي ت وال

، ح أشارت (م عل اقــ أ ٦م إدارة ال ــات ت ال اقــ درجــات ال ــة ت عــا فــي ل  خ)" 

قهــــا إدارة  رســــة وف قــــ إدارة، إدارة ال ــة ف ــ عل ــــي  ع مي  ــــ ك ال ــ ــ ــ ب الــ إخفــــاق ت

ف في  اج ال م ت ل ع ض "،  ه تع ضغ ب ل ه جهات ف ا ال عل اللي  ال

ت (م ـــ ــ ذ ، ح مه ـــلاب ومــ تقـــ ات ال ـــ ــة م ا ل دور ل ـــ ان  ــ ع)" مـــا  ٩ال

فة على أرض ال ي ال وا ورق ت رق وخ ا ال نا هات ات مافي ع ال خل ت ال اقع وت

يــ  عل ب ما هــ ج ا ي عل  ه لل جه م ي ت ات ال غ ع"، وال ض هى ال وان

ــل  قهــا، أ أن  ــافي ل قــ ال ف ال م ت عل وع ل إدارة ال ارسات وتعام م ق م م

ة ا ه فق ه تع لامها مــ ما ي ال عل ــة واســ ي ارســات ال ال لأوراق ذات العلاقة 

قاً. ا ما ذ سا ، وه عل في وق وج  ال

 ) خل ــ ة لل ا ذج الاســ ــ عي ب ر الــ ــ ات  :)RTIق ــع عي  ر فــي الــ ــ ــاك ق ه

ذج  ـــ ل عــــام، ون ــ ـ عل  ــ فقـــ علــــى  RTIالـــ ــ ق ص، والــــ لـــ  ـــ علــــى وجـــه ال

ــامل فـــ ل العــ ــ ، بـــل شـ ــ ـ عل ـــاً العـــامل فــــي ال ــــة، وأ عل علـــ والإدارات ال ي وزارة ال

ــل؛  ــع  ة، بــل ال رس ادات ال ــةال ذج  ن ــ م ن اثــة مفهــ ( مRTIل ــ ــ ذ  ٨، ح

ــ  ــل مــ  ــي  عل ــادر ال خل لــ ال ــ ة لل ا ذج الاســ ــ م ن فهــ عي  ص) "نقــ الــ

ي ح ف ي ع ع ل  رسة والإدارة  عل وال ، ال عل ع نقــ وعــي"، ال ل ال ى م نق

ت (م ا ذ ة  ١ك ال اً أ  ا دائ ا ل ل عل ب ات ال ة صع ا امة  ة ال م ال ص)"ع

اج إلى  ا ن "، وأضاف "إلى الآن ما زل عل ات ال ع فة تامة  ه مع فة فه ما ع ض

ي م الإدا ع ة  ث ان، ال ات وللأمهات  عل ة لل ي ة ش ــع ت ق ومــ ال رة م ف
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ـــلاب  عامـــل مـــع ال ة فـــي ال ـــ ـــه ال ق ـــه ت ع ـــاً  ـــة، أ غـــى لـــه ت ـــع ي ـــان ال ك

ة". ائ روس الإث ة ال ة ال العلاج ة وت د وق الف ي الف  وت

 ) خل ـــ ة لل ا ذج الاســـ ـــ ـــ ن ع ت ـــي تـــ ائح ال ـــائج  :)RTIالأدلـــة واللـــ ت ن هـــ أ

ــ م وجـ ــ ـــة عـ ال راســـة ال ة ال ا ذج الاســـ ــ ـ ـــ ن ــا ل ـ ــي مـــ الإدارات العل ـ ـــل ت د دل

ل  خل،  راس، لل ــ ذج فــي ال ــ ا ال ــ هــ ــ مــ الإدارات ب ه أو تع ج د ت م وج ع

ف الأوام اللي  ٦ح أوردت (م هة لازم ن ع ل م وتا ف ح الله ن  ص) "

ة عــ ول عل أن م ا"، وذ أح ال صل ــل ت لهــا لل ّــل  ــاذج ت ه ال ــل هــ ــ م م ت

ة. رس عل والإدارات ال ه لإدارات ال م ته ؛ وذل  ع عل اد في وزارة ال  ال

 ) خل ــ ة لل ا ذج الاســ ــ ل ن ــة حــ ورات ال اف RTIقلــة الــ مــة مــ الإشــ ق )ال

ــــا ـــ والإدارات العل ور  :ال ــ ــاره للــ قــ ــى اف ن إلــ ــ ــ عل ــل أشــــار ال ــ ــة وورش الع ــ ر ات ال

ذج  ــ ــ ـــة ذات العلاقــــة ب ـ ائ امج الإث ــــ ــــ (م  RTIوال ــ ذ ــ ان، ح ــــ ــي ال ــــة  ٧فــ ص)" قل

ا  ــ ة لهــ ــ قــ ف ورات ال ــل والــــ ــ نــــامج ورش الع ف ال ــــة بــــ ر ورات ال ــــة والــــ امج ال ــ ــ ال

اً (م نامج"، وأك على ذل أ ام ٨ال ــة مــا فــي بــ ــة ص)" لأنــه مــا فــي دورات ت ائ ج إث

ات  الـــ ـــ للأســف مـــا فــي دورات  ــا ل ل ان ع ــ ـــي قــ فـــي ال ع م انــه  ــيء معلـــ ا ال لهــ

ا". ة ج اء مف ل ه أش ة ورش الع ر ورات ال  ال

 راســي هج ال ــال ــة  ت ائــ أخــ م ذج،  :ع ــ ــ ال ــ مــ ت ــ ت ائ ــاك ع ل ه ــ

هج ل ال ل م ف ل ف ام  د لإت ق م ق ب ض كال عــ ل قــ  ام بــ ــ م الال ، لأن عــ

عــ عائقــاً،  ــها  ع ــاً ودمــج  ــاهج أ ــ ال ــا أن ح ف،  ــ ــل ال ــاءلة مــ قِ علــ ل ال

روس  ــ الــ ــا أد إلــى تق ة م ــاهج ازدادت صــع ات أن ال ــار ت إحــ ال ــ ــاً ذ أ

ة فــي  ــ دراســ ة ح ــة خــلال عــ عل عال ت (مالأســ ــ ــ ذ ــاه ع) ٩، ح عــ ال ج " 

ة  ســ ــة ال ــات الف قــات و ف ــات مــا شــاء الله ال ــة ال عــة الف اســ م لا ي ها مــ صع

رس  ــ الــ ا الــ أنــا اضــ أق ع ا ما راح  فه ا ما راح  فات أو الأقل فه ل ال

اح إلى  مة". ٤ال عل ر أوصل ال ان أق  ح ع
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ة  ل عـــــ ــ ــي شـــ ـــ ة وال ـــاد ــ ــــات الإدارـــــة الاق قـ ع ز ال ـــــ أبـــــ عل ات ال ا ــ ت اســـ هـــــ أ

اف  ر تــ ــ ــلاب، وق ــ وال عل ــة لل ــة أو ماد اف مع د دع وحــ م وج ل في ع عات ت ض م

ــادر  فــة م د غ م وجــ اً عــ ة، وأخ راس ل ال ة اللازمة في الف عل سائل ال ة وال ان ات ال ق ال

ع  :في  ل ل ل ا يلي تف ارس، و  ال

 ـــلاب ـــ وال عل ـــة لل ـــة أو ماد اف مع د دعـــ وحـــ م وجـــ ـــادة  :عـــ ـــل ال وذلـــ مـــ قِ

فــة  ع فعه لل ن لــ ــ عل هــا ال ق إل ــ ــي ت ات ال فــ ز ال ا، ومــ أبــ ة والإدارات العل رس ال

الإضــافة إلــى  ــة،  ر ورات ال ر للــ ــ ــاء شــهادات ح ورة إع ذج ضــ ورة تــأث ــال ضــ

ــــاب  ــ ن ــ ــى ت ــافة إلــ ــة، إضــ ــ عل ه ال ــ خل علــــى رتــ ــــ ة لل ا ذج الاســــ ــــ ــ ن ــ ت

ــ أورد (م خل، ح ــ ة لل ا ذج الاس ق ل ن عل ال ح ال ة ل راس  ٨ال ال

"، وأكـــ (م ـــ اء مـــاد أو مع ــ ســـ ـــاج دعـ اف  ١٢ص) "  ــ د حـ م وجـــ ـــى "عـــ ص) عل

ذج". ا ال  ل ه
 ر ة اللازمة.  ق ان ات ال ق ة في ال اس الآلي، وأجهــ ة ال ف أجه م ت وذل م ح ع

ــ (م ــ ذ ارس، ح ــ عــ ال ) فــي  وج ض (ال ــة مــا  ١٠الع عل ســائل ال لة ال ــ ع)" ال

دة".  ج ب غ م اس ت وال ة ال دة أجه ج وج غ م ة ال دة أجه ج  هي م

ـــادر فـــة ال ف غ ــ م تـ ـــ أكـــ علـــى ذلـــ  عـــ : ح عل ات الـــ ـــي ذو صـــع عل ل

ات". ع) ١١(م ع ات ال ال ات و ع ة ال عل فة ل ها غ ارس ف ل ال  "م 

 
لــ فــي ضــ  ــي ت ــة، وال عات الف ضــ يــ مــ ال ــة الع انــات ال ــائج ال ت ن هــ أ

اد ال ة أع ، و ق ذج ال ــ ــ ن ــ عــ ت عل وف ال اً ع ي، وأخ ه ل ال أه اد وال لاب، والإع

خل ( ة لل ا :RTIالاس ل ل ل ا يلي تف  )، و

 ق ــي  :ض ال ــل معل ول مــ قِ ه ال ه وال ودي ق وم ن إلى ض ال عل أشار ال

عل العام، ح ع ع ذل (م افي ل معل ٢ال د وق  م وج عل العــام"،  ص)" ع ال

ا ذ (م ــا"، وأوردت  وقع)"  ٥ك ــعف تق ان ما  ة أح ي وق ال ع ه  ة نف ال
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ــ (م ٩(م ــافي"، وذ أخــ وقــ  ٨ع)" مــا فــي وقــ  ه انــه  ل ــ ــ انــ هــي م ص) "قلــ ل

ل".   وجه 

 ة راســ ل ال ــ ــلاب فــي الف اد ال ة أع ة  :ك ــ س و ــ ــ إلــى ال عل عــ ال ق  ــ فقــ ت

ــ  خل، ح ــ ة لل ا ذج الاســ ــ ــ ن ــ ت ــي تع ة، وال راســ ل ال ــ ــلاب فــي الف اد ال أعــ

ــ  ١أوردت (م ــ ولا ا ــ ا ال فهــي تل ق الأرع  ل ف لاب في الف اد ال ص)" أع

ــا أكــ علــى ذلــ (م عــي"،  ــ  ــل غ ــي ضــغ ع د  ٥ع ضــه عــ ن ب ــ انــاً  ع)" وأح

ـــان هـــ اللـــي  ـــل أح ـــلاب فـــي الف ـــة هـــ  ـــيال ـــ علـــى الف ـــ مـــا أر انـــي أنـــا 

." لاث ق ال ال أو ف لا أو ارع  ة وثلاث م ن ع خ ة  ا قة ال  ال

 ــ عل ي لل ه ل ال أه اد وال اد  :الإع ر الإعــ ــ ق ت  اً يــ ــاً جــ ــاك عائقــاً مه ــا أن ه

ـــل م تأه ــ ـــح ذلـــ مـــ خـــلال عـ ، وات ـــ عل ـــي لل ه ـــل ال أه رته علـــى  وال ـــ وقـــ عل ال

ب  ل تهــ  ، مة له ق مات ال دة ال ر ج د إلى ق ا ي لاب، م لاء ال عامل مع ه ال

ب  ة ع رس ات ة ال ال ارات الإج ة والاخ ل العلاج ء إلى الف عل م الل ع ال

ل ذل ب (م لاب، وت لا ١١ال عامل م هلة أو قادرة أنها ت ة م ل معل ف ع) "م   بــ

]"، وأورد (م ف ل ال ات[ذوات ال ال ها ال اج ق اللي  ى  ١٠ال ع)"لاح ح

ا  غل ــ ا  ــان ــالي مــا  ل م ــ هــا جــ  ــا ف رســة اللــي اح ... فــي ال ــ عل عــة مــ ال م

ــ  عل ــل ال نــا  اســ  ــلاب ال ــى ال ا ح غل ــ ضــي الله"، وأضــاف "مــا  ل اللي ي ال

ــ أو والإدارــ لا عل دة ال ة فــي عــ ــة إضــا ل علاج ــ ــ ف ا ت غــ ــان مــا ي ا ع ــ  ن

غل" غى  ان م ي ة وع ال ارات إك وا اخ ان لا  ة وع راس ة ال ة ال  .في نها

  خل ة لل ا ذج الاس عل ع ت ن وف ال اي  :)RTI(ع ذج ال و ن أك م

حه و  عل علـــى وضـــ ــ ات الـ ـــي صـــع فعه إلـــى مـــ معل ــ ا مـــا يـ ان، وهـــ ـــ ه فـــي ال ل ســـه

ل (م ــل ذلــ فــي قــ ، وت ذج آخــ ــ ام أ ن وف اســ امه وعــ ذج  ٤اســ ــ ص) "لأن ن

ــي  ع ف تلاحــ  ــ ــل ت ــة فــي نفــ الف عل ن ال ــ ــا ت ــ ل ــي أوضــح  ع اي أسهل  ال

ن ال ــ ــي  ع لاح  ق فــ ل ال ة معاها  ال ة ع  ان ال لاح ــاي ع  ال

ا ذ (م ان"، [وأضاف]  ص): ٨أوضح لها"،  ذج أوضح في ال اي ه ن ذج ال "ن
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ذج  ــ ــان ن ا مــا  ــ امعــة و ــه وقــ ال ع رس  ــان يــ ــا  ــ ســ ول علــ م هــا ال ــل ف ع "

اعــ  اي وال ان م ال الي ف جه ال ة الآن أو ال ال ة ال ه ر ال ه خل م ة لل ا الاس

د وم ال جــ ــان هــ الأهــ أو هــ ال اعــ  اي وال ل م ال ا نق اصة أو خل ة ال

ارات". ها الاخ ة عل  وهي ال

اً فـــي  ــ ـ لـــ تغ ــه ي خل؛ لأنـ ــ ـ ة لل ا ذج الاســـ ــ ـ ـــ ن ــ ت ـ عل ـــى رفـــ ال ــافة إل إضـ

ت (م ـــ ـــ ذ ، ح علـــ ـــاد لل ع ـــي ال ر وت ال ـــ إلا  ١الـــ ـــاكل أك ـــه م صـــا إذا  مـــا ص)" خ

." غ ف ال اف ت ه أ  تلاقي ان 

 
ه  لــــ هــــ ة، وقــــ ت رســــ ــــة ال ال ـــة  ـ ت قــــات م ة مع ــ ــ عــ ــ عل ات ال ا ت اســــ ــ هــ أ

ــا  ــة اللازمــة، و ــات ال ان ، ونقــ الإم ــاع علــ ال عل العــام لل ي ال قات في رف معل ع ال

:يل ل لٌ ل  ي تف

 ــاع علــ ال علــ العــام لل ــي ال علــ العــام علــى رفــ معل ــي ال ــاك رفــ مــ معل . ه

ــ أوضــ (م ــف، ح فــة ال اع في غ د معل م علــ  ١وج ــي ال ص) "رفــ مــ معل

ها  صــ خل فــي خ ــه تــ ن  ــ ــا ب ــ ت ــة و خل معــي ال ــ تــ ــه  ان العــام 

ل". ة داخل الف عل  ك

  ة اللازمة.نق ات ال ان ، وذلــ  الإم علــ اســ لل ــ ال ــة ال ــة ته ن أه ــ عل أكــ ال

ة،  ـــ ــة ال ـــلاب فــي ال ر ال ــ ـــع الأدوات اللازمــة ل ف ج قـــ مــ تــ مــ خــلال ال

ة  ٨وأورد (م ا ــ ذج الاسـ ــ ـ اء ن نـــامج ســـ ـــ أ ب ــ أساســـي فـــي ت ـ ـــة ع ص)" فال

"، و  امج أخــ خل او أ بــ ــ ون لل الــ بــ ــ مــع ال ــ تقل ــان تعل لــه "إذا  ق ســ ذلــ 

صــل  نــامج ولا راح ت ق معــاه ال فــ ــة مــا راح  الــ وجاذ ة لل فــ ــة م ف ب ون تــ ــة بــ تق

." ف   له

قــات  لــ فــي مع ــي ت قــات الإدارــة، وال ع د ال ــان تعــ اح ت ال ــ ، ف ء مــا ســ وفــي ضــ

ة،  اد قات إدارة اق ــأن إدارة عامة، ومع ــة،  قــات إدارــة ب اً مع ــ ــة، وأخ قــات إدارــة مه ومع
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قه  ــ ان وت ــ ارســاته فــي ال اً علــى م ع ســل ــ تــ ، ح ــ عل ــ فــي ال عهــا ذات تــأث  ج

أ م أعلــى درجــة  قات ت ع ان أن ال اح ل، لاح ال اق م خل، وفي س ة لل ا ذج الاس ل

ـــي أ ع ا  ـــي، وهـــ عل ـــل ال اً فـــي ال ــ يـ ـــة، وت ــات الإدار قـ ع ـــل فـــي ال ة ت ــات الأساســـ قـ ع ن ال

ذج  ــ عي ب ر الــ ــ ــة ق ــ ن ف ا مــا  ا، وهــ الإدارات العل قات الإدارة العامة ذات العلاقة  ع ال

فـــة  ــ مع عي ونقـ ر الـــ ــ ـ ــ أن ق ـ ل ن ـــل، لـــ ـــي  عل ــادر ال ـ ــل ال ـ خل مـــ قِ ــ ـ ة لل ا الاســـ

ة ل ا ذج الاســ ــ ــ ب عل ــة ال قل ق والأســال ال ــال ــ  عل عــ ال ــ  خل، أد إلــى ت ــ ل

قــات الإدارــة  ع ــة، وال ه قــات الإدارــة ال ع ة، وال ــاد قــات الإدارــة الاق ع ها مــ ال ، وغ عل لل

ة. ة الفعال قه غ م ارساته و عل م  عل ال ي ت ة ال  ال

ة مع دراسة  ه ال ع (واتفق ه ا ال وال يــ مــ ٢٠١٩أ ق إلــى الع ي ت ) وال

ـــل  د دل م وجـــ ـــل، وعـــ ـــ الع امـــل بـــ ف لـــ فـــي ضـــعف ال ـــي ت ـــة وال ـــة والف قـــات الإدار ع ال

ل  ل عــام حــ ــ ــع  خل، وضــعف ثقافــة ال ــ ة لل ا ذج الاســ ــ ــ ن ــة ت ضــح آل ــ ي عل لل

ــ ــ وأول عل خل وال ــ ة لل ا ذج الاســ ــ ــا اتفقــ مــع دراســة ن ص،  ــ ر علــى وجــه ال اء الأمــ

ــي ( ه رجــة ٢٠٢٠ال خل قــ جــاءت ب ــ ة لل ا ذج الاســ ــ ــ ن قــات ت ــي أوضــ أن مع ) وال

ـــ ( ل اتفقـــ مــع دراســة الأح ــ ـــة،  لاف الع ــاخ تفعــة  قـــ Alahmari, 2019م ــي ت ) ال

ة  ا ذج الاســ ــ ــ ن ة ب ت عل ال اوف ال ز م قــ لأب لــ فــي ضــ ال ــي ت خل وال ــ لل

ارســات  ل ال فــة حــ ع ر ال الإضافة إلى ق ارس،  م م ال ق ع ال مات، ونق ال عل اء ال ل

ون ( ارال واخ و  اس اً اتفق مع دراسة  ة على الأدلة، أ  ,Castro-Villarreal et. alالقائ

ــ فــي 2014 ل قــات ت ع د مــ ال ــي أشــارت إلــى عــ ، ) وال قــ ، وال ر ــ ــة: ال عات الآت ضــ ال

ــا اتفقــ مــع دراســة  ــة،  ر ــال ال خل، والأع ــ ة لل ا ذج الاســ ــ ــة ن ل ل ع ــ ارد، و ــ ونقــ ال

ــي ٢٠١٦رش ( خل وال ــ ة لل ا ذج الاســ ــ ي تع ت ن لات ال ز ال ي أشارت إلى أب ) ال

ة وضــعف ال راســ ل ال ــ ــلاب فــي الف س ال ل في ت اً ت ــ ، وأخ لائــ ر ال ــ ر ال ــ ــة وق ان

ون  ت وآخ ــة  (Werts et. al, 2014)اتفق مع دراسة و ت قــات م د مع ي أشارت إلى وج وال

ل  ـــ ـــة،  ر ـــال ال ة والأع رســـ ـــاء ال الإضـــافة إلـــى الأ  ، ر ـــ ة ونقـــ ال ـــ ادر ال ـــ قلـــة ال

ارد. ، ونق ال ق  ال
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ا ــي يــ مــ وفقاً لل ات ال صــ ع ال ــان بــ اح راســة، أوصــ ال هــا ال صل إل ي ت ئج ال

خل ( ــ ة لل ا ذج الاس ر في ت ن ان الق ز RTIخلالها تلافي ج ان، ومــ أبــ ــ ) فــي ال

ات ما يلي: ص ه ال  ه

عل وداراتها، وذ :أولاً  ل وزارة ال خل م ق ة لل ا ذج الاس ء على ن عق إلقاء ال ام  الاه ل 

ذج  ل ن ة ح ر ه. RTIدورات ت ف ع القائ على ت  ل

ــا: حلــة  ثانً عل فــي ال ات الــ ــي ذو صــع علــ العــام ومعل ــي ال عل ــ ل ــف وال ر ال ــ ال

ل عــام؛  ــ ــة  عل فات فــي الإدارات ال ــ ف وال ــ ص، ولل ــ ة على وجــه ال ائ الاب

لقي معل  ة.وذل ل رة ج قه  ذج وت ل ال ة ح ة وص  مات واض

ة  ا:ثالًـــ ا ذج الاســــ ــــ ل ن احــــاته حــــ فــــة آرائهــــ واق ع ــــ ل عل ــاءات دورــــة لل وات ولقــ عقــــ نــــ

خل.   لل

عً  ة، ومــ  ا:را ــ ــة ال ات العل ــ اً عــ ال ــ ع عابها  ة لاســ ــ ع بلغــة  ة ال ص ت ال

ذج الاســ ــ ــ فــي ن ع ــة، وحــ القــائ علـــى ثــ ال قــة عل ه  ضــ خل وت ـــ ة لل ا

ه. ه وفه ة ع مات واض ع تلقي معل ا به  ور ال ال ام  ه على ال ف   ت

 ً قــ  ا:خام ة لإتاحــة ال راســ اول ال ــ ــاً لل ــاً ملائ اً، وت اســ اً م ــ ر ــاً ت عل ع ح ال  م

ه. ف اعات القائ على ت اس لاج   ال

ــا لــه مــ  ا:سادسً  ــة؛ ل ائ حلــة الاب علــ العــام فــي ال ــي ال انــ معل ــاع  علــ ال ــل دور ال تفع

ل. ة  عل ة ال ل لاب والع ة على ال اب  آثار إ

 

ل عل     ــ ي ت ال ائج ال اءً على ال راسة، و ه ال اؤه في ه ء ما ت إج هــا، تــ في ض

ــا  ة،  د ــع ــة ال ــة الع ل لفة فــي ال ا م ة في م ال راسة ال ابهة لل اء دراسات م اح إج اق
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في ل  ع عي ال ف ال ه في ت ي ت ي ال ه ة ال ال ف آل ه ة ت اء دراسات ن  إج

م ال ــ ـ ــة ت اء دراسـ ل إجـــ ـــ خل،  ــ ـ ة لل ا ذج الاســـ ــ ـ ــ ن ـ ل ت ــ ــ حـ ـ عل ل ال ـــ هج ال ــ ـ

الإضــافة  خل،  ــ ة لل ا ذج الاســ ــ علــ العــام ب اصــة وال ــة ال في ال ــ فــة م ف م مع ه وت

اته  ــ ــع م خل  ــ ة لل ا ذج الاســ ــ ونــي قــائ علــى ن قــع إل ــ م ل ت ة حــ إلى دراسة 

اء  ــاح لإجــ ــلاق لل ة ان ة تُع نق ال راسة ال خلاته، ولا ش أن ال ــي وت راســات ال ــ مــ ال ال

ع. ض اء ال ه في إث   ت

  

   



 ١٢٥٢–٢٠٢٣ 
 

   

١ - ) . ـــ راشـــ ة ب ـــ ، م ار ـــ ، وال ح ـــ الـــ ـــ ع ، وداد ب ـــ ـــا ح فـــة ٢٠١٦أ ع ـــ ال ). م

ــــة  ي عل فــــي م ات الــــ ــات صــــع ــ ــ معل خل لــ ــ ــ ة لل ا ذج الاســــ ــــ ام ن ــ ــ اســ ــ ــه ن جــ وال

اض.  لة ال ال ل، م أه اصة وال  . ٢٥٣- ٢١٢)، ١٣(٤ة ال

http://search.mandumah.com/Record/779107 
ان. ( - ٢ ــل ــ وق سـ ــ ، شـــ ع ــ ـــ ، وال ح ـــــ ـــــ ال ــ ع ــ ـ ، وداد ب ــ ــ ـ ـــا ح ــ ــاء ٢٠١٩أ ـــ ). آراء أع

خل  ــ ـ ة لل ا ذج الاســـ ـــ ام ن ــ اســـ ـ ر ن ــ ـ ـــة ال عله ـــ ات ال امج صـــع ـــة  .فـــي بـــ ل م

ل، أه اصة وال ة ال  . ٣٣ - ١)، ٢٨(٨ ال

http://search.mandumah.com/Record/981337 
٣ - ) . ع ار، م عل). ٢٠١٨أب ال ات ال .ائ تق وت صع ي اب ال   . دار ال

ــان، إبــــ - ٤ ــ ن . (أب ــع ــــة). ٢٠١٥ا ســ ع ات ال ات ر والاســــ ــــ ق ال ــــ عل  ات الــــ ــع  صــ

. ولي.٣( اش ال   ). ال

٥ - ) . ا سع ان، إب ن مات). ٢٠١٩أب عل العام في تق ال ي ال عل ودور معل ات ال  .صع

https://kscdr.org.sa/ar/node/3067 
٦ - ) . ـــع ــ ا سـ ــ ــ ــان، إبــ ــ ــ ن مات). ٢٠٢١أب ــ ــ ــ ــى ال ــ ــ ــارخ إل ــ ــ ـــــ ال عل مـ ـــــ ات الـ ــع ــ ــــة صــ ــ . م

ل فه ة.  ال   ال

اب،  - ٧ ، م ع ال ، م راض، أح . (و أح ــ فى، دعــاء م جهــات ٢٠١٥م ). ال

خل.  ــ ة لل ا ذج الاســ ــ : ن عل ات الــ ف علــى ذو صــع ع اءات ال ة في إج اه لال لــة  ــة م

ة،   http://search.mandumah.com/Record/685766    .٣٣- ٢ ،)٣١(٥ ال

ل. ( - ٨ جي، أنــ ــ ارســات). ٢٠١٥ات ــاهج وال ــاد وال ــة: ال ا م الاج ــ . ــ العل )٢ (

ل الأ . (الع اروز ). دار ال ج ان، م   ).٢٠١٤صلي ن في (خال ال ح

٩ - ) . ال، ز م عل). ٢٠١٧ال ات ال  . مع صع

https://kscdr.org.sa/ar/node/3052 
١٠- ) . ــ ــ م ــال، ز ــة٢٠١٩ال ا خل ل ــ ة لل ا قــات الاســ : ت علــ جــات ال ــ م  ). ت

لا ي لــــــ ال ــــاد م الأكــ قــــــ هج. ال ــ ــ ــ ـــى ال ـــي علـــ ـــ ــاس ال ــــ ام ال اســــــ ـــــ  ـ ــة الم ــ لــ مم علــــــ

ة،     http://search.mandumah.com/Record/999362  .٤٧- ١٩،)١(٣١ ال
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ــل. ( -١١ ــ  ، لــــ ــــي ٢٠١٩ال ــــل معل ــ ق خل مــ ــ ــ ة لل ا ــ ب الاســ ــ أســــل ــ ــ ت ــ ). م

حلــة الاب ي فــي ال ر نــامج تــ ــة ب ، وفاعل عل ات الــ ــ صــع ضــ ل ع ــة ال ل ــة مــع ال ائ

ها.  لت أه اصة وال ة ال لة ال   .٣٦- ٠)، ٣١(٩ ،م

http://search.mandumah.com/Record/1018144 

١٢- ) . ان ح ي، ب ه فة٢٠٢٠ال ع ات  ). ال في صــع ــ خل ل م ة لل ا ذج الاس ب

ة.  د ــع ــة ال ــة الع ل قــه فــي ال قــات ت ــة ومع ف الأول ــف عل وال ــ ــة فــي ال دراســات ع

ف ة وعل ال  . ٤٣- ٢٣)، ١٢٩، (ال

http://search.mandumah.com/Record/1083363 

اصــــ الأشــــعل. ( -١٣ ــ ال ــ ي، ع ــ ــ ــــة ). ٢٠٢٠ال ــ فــــي ال ــ ـــاهج ال ـ دة م ــ ات جــ ــ شــ م

اه ة إلى وال ارسات ال اصة: ال اث الإعاقة. ال ان لأ ل سل   . م ال

ـــ الله. ( -١٤ ، عـــاكف ع ـــ ـــي ). ٢٠١٥ال عل لـــي ل ـــل ع : دل عل ات الـــ خل إلـــى صـــع مـــ

عل ات ال .صع ي   . عال ال ال

١٥- ) . ــ ــ ــــ ــل أح ــ في، أمــــ ــ ــ ــــ ذج ٢٠٢١ال ــ ــ ــــ ــ ن ــ ة مــــ ـــــ ــ ـ ــة ال ــ ــ ــ ـــات ال ـــــ ــ الأل ــ ــــ ). أن

خل.  ــ ــ ــــــ ة لل ا ـــــ ــ ــل. الاســـ ــ ــــ ــ أه ـــة وال ــ اصـــــ ــــة ال ــ ــ ــ ـــــة ال لـــــ ــــة . ١٠٠- ٧٥). ٤٠( ١٢م ــ لــــ م

ل أه اصة وال ة ال   (ekb.eg)  ال

ــــالح. ( -١٦ ــ ، صـ اه ـــــ ــ ات ).٢٠١٦ال ـــع ــ ة صــ ج ل ــ ــ ـــات ســــ ـــــ ـــــ وال عل الأســ ـــــ . دار الـــ

ي. ار العل   الاع

ف،  -١٧ ان، اله . (و دح ح ، ع ال عل فــي ٢٠٢٠ي ات الــ امج صــع ). واقع ت بــ

احـــه.  قــــات ن ــــات ومع عل ـــ ال ة مــــ وجهــــة ن ـــ ــة ال لــ ف حلــــة ال ارس م ــة جامعــــة مـــ لــ م

راسات اث وال    .٨٥- ٥٤ ،)١٠(٤، فل للأ

http://search.mandumah.com/Record/1098633 
، زـــاد. ( -١٨ يـــ ٢٠١٦رشـــ ـــات ال : آل عل ات الـــ و صـــع خل لـــ ـــ ة لل ا ذج الاســـ ـــ ). ن

. ة،  وال ا ة والاج ان م الإن ل العل لة ج  .٣٦- ٢٣، )١٧(١٨ م

http://search.mandumah.com/Record/746396 
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١٩-  ، ــ ــ ـ ـــــة، الع ـــازمي، فا ة، العــ اني، وضـــــ ــ ــ ـ اء، ال ــي، أســـــ ــ ـ م ، ال ــاز ــ ، غـ شـــــ ال

ــــاني،  ــاف. (و تهــ ، عفــــ ــ ــ ــ ف ـــة.). ٢٠١٨ال ــ ـ ث ال ـــــ ـ ــــي ال لات فــ قــــــا ـــلاح  ال ــة الفـــ ــــ م

زع.   لل وال

ي، -٢٠ ، ال ارع، أح م اصــ الأشــعل. ( ال ــ ال ذج ٢٠٢٠ع ــ ــات ن ل اف م ). مــ تــ

ـــي  ـــ معل ة مـــ وجهـــة ن ـــة جـــ اف ـــة  م ـــة ال ائ ارس الاب ـــ خل فـــي ال ـــ ة لل ا الاســـ

 . عل ات ال ات صع اصةومعل ة ال لة ال   .٥٠- ١٩). ١٣. (م

ــــان. ( -٢١ ـــ ــ ــ ـ ن، إ ــ ــ ــــ ــ ــ ـــة). ٢٠١٣ال ـــــ اصــــ ــــــة ال ـــــ ـ ــــي ال ــــ ــ ـــة فــ ــــ ــــ ـ ي ـــات ال ــ ــ ـــ جهــ ا  - ال ـــا ـــ ــــ ــ ق

.لاتوم   . دار الف

اني، م ع الله. ( -٢٢ ه ة٢٠٢٠ال ــان م الإن ــة فــي العلــ ث ال دة ال  .). معاي تق ج

ة،  ف ة وال راسات ال ة لل ول لة ال   .٦٢٢ - ٦٠٥)، ٣(٨ال

ي. ( -٢٣ ات، ف عل). ٢٠٠٧ال ات ال ة في صع ا معاص ا امعات.ق   . دار ال لل

٢٤- ) . ـــع ، رضـــا م ــع ـ ـــة ٢٠٢٠ال ث ال ـــ اء ال ات إجـــ ـــ ــ ل ـ ــ ال احـ ـــل ال ). دل

ــا.    رونــ ــة ال ــ ـــي زمــــ جائ ــا فـ اناتهــ ــــل ب ل ، وت ف ــ ــ ــــ ال ــــة وعل ـــي ال ـــة فـ ـ ـــات ع دارسـ

  ٤٠ - ٢٥)، ١٢٤(١٢٤ .https://2u.pw/Idt2V 

ــــام. ( -٢٥ ـــ ، اب ـــــــ ي، م ــ ــ ـــ ، ح ــ ـــ ـــــ). ٢٠١٥شــ ــ ذو صــ ــ ـــ ـــاس وت علــــ ــ ــ ات الـــ . ع

اء. ه   دار ال

٢٦- ) . ــ ، راشــ ح ــ ــ ال ــة). ٢٠١٢الع عي فــي ال ــ ــ ال ع ال ــا ــي وال ــ العل  –. ال

د. ل سع   جامعة ال

٢٧- ) . ، راش ح ة). ٢٠٢٠الع ال عي في ال . ال ال )٣. ش ة ال   ). م

ر، سهى. ( -٢٨ ر، وم ي، ن ارسة ن ٢٠٢١الع قات م خل ). مع ة لل ا  )RTI(ذج الاس

ة.  د ــع ــة ال ــة الع ل ال ــل  ــة ال ي عل  ات الــ ــي صــع ــة لــ معل ائ ارس الاب ــ ال

ار عل والاب ث ال لة    .١٣٩- ١١٦)، ١( ١،م
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٢٩- ) . ل، عادل م ــ ٢٠١٣الع اعــ فــي ت ــ ال يل ل ــ خل  ــ ة لل ا ذج الاســ ). ن

ــــ لام ات الــــ ذو  ال ــع . صــ ة،عل ــــ ف راســــات ال ة لل ــ ــ ــة ال ــ ل  .١٩ - ١ ،)٧٩( ٢٣ ال
http://search.mandumah.com/Record/1011877  

٣٠- ) . ل، عادل م عل). ٢٠١٦الع ات ال .ت وتق صع   . عال ال

٣١- ) . ل، عادل م علتعل ذو ). ٢٠١٦الع ات ال .صع   . عال ال

٣٢-  ، ـــل، أرو د. (و العق ي، عهـــ غ ات ٢٠١٦الـــ امج صـــع اد العـــاملات فـــي بـــ ع ). وعـــي واســـ

ف.  ــ قــة ال خل فــي م ــ ة لل ا ة الاســ ات اســ علــ  ــةال ــة ال ل  - ٦٩٩)، ١٦٩(٢، م

٦٧٠. http://search.mandumah.com/Record/864368  

ــ -٣٣ اد، أح ، عــادل. (، عــ ــ ــة). مــ٢٠١٣م : ال عل ات الــ ــ - خل إلــى صــع  - ال

خل أسال ولي.ال اش ال   . دار ال

ن. ( -٣٤ ــ ل، جــ ــ ــ ــــة). ٢٠١٩ك ث: ال ــــ ــــ ال ــــة - ت ــــة - ال ج ــ  ال ــ ــــ ال (ع

. ؛  ج اني. م لة لل وال٢الق ل الأصلي ن في ). دار ال   ).٢٠١٤زع. (الع

ن،  -٣٥ ل، جــ ل. (و ك ث، شــ ــة ). ٢٠١٩ــ قــة فــي خ عي دراســة مع ــ ــ ال ــ ال ت

ل الأصلي ن في  أسال . (الع ). دار الف ج ه، م اب     ).٢٠١٨(أح ال

٣٦-  ، ـــــ ، جان نـــــ ــــي. (و ل لـ ف ، ب ن ــ ــ ة ذات ). ٢٠١٤جـ ـــــ ــــات ال عل والاعاقـ ات الـــــ ـــع صــ

ــة العلا ي جهــات ح ر وت ات تــ ات ــائ واســ ). دار قة: خ ج ــ ، م ــ هاشــ (ســهى م

ل الأصلي ن في  . (الع   ).٢٠١٢الف

ــــة -٣٧ ة وال ـــاد ـ ون الاق ــ ــ ــ ال لــ ة ). ٢٠١٦. (م د ــــع ـــة ال ـ ـــة الع ـ ل ــة ال ــ .٢٠٣٠رؤ
   https://vision2030.gov.sa  

ــ الله. ( -٣٨ ، عــادل ع ــ ة). ٢٠١٠م ا ورؤ معاصــ ــا علــ العلاجــي ق عل وال ات الــ . صــع

اء. دار ه   ال

٣٩- . ــي، علــي ثابــ ، حف ــ ، نهــى أح ــ ، وز ــ ــل، هــ أح ، خل ــ فى أبــ ال ــ ــل، م  مف

)٢٠١٩.(  . عل ات الـــ ذج لعـــلاج صـــع ـــ خل  ـــ ة لل ا ـــةالاســـ م ال لـــة العلـــ  ،٣٩ ،م

٥٠٦- ٤٨٥. http://search.mandumah.com/Record/1021711  
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٤٠- ) . عل ة وال عل). ٢٠١٥وزارة ال ات ال ة صع ل معل /معل       .دل

https://departments.moe.gov.sa/EducationAgency/RelatedDepartments/boy
sSpecialEducation/Documents/Teacher%20learning%20disabilities%20gui
de.pdf 

. (وزارة ال -٤١ ل). ٢٠١٥عل ل اصة ال ة ال ي لل    .ال
https://departments.moe.gov.sa/SPED/Documents/RegulatoryGuide.pdf  
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